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हाम्रो भनाइ 

शिक्षा मानव ववकासको मूि आधार हो । समावेिी, गणुस्तरीय र जीवनोपयोगी शिक्षा 
लिना ददगो, सामाशजक तथा आलथयक ववकासको पररकल्पना गनय सवकदैन । नेपािको 
संववधानिे शिक्षािाई नागररकको मौलिक हकका रूपमा सलुनश‍ ित गदै आधारभतू तथा 
माध्यलमक शिक्षाको व्यवस्थापन र ववकासको शजम्मेवारी स्थानीय तहिाई प्रदान गरेको 
छ । यही संवैधालनक व्यवस्था तथा स्थानीय आव‍यकतािाई ध्यानमा राखी गौरादह 
नगरपालिकािे यो नगर शिक्षा योजना तजुयमा गरेको हो । 

नगर के्षत्रमा िैशक्षक पहु ि ववस्तार हु दै गोको भो तापलन लसकाइ उपिशधध सधुार, िैशक्षक अवसरमा 
समानताको सलुनश‍ ितता, शिक्षण-लसकाइको गणुस्तर अलभवृवि, सूिना प्रववलधको प्रभावकारी प्रयोग, शिक्षकको 
पेिागत ववकास तथा ववद्यािय व्यवस्थापनका क्षेत्रमा थप सधुार आव‍यक देशखन्छ । भौगोलिक अवस्था, 
सामाशजक-आलथयक असमानता, िैविक ववभेद तथा अपाितास ग सम्िशन्धत िनुौतीका कारण सिै िाििालिकािे 
समान स्तरको गणुस्तरीय शिक्षा प्राप्त गने अवसर सलुनश‍ ित गनुयपने देशखन्छ । 

यस नगर शिक्षा योजनािे स्थानीय आव‍यकता, स्रोत-साधन तथा सम्भावनािाई आधार मानी शिक्षा क्षेत्रको 
समग्र सधुारका िालग स्पष्ट मागयदियन प्रदान गने अपेक्षा गररोको छ । योजना तयार गदाय नेपािको संववधान, 
राविय शिक्षा नीलत २०७६, स्थानीय सरकार सञ् िािन ऐन २०७४, मौजदुा शिक्षा ऐन तथा लनयमाविी, 
अलनवायय तथा लनिःिलु्क शिक्षा सम्िन्धी ऐन, २०७५, ववद्यािय शिक्षा क्षेत्र योजना (SESP), ददगो ववकासका 
िक्ष्य (SDGs) हरूस ग समन्वय कायम गररोको छ । जसिे हाम्रो शिक्षा प्रणािीिाई अझ व्यवशस्थत, 
समावेिी र पररणाममखुी िनाउन सहयोग गने अपेक्षा गररोको छ । 

शिक्षा केवि ववद्याियको सीमालभत्र मातै्र सीलमत रहने प्रविया होइन, यो जीवनपययन्त िलिरहने लसकाइको 
आधार हो । िािमैत्री, समावेिी, सरुशक्षत तथा प्रववलधमैत्री लसकाइ वातावरण लनमायण, शिक्षकको क्षमता 
अलभवृवि, अलभभावक तथा समदुायको सविय सहभालगता र उत्तरदायी िासकीय अभ्यासमार्य त शिक्षा क्षेत्रमा 
ददगो सधुार सम्भव छ । 

यस योजनाको सर्ि कायायन्वयनका िालग जनप्रलतलनलध, शिक्षक, अलभभावक, समदुाय, लनजी क्षते्र तथा 
ववकास साझेदार सिै पक्षको सविय सहकायय र साझा प्रलतििता आव‍यक छ । सामूवहक प्रयास र 
प्रभावकारी कायायन्वयनमार्य त गौरादह नगरपालिकािाई लसकाइमैत्री, समावेिी तथा गणुस्तरीय शिक्षामा नमनुा 
स्थानीय तहका रूपमा ववकास गने दृढ सङ् कल्प गदयछु । 

 

                                                                     नगर प्रमखु 

                                                                   छत्रपलत सवेुदी 
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योजनाको सारािं 

नगर शिक्षा योजना स्थानीय तहलभत्रको शिक्षा प्रणािीिाई समावेिी, गणुस्तरीय र ददगो िनाउने उद्दे‍यिे 
तयार गररोको समग्र रणनीलतक दस्तावेज हो । यस योजनािे प्रारशम्भक िािववकासदेशख माध्यलमक तथा 
वैकशल्पक/आजीवन शिक्षासम्मका काययिमिाई ोकीकृत ढििे समेटेको छ । योजनाको प्रमखु उद्दे‍यहरूमा 
शिक्षामा पहु ि र समता ववस्तार, लसकाइ उपिशधध सधुार,  शिक्षक तथा िैशक्षक जनिशिको क्षमता अलभवृवि, 
ववद्यािय प्रिासन र व्यवस्थापन सदुृढीकरण, प्रववलधको प्रभावकारी उपयोग, तथा सरुशक्षत र िािमैत्री 
वातावरण लनमायण समावेि छन ्। 

योजना तयार गदाय त्याङ्क सङ्किन, वव‍ िेषण, ववद्यािय अवस्था अध्ययन, सरोकारवािास ग परामिय तथा 
स्थानीय आव‍यकता पवहिानिाई आधार िनाइोको छ । यसिे ववद्यािय भनाय र लनरन्तरता, ववद्यािय 
छोड्न ेदर न्यूनीकरण, िशक्षत समूह (िालिका, दलित, अपािता भोका िाििालिका, सीमान्तकृत समदुाय) 
का िालग वविषे काययिम तथा अनौपिाररक/वैकशल्पक शिक्षािाई समेत प्राथलमकता ददइोको छ । 

कायायन्वयन रणनीलतमा स्पष्ट िक्ष्य, पररणाम सूिक, वावषयक कायययोजना, शजम्मेवारी िा डर्ा ड र अनगुमन-
मूल्याङ् कन व्यवस्था समावेि गररोको छ । स्थानीय स्रोत पररिािन, अन्तर-तह समन्वय, समदुाय सहभालगता 
र सावयजलनक लनजी साझेदारीिाई जोड ददइोको छ । 

समग्रमा, यो शिक्षा योजना स्थानीय तहको िैशक्षक रूपान्तरणका िालग मागयदियक दस्तावेज हो । योजनाको 
प्रभावकारी कायायन्वयनिे सिै िाििालिकािाई समान अवसर, गणुस्तरीय लसकाइ र जीवनोपयोगी सीप प्रदान 
गदै सामाशजक न्याय र ददगो ववकासमा योगदान परु् याउन ेअपेक्षा गररोको छ । 

क) ववषय प्रवेििः 

संववधानतिः सङ् घीय िासन प्रणािी कायायन्वयनस गै शिक्षा के्षत्रको योजना, व्यवस्थापन तथा कायायन्वयनको 
प्रमखु शजम्मेवारी स्थानीय तहमा लनवहत रहेको छ । नपेािको संववधान, स्थानीय सरकार सञ् िािन ऐन, 
२०७४ तथा ववद्यािय शिक्षा सम्िन्धी ववद्यमान काननुी तथा नीलतगत व्यवस्थािे स्थानीय तहिाई आफ्ना 
भौगोलिक, सामाशजक, आलथयक तथा सांस्कृलतक सन्दभय अनसुार शिक्षा नीलत तथा योजना लनमायण गने स्पष्ट 
अलधकार र दावयत्व प्रदान गरेको छ । यस सन्दभयमा स्थानीय शिक्षा योजना स्थानीय तहको शिक्षा ववकासको 
मागयदियक दस्तावेजका रूपमा अत्यन्तै महत्त्वपूणय मालनन्छ । 

स्थानीय शिक्षा योजना भनकेो स्थानीय तहलभत्रका िाििालिका, यवुा तथा वयस्कहरूको समावेिी, गणुस्तरीय, 
जीवनोपयोगी र समान पहु ि सलुनश‍ ित गने उद्द‍ेयिे तयार गररने दीघयकािीन तथा मध्यकािीन योजना हो। 
यस योजनािे प्रारशम्भक िाि ववकासदेशख माध्यलमक तह, प्राववलधक तथा व्यवसावयक शिक्षा, अनौपिाररक 
तथा आजीवन लसकाइसम्मका सिै आयामिाई समेट्दै स्थानीय आव‍यकतामा आधाररत िक्ष्य, रणनीलत, 
काययिम तथा िजेटको स्पष्ट खाका प्रस्ततु गदयछ । यसिे सङ् घीय तथा प्रदेिस्तरीय शिक्षा नीलत, ववद्यािय 
शिक्षा क्षेत्र योजना (SESP) तथा ददगो ववकास िक्ष्य (SDG-4) स ग स्थानीय शिक्षा ववकासिाई समन्वयात्मक 
रूपमा अशघ िढाउन सहयोग परु् याउ छ । 

स्थानीय शिक्षा योजना लनमायण प्रविया त्यमा आधाररत, सहभागीतामूिक र समावेिी हनुपुदयछ । यस 
िममा ववद्यािय, शिक्षक, अलभभावक, ववद्याथी, समदुाय, सरोकारवािा लनकाय तथा ववषयगत ववज्ञहरूको 
साथयक सहभालगता सलुनश‍ ित गनुय आव‍यक हनु्छ । यसिे शिक्षा क्षते्रमा ववद्यमान असमानता, पहु िको 
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समस्या, गणुस्तरका िनुौती, िैविक तथा सामाशजक समावेिीकरणका सवाि, अपािमैत्री पूवायधार, लडशजटि 
शिक्षा, जिवाय ुपररवतयन तथा ववपद् प्रलतरोधी शिक्षा प्रणािी जस्ता समसामवयक ववषयहरूिाई सम्िोधन गनय 
सहयोग गदयछ । 

यसरी, तयार गररने स्थानीय शिक्षा योजनािे स्थानीय तहको शिक्षा के्षत्रमा िगानीको प्राथलमकता लनधायरण 
गने, स्रोत साधनको प्रभावकारी पररिािन गने तथा नलतजामूिक कायायन्वयनिाई सलुनश‍ ित गने आधार 
प्रदान गदयछ । दीघयकािीन सोि, स्पष्ट िक्ष्य र मापनयोग्य सूिकहरूसवहतको स्थानीय शिक्षा योजना मार्य त 
स्थानीय तहिे आफ्ना नागररकका िालग समावेिी, गणुस्तरीय र ददगो शिक्षा प्रणािी लनमायणतर्य  ठोस कदम 
िाल्न सक्नेछ । 

ख) शिक्षा योजना लनमायणको आव‍यकता र औशित्य 

शिक्षा सामाशजक, आलथयक तथा मानवीय ववकासको आधारस्तम्भ हो । गणुस्तरीय, समावेिी र जीवनोपयोगी 
शिक्षा लिना ददगो ववकास सम्भव छैन । सङ् घीय िासन प्रणािी कायायन्वयनस गै शिक्षा के्षत्रको योजना, 
व्यवस्थापन तथा सेवा प्रवाहको महत्त्वपूणय शजम्मेवारी स्थानीय तहमा हस्तान्तरण भोको सन्दभयमा शिक्षा 
योजना लनमायणको आव‍यकता र औशित्य थप पवुष्ट भोको छ । स्पष्ट योजना, िक्ष्य र रणनीलतलिना 
सञ् िािन गररने िैशक्षक काययिमहरूिे अपेशक्षत नलतजा ददन नसक्ने हु दा व्यवशस्थत शिक्षा योजना अपररहायय 
छ । 

शिक्षा योजना लनमायणको प्रमखु आव‍यकता स्थानीय सन्दभय, आव‍यकता र प्राथलमकताका आधारमा शिक्षा 
ववकासिाई अगालड िढाउन ुहो । देिभर शिक्षा के्षत्रमा भौगोलिक, सामाशजक, आलथयक तथा सांस्कृलतक 
ववववधता ववद्यमान छ । ोकै वकलसमको नीलत र काययिमिे सिै स्थानका समस्या समाधान गनय नसक्न े
भोकािे स्थानीय त्याङ्क, ववद्याियको अवस्था, लसकाइ उपिशधध, पहु ि र लनरन्तरताको अवस्था, शिक्षक 
व्यवस्थापन, पूवायधार तथा स्रोत साधनको यथाथय मूल्याङ् कनका आधारमा शिक्षा योजना तयार गनुय आव‍यक 
हनु्छ । यसिे स्थानीय समस्यािाई पवहिान गरी समाधानमखुी हस्तके्षप सलुनश‍ ित गदयछ । 

शिक्षा योजना लनमायणको अको महत्त्वपूणय औशित्य सीलमत स्रोत साधनको प्रभावकारी र पारदिी उपयोग हो 
। शिक्षा के्षत्रमा िगानी िढ्दै गो तापलन स्रोतको सही प्राथलमकता लनधायरण हनु नसक्दा अपेशक्षत उपिशधध 
हालसि हनु सकेको छैन । शिक्षा योजनािे स्पष्ट प्राथलमकता, काययिम र िजेटिीिको अन्तरसम्िन्ध 
स्थावपत गरी स्रोतको दोहोरोपन घटाउने र नलतजामूिक िगानी सलुनश‍ ित गने आधार प्रदान गदयछ । साथै, 
यसिे ववकास साझेदार तथा अन्य सरोकारवािाहरुस ग समन्वय र सहकायय गनय सहज िनाउ छ । 

समावेशिता, समानता र सामाशजक न्याय प्रवियन गनुय शिक्षा योजना लनमायणको प्रमखु आव‍यकता हो । 
िाििालिकाहरु ववद्याियको पहु ििावहर रहने अवस्था, िैविक ववभेद, अपािता, गररिी र भौगोलिक 
कदठनाइका कारण लसशजयत असमानतािाई सम्िोधन गनय िशक्षत रणनीलत आव‍यक हनु्छ । शिक्षा योजनािे 
िैविक समानता र सामाशजक समावेिीकरण (GESI), उत्तरदायी काययिमहरू समावेि गरी पछालड परेका 
तथा जोशखममा रहेका िाििालिकाहरुको शिक्षामा पहु ि, सहभालगता र लसकाइ उपिशधध सधुार गनय सहयोग 
परु् याउ छ । 

शिक्षा योजनािे शिक्षा प्रणािीको गणुस्तर सधुार र ददगोपन सलुनश‍ ित गदयछ । शिक्षकको पेिागत ववकास, 
पाठ्यिम कायायन्वयन, शिक्षण-लसकाइ प्रविया, परीक्षा तथा मूल्याङ् कन प्रणािी, लडशजटि शिक्षा र 
नवप्रवतयनिाई योजनािि रूपमा अशघ िढाउन शिक्षा योजना आव‍यक हनु्छ । जिवाय ुपररवतयन, ववपद् 
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जोशखम न्यूनीकरण र आपत् कािीन अवस्थामै पलन लसकाइ लनरन्तरता कायम राख्न ेशिक्षा प्रणािी लनमायणका 
िालग दीघयकािीन सोि र तयारी शिक्षा योजनामार्य त मात्र सम्भव हनु्छ । 

शिक्षा योजनािे स्थानीयदेशख राविय िक्ष्यसम्मको सेतकुा रूपमा कायय गदयछ । यसिे ववद्यािय शिक्षा के्षत्र 
योजना (SESP),  ददगो ववकास िक्ष्य (SDG-4) तथा राविय शिक्षा नीलतस ग स्थानीय शिक्षा ववकासिाई 
समन्वय गदै उत्तरदायी, प्रभावकारी र पररणाममखुी शिक्षा प्रणािी लनमायण गनय स्पष्ट ददिा प्रदान गदयछ । 
त्यसैिे गणुस्तरीय, समावेिी र ददगो शिक्षा सलुनश‍ ित गनय शिक्षा योजना लनमायण आव‍यक मात्र नभई 
अत्यन्त औशित्यपूणय हनु्छ । 

ग) योजना लनमायण प्रवियािः 
शिक्षा योजना लनमायण गदाय देहाय िमोशजमका दस्तावेजहरूिाई आधार मालनोको छिः  

1  नेपािको संववधान (शिक्षासम्िन्धी व्यवस्था) 

2  सोह्रौँ आवलधक योजना 2081/082-2086/087 

3  शिक्षा ऐन, 2028 (संिोधनसवहत) र शिक्षा लनयमाविी, 2059 (संिोधनसवहत) 

4  स्थानीय सरकार सञ् िािन ऐन, २०७४ 

5  सङ् घ, प्रदेि र स्थानीय तह (समन्वय तथा अन्तरसम्िन्ध) ऐन, २०७७ 

6  राविय/प्रादेशिक/स्थानीय तहको दीघयकािीन सोि 

7  अलनवायय तथा लनिःिलु्क शिक्षासम्िन्धी ऐन, २०७५ र लनयमाविी, 2077 

8  ववद्यािय शिक्षा क्षते्र योजना (2079-2089)   

9  राविय शिक्षा नीलत, २०७६ 

10  ददगो ववकास िक्ष्य (SDGs) 

11  स्थानीय तहको योजना तजुयमा ददग्दियन, २०७८  

12  स्थानीय तहको मध्यकािीन खिय संरिना 
13  राविय जनगणनाको प्रलतवेदन, २०७८ 

14  ववद्यािय सधुार योजना र अन्य सरकारी र गैरसरकारी सङ्घसंस्थाका शिक्षासम्िन्धी काययिम आदद  

त्यसैगरी योजना लनमायणको िममा  देहाय िमोशजमका प्रवियाहरू अविम्वन गररोको छिः  

१  नगर शिक्षा सलमलतको िैठक  

२  नगर काययपालिकाको िैठक 

३  नगर शिक्षा योजना लनमायण सलमलतको गठन 

४  नगर शिक्षा योजना लनमायण काययदि गठन 

५  सरोकारवािाहरुको भेिािाट राय सझुाव सङ्किन 

६  प्रथम मस्यौदा तयारी, छिर्ि र अशन्तम रुपको तयारी 
7  योजनाको स्वीकृलत र कायायन्वयन 
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पररच्छेद-१ 

पररिय 

१.१ भौगोलिक अवशस्थलतिः 
पूवी नेपािको झापा शजल्िा अन्तगयत पूवय-पश‍ िम राजमागयिाट कररि 5 वक मी  दशक्षणिाट भौगोलिक क्षेत्र 
सरुु हनु े गौरादह नगरपालिका प्रिस्त सम्भावना िोकेको नगरपालिका हो । कमि गाउ पालिका र 
गौरीगञ् ज गाउ पालिकाको लििमा अवशस्थत यो नगरपालिकाको कुि के्षत्रर्ि 149 86 वगय वक मी  रहेको 
छ । गौरादह नगरपालिकाको पूवय र उत्तरमा कमि गाउ पालिका, पश‍ िममा मोरङ शजल्िाको रतवुामाई 
नगरपालिका र दशक्षणमा गौरीगञ् ज गाउ पालिका रहेका छन ् । भौगोलिक अवशस्थलतका आधारमा 
26030’00” उत्तरी अक्षांिदेशख 26037’41” उत्तरी अक्षांिसम्म र 87040’00” पूववय देिान्तरदेशख 
87049’16” पूववय देिान्तरसम्म रै्लिोको छ । यो नगरपालिका समदु्री सतहदेशख ९१ मी  देशख १०८ 
मी  सम्मको उिाइमा रहेको छ । तत्कािीन स्थानीय ववकास मन्त्राियिे 2072 असोज 1 गते 26 
वटा नया  नगरपालिका थप गदाय झापा शजल्िामा महारानीझोडा, जरुोपानी, कोहिरा र साववकको गौरादह 
गरी ४ वटा गाउ  ववकास सलमलतहरुिाई समेटेर गौरादह नगरपालिका घोषणा गररोकोमा नेपाि सरकारको 
राजपत्रमा लमलत 2073 र्ागनु २७ गतेको लनणययानसुार साववक िैगनु्धरुा गा वव स  िाई समेत समेटी 
हािको नगरपालिका घोषणा भोको हो । यस गौरादह नगरपालिकािे जनतािाई सावयजलनक सेवामा 
पहु िको ववकास र ववस्तार, लसंहदरिार आफ्नै घर आ गनमा आोको अनभुलूत ददिाउन, िसु्त, दरुुस्त, 
पारदिी, जवार्देही, उत्तरदायी र सिुासनको प्रत्याभलूत ददने आफ्नो नीलत अनरुुप मयुय कायायिय र 9 
वटा वडा कायायिय स्थापना गरी सेवा प्रवाह गरररहेको छ ।  

१.२  जनसाशङ् ययक संरिनािः 
राविय जनगणना, 2078 अनसुार गौरादह नगरपालिकाको घर पररवार सङ् यया 14846, 
परुुष 28695, मवहिा 31756 र कुि जनसङ् यया 60451 रहेको छ । परुुष 47 5 
प्रलतित र मवहिा 52 5 प्रलतित रहेको छ ।  

वडागत जनसंययािः 

वडा 
जनसङ् यया 

परुुष मवहिा जम्मा 

1 4622 5158 9780 

2 2361 2572 4933 

3 2275 2438 4713 

4 3508 3953 7461 

5 3846 4292 8138 

6 3166 3511 6677 

7 3250 3625 6875 
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वडा 
जनसङ् यया 

परुुष मवहिा जम्मा 

8 2669 2930 5599 

9 2998 3277 6275 

जम्मा 28695 31756 60451 

स्रोतिः राविय जनगणना, 207८ 

अपािताको प्रकार अनसुारको जनसङ् ययािः  

राविय जनगणना, 2078 अनसुार गौरादह नगरपालिकामा परुुष 805, मवहिा 667 गरी 
जम्मा 1472 जना अपािता भोका जनसङ् यया रहेको छ । परुुष 2 8 प्रलतित, मवहिा 2 1 
प्रलतित र जम्मा 2 5 प्रलतित अपािता भोका जनसङ् यया रहेको छ । 

अपािताको प्रकार परुुष मवहिा जम्मा 

िारीररक अपािता 311 230 541 

न्यून दृवष्टयिु 102 96 198 

दृवष्टवववहन 47 30 77 

िवहरोपन 38 38 76 

मनोसामाशजक अपािता 44 49 93 

न्यून श्रवणिशि 78 71 149 

िवहरोपन ोवम ्दृवष्टववहीन 12 15 27 

मानलसक वा मनोसामाशजक 
समस्या 

74 57 131 

िौविक अपािता 17 17 34 

अनवंुिीय रिश्राप (हेमोरे्लिया) 5 3 8 

अवटजम ् 6 7 13 

िहअुपािता 71 54 125 

जम्मा 805 667 1472 

स्रोतिः राविय जनगणना, 207८ 
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उमेर समूहका आधारमा जनसङ् ययािः 

उमेर समूह परुुष मवहिा जम्मा 

00-04 वषय 2275 2128 4403 

05-09 वषय 2805 2581 5386 

10-14 वषय 2910 2721 5631 

15-19 वषय 2746 2827 5573 

20-24 वषय 2175 2655 4830 

25-29 वषय 1729 2535 4264 

30-34 वषय 1637 2486 4123 

35-39 वषय 1835 2486 4321 

40-44 वषय 1931 2296 4227 

45-49 वषय 1720 1767 3487 

50-54 वषय 1830 1818 3648 

55-59 वषय 1291 1297 2588 

60-64 वषय 1093 1198 2291 

65-69 वषय 965 1064 2029 

70-74 वषय 726 821 1547 

75-79 वषय 525 545 1070 

80-84 वषय 305 291 596 

85-89 वषय 132 152 284 

90-94 वषय 48 61 109 

95 मालथ 17 27 44 

जम्मा 28695 31756 60451 

स्रोतिः राविय जनगणना, 207८ 

१.३ सामाशजक तथा सासं्कृलतक अवस्थािः 

झापा शजल्िाको गौरादह नगरपालिका सामाशजक तथा सांस्कृलतक दृवष्टिे ववववधता र समिृ परम्परािे 
भररोको क्षेत्र हो । यहा  ब्राह्मण, क्षेत्री, राजवंिी, ताजपरुरया, लिम्िू, राई, सन्थाि, नेवार, थारु, झा गड, 
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तामाङ, भजेुि िगायत ववलभन्न जातजालत र समदुायका मालनसहरू लमिेर िसोिास गछयन ्। यस ववववधताका 
कारण यहा  ववलभन्न भाषा, धमय र संस्कृलतको सह-अशस्तत्व पाइन्छ । नपेािी भाषा मयुय रूपमा िोलिने भो 
तापलन मैलथिी, राजवंिी, थारु, लिम्िू, तामाङ, नेवारी आदद भाषाहरू पलन प्रयोग गररन्छ । यहा का मालनसहरू 
वहन्दू, िौि, वकरा त, इसाई र इस्िाम धमयमा आस्था रायदछन ्र दिैं, लतहार, छठ, म्ह पूजा, होिी, उधौिी-
उभौिी, िण्डीपूशणयमा, इद, विसमस आदद पवयहरू सामूवहक रूपमा मनाउन ेपरम्परा रहेको छ । ववववध 
भाषा, धमय र परम्पराहरूिे यहा को सामाशजक िनावटिाई समिृ िनाउनकुो साथै समदुायलिि सामाशजक 
सद् भाव र सहकाययको वातावरण कायम गरेको छ । िैशक्षक संस्था, सामाशजक सङ् घ-संस्थाहरू र 
सांस्कृलतक काययिमहरूको ववकासस गै यहा को सामाशजक िेतना पलन िमििः िढ्दै गोको छ । िहजुातीय 
संरिना र ऐलतहालसक पवहिान गौरादह नगरपालिकाको मयुय वविेषता हो । गौरादह पोखरी यहा को ऐलतहालसक 
सम्पदाको रुपमा रहेको छ । यस नगरपालिकामा अनेक प्रकारका ऐलतहालसक, सांस्कृलतक तथा प्राकृलतक 
सम्पदाहरु छन ्। सांस्कृलतक ववििनको जोशखम र सामाशजक, आलथयक असमानता जस्ता िनुौतीहरू पलन 
देशखन्छन ्। तसथय, समावेिी ववकास नीलत, सांस्कृलतक संरक्षण काययिम र िैविक समानतामा केशन्द्रत 
पहिहरू आव‍यक देशखन्छन ्। 

१.४ आलथयक अवस्थािः 

गौरादह नगरपालिका सहरोन्मखु क्षेत्र भो पलन यसको अथयतन्त्र मयुयतिः कृवषमा आधाररत रहेको छ । 
यो नगरपालिका झापा शजल्िाको उवयर तराई भ-ूभागमा अवशस्थत भोकािे यहा का अलधकांि मालनसहरूको 
प्रमखु पेिा कृवष हो । धान, मकै, गहु , तोरी, र्ापर, र्िरू्ि, तरकारी तथा ववलभन् न नगदे िािीहरू 
यहा  व्यापक रूपमा उत्पादन गररन्छ । पलछल्िा वषयहरूमा व्यावसावयक तरकारी खेती, पिपुािन, कुखरुा 
पािन, मत्स्य पािन र दगु्ध व्यवसाय पलन ववस्तार हु दै गोको छ, जसिे स्थानीय अथयतन्त्रिाई िलियो 
िनाउन सहयोग परु् याोको छ । नगरपालिकालभत्र साना तथा मध्यम व्यवसायहरू पलन सञ् िािनमा रहेका 
छन ्। वकराना पसि, होटि-रेस्टुरेन्ट, कृवष सामग्री पसि, लनमायण सामग्री व्यापार, साना तथा मझौिा 
उद्योग र सेवा के्षत्रिे स्थानीय स्तरमा रोजगारी लसजयना गरेका छन ्। साप् तावहक हाटिजार र स्थानीय 
िजारहरू आलथयक गलतववलधका महत्त्वपूणय केन्द्रका रूपमा रहेका छन,् जहा  वकसानहरूिे आफ्ना कृवष 
उत्पादनहरू लििी गने अवसर पाउ छन ् । यसका साथै वैदेशिक रोजगारी पलन यहा को अथयतन्त्रको 
महत्त्वपूणय आधार िनेको छ । धेरै यवुाहरू रोजगारीको खोजीमा वव‍ वका ववलभन् न देिहरूमा जाने गरेका 
छन ्। उनीहरूिे पठाउने ववप्रषेण (रेलमट्यान्स) िे पररवारको जीवनस्तर सधुानुयका साथै नगरको आलथयक 
गलतववलधमा पलन सकारात्मक प्रभाव पारेको छ । यस नगरपालिकाको आलथयक अवस्था अवसर र िनुौती 
दवैु पक्षिाट प्रभाववत छ । कृवषिाई आधलुनकीकरण गरी  स्थानीय सरकारिे सीपमूिक तथा प्राववलधक 
शिक्षा प्रवियन, साना तथा मझौिा उद्यम ववकास, मवहिा तथा यवुामखुी उद्यमिीिता काययिम सञ् िािन 
र उत्पादनमखुी के्षत्र ववस्तारमा वविेष ध्यान ददन आव‍यक देशखन्छ । कृवष के्षत्रिाई थप व्यवशस्थत गरी 
स्थानीय स्रोत-साधनको अलधकतम उपयोग गनय सके गौरादह नगरपालिकाको अथयतन्त्रिाई थप सिि, 
समावेिी र प्रलतस्पधायत्मक िनाउन सवकन्छ । 

१.५ िैशक्षक अवस्थािः 

गौरादह नगरपालिकाको िैशक्षक अवस्था संरिनागत ववस्तार र गणुस्तर सधुारको िरणमा रहेको छ । 
नगरपालिकामा सामदुावयक ववद्यािय- ३२, संस्थागत ववद्यािय- २१, लत्रभवुन वव‍ वववद्याियको आविक 
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कृवष क्याम्पस- १, सम्िन्धन प्राप् त सामदुावयक क्याम्पस- १ तथा लनजी क्याम्पस- १ र कृवष तथा वन 
ववज्ञान वव‍ वववद्याियको सम्िन्धन प्राप् त लनजी क्याम्पस- १, धालमयक ववद्यािय- ५ (गरुुकुि-2 र मदरसा-
3) र सामदुावयक लसकाइ केन्द्र- २ वटा सञ् िािनमा रहेका छन ्। उशल्िशखत िैशक्षक संस्थाहरुिे 
आधारभतू तथा माध्यलमक तहसम्मका साथै उच्ि शिक्षाको िैशक्षक पहु ि सलुनश‍ ित गनय महत्त्वपूणय योगदान 
ददोका छन ्। ववद्याथी सङ् ययाका आधारमा ववद्यािय भवन, कक्षा कोठा, खेिमैदान तथा प्रयोगिािा 
जस्ता भौलतक पूवायधार सिै ववद्याियमा पयायप् त छैनन ्। नगरपालिकािे आफ्नो शिक्षा नीलतमा  ित प्रलतित 
भनाय दर  परु् याउन ेर ववद्यािय िावहर रहेका िाििालिकाहरूिाई शिक्षाको मूिप्रवाहमा ल्याउने िक्ष्य राखेको 
छ । 

ववज्ञान, गशणत र अङ्ग्रजेी जस्ता ववषयमा ववषयगत शिक्षक दरवन्दीको कमी प्रमखु िनुौतीका रूपमा 
देशखोको छ । शिक्षकहरूको नेततृ्व क्षमता ववकास तालिम र अनसुन्धान प्रवियनका काययिम सकारात्मक 
पहि भो तापलन लतनको प्रभावकाररताको िालग ववद्याियस्तरमा लनरन्तर अनगुमन आव‍यक छ । 

ववद्याथी भनाय दर सन्तोषजनक भो तापलन केही िाििालिका ववद्यािय िावहर रहने समस्या कायम छ । 
गररिी, पाररवाररक अवस्था, िसाइ सराइ र लसकाइप्रलतको अलभरुशि जस्ता कारणिे ववद्यािय छोड्ने दर 
प्रभाववत भोको छ । ‘भनायदर ितप्रलतित’ र ‘ववद्यािय छोड्न े दर िून्य’ िक्ष्य हालसि गनय सामाशजक 
पररिािन, छात्रवृशत्त, ददवा खाजा तथा पोसाक काययिमिाई थप प्रभावकारी िनाउन ुआव‍यक देशखन्छ । 
लसकाइ उपिशधध सधुारका िालग शिक्षकको क्षमता ववकास, लनयलमत मूल्याङ् कन प्रणािी र प्रववलधलिि 
ोकीकरण गनय अपररहायय छ । 

िैविक तथा सामाशजक समावेिीकरणका सन्दभयमा कुि साक्षरता दर उच्ि भो पलन परुुष र मवहिािीिको 
साक्षरता दरको अन्तरिे समान अवसर सलुनश‍ ित गनय लनरन्तर प्रयासको आव‍यकता रहेको छ । अपािता 
भोका ववद्याथी, दलित तथा सीमान्तकृत समूहिाई छात्रवृशत्त, वविेष शिक्षण सामग्री र समावेिी पूवायधार 
उपिधध गराउने नीलत सकारात्मक छ । िारीररक, दृवष्ट, श्रवण वा अवटजम जस्ता ववलभन्न प्रकृलतका 
अपािताअनसुार सहयोगको व्यवस्था गने योजना समावेिी शिक्षाको गणुस्तर अलभववृिका िालग महत्त्वपूणय 
आधार हो । 

वातावरणमैत्री तथा िािमैत्री पूवायधार लनमायण, सरुशक्षत खानेपानी, समावेिी िौिािय र हररत ववद्याियको 
अवधारणा िाग ुगने प्रयासिे लसकाइ वातावरण सधुारमा सकारात्मक सङ् केत गदयछ तर सिै ववद्याियमा 
आधलुनक प्रयोगिािा, कम्प्यटुर ल्याि र पसु्तकािय जस्ता सवुवधा ववतरणमा थप प्रयास आव‍यक छ ।  

शिक्षा क्षेत्रमा िजेटको उशित प्रिन्ध, स्माटय प्रववलधको प्रयोग, प्राववलधक तथा व्यावसावयक शिक्षाको ववस्तार 
र लनजी के्षत्रस ग साझेदारी िगायतका काययिमिे दीघयकािीन िैशक्षक ववकासमा योगदान परु् याउ छ । यदद 
यी काययिमहरू प्रभावकारी रूपमा कायायन्वयन गररो भने लसकाइ उपिशधध सधुार, रोजगारीस ग शिक्षा 
जोड्ने अवसर र समावेिी गणुस्तरीय शिक्षा प्रणािी ववकास हनुे सम्भावना उच्ि देशखन्छ । 
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तहगत ववद्यािय वववरणिः 

ि सं  तह सामदुावयक संस्थागत धालमयक सामदुावयक 
लसकाइ 
केन्द्र 

जम्मा 

1  आधारभतू तह (१-5) 19 5 5 2 24 

2  आधारभतू तह (1-8) 3 6   9 

3  माध्यलमक तह (1-10) 4 8   12 

4  माध्यलमक तह (1-12) 6 2   8 

जम्मा 32 21 5 2 60 

२  सिि पक्षहरु  

गौरादह नगरपालिकािे शिक्षा के्षत्रमा उल्िेखनीय सकारात्मक तथा असि अभ्यासहरू कायायन्वयनमा 
ल्याोको छ । स्थानीय सरकार सञ् िािन ऐन, २०७४ िे प्रदान गरेको अलधकारको प्रभावकारी उपयोग 
गदै आधारभतू तथा माध्यलमक शिक्षािाई लनिःिलु्क र अलनवायय िनाउने ददिामा ववद्याथी भनाय अलभयान, 
वविेष छात्रवृशत्त काययिम, ददवा खाजा, अलभभावक शिक्षा काययिम तथा ववद्यािय पोसाक ववतरण जस्ता 
िशक्षत काययिम सञ् िािन गररोका छन ्। नगरपालिकाको समग्र शिक्षा प्रणािीिाई व्यवशस्थत गरी 
अपेशक्षत गणुस्तर कायम गनय नगर शिक्षा ऐन तथा ववलभन् न काययववलधहरु तयार गरी कायायन्वयनमा रहेका 
छन ्। नगरपालिकािे गररि, ववपन्न तथा सीमान्तकृत पररवारका िाििालिकािाई ववद्याियमा वटकाइ 
राय न छात्रवृशत्तको माध्यमिाट महत्त्वपूणय योगदान परु् याोको छ । 

ववद्यािय वातावरण सधुारका िालग िािमैत्री, अपािमैत्री तथा वातावरणमैत्री पूवायधार लनमायणमा जोड 
ददइोको छ ।‘ोक ववद्यािय ोक िगैँिा’ को अवधारणा अनरुुप नगरका सिै ववद्याियिाई हररत ववद्याियको 
रुपमा ववकास गने उद्दे‍यका साथ काययिमहरु अगालड िढाइोका छन ् । लसकाइिाई व्यवहाररक, 
वातावरणस ग जोलडोको र जीवनोपयोगी िनाउने प्रयास गररोको छ । ििु खानेपानी, समावेिी िौिािय 
र हररत ववद्यािय पररसर लनमायणिे ववद्याियिाई लसकाइ अनकूुि िनाउने ददिामा सकारात्मक पररणाम 
देखाउन थािेको छ । 

िैशक्षक गणुस्तर अलभवृविका िालग प्रववलधमैत्री लसकाइमा वविेष ध्यान ददइोको छ । स्माटय िोडय, कम्प्यटुर 
ल्याि, ववज्ञान प्रयोगिािा ववस्तार, इन्टरनेट जडान तथा लडशजटि शिक्षण लसकाइ सामग्रीको प्रयोगिे 
आधलुनक शिक्षण लसकाइ प्रवियामा प्रवियन गरेको छ । समावेिी शिक्षाको के्षत्रमा मवहिा, अपािता 
भोका व्यशि, दलित तथा अन्य सीमान्तकृत समूहिाई वविषे प्राथलमकता ददइोको छ । अपािताको 
प्रकृलत अनसुार सहायक सामग्री, छात्रवृशत्त तथा आव‍यक सहयोग उपिधध गराउने व्यवस्था गररोको छ 
। शिक्षकहरूको नतेतृ्व क्षमता ववकास तालिमिे ववद्यािय व्यवस्थापन र िैशक्षक नेततृ्वमा िैविक सन्तिुन 
कायम गनय सहयोग परु् याोको छ । 
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यसका अलतररि, सामदुावयक लसकाइ केन्द्रहरूको सवियता िढाई वयस्क साक्षरता, लनरन्तर शिक्षा र 
जीवनोपयोगी सीप ववकास काययिम सञ् िािन गररोको छ । ववद्याियस्तरमा लनयलमत िैशक्षक अनगुमन, 
उपिशधध परीक्षण, अलभभावक-शिक्षक अन्तरविया, अलभभावक शिक्षा काययिम, अलतररि वियाकिाप, 
ववज्ञान प्रदियनी तथा प्रलतभा पवहिान काययिमहरू सञ् िािन गरी लसकाइ उपिशधध सधुारमा ध्यान ददइोको 
छ । प्राववलधक तथा व्यावसावयक शिक्षा ववस्तार गरी यवुाहरूिाई स्वरोजगार र उद्यमिीितातर्य  उन्मखु 
गराउने पहि पलन अशघ िढाइोको छ । 

समग्रमा गौरादह नगरपालिकािे शिक्षामा पहु ि, गणुस्तर, समावेिीकरण र ददगोपनािाई ोकसाथ सम्िोधन 
गने प्रयास गरेको छ । यदद यी काययिमहरूको प्रभावकारी कायायन्वयन, लनरन्तर अनगुमन र स्रोत 
व्यवस्थापन सलुनश‍ ित गनय सवकयो भने स्थानीय स्तरमै गणुस्तरीय र समावेिी शिक्षा प्रणािी ववकासको 
नमनुा स्थावपत हनुसक्न ेसम्भावना प्रिि रहेको छ । 

३  शिक्षा क्षते्रका समस्याहरू 

गौरादह नगरपालिकाको शिक्षा के्षत्रका ववद्यमान समस्याहरूिाई देहाय िमोशजम वव‍ िेषण गररोको छिः 

क) समतामूिक पहु ि र सहभालगता 

ववद्यािय भनाय दर सन्तोषजनक भो तापलन गररिी, पाररवाररक अवस्था, िसाइ सराइ र िेतनाको अभावका 
कारण केही िाििालिकाहरू िीिैमा ववद्यािय छोड्ने समस्या यथावत छ । अपािता भोका, दलित, 
सीमान्तकृत तथा कदठन पररवेिमा रहेका िाििालिकािाई शिक्षाको मूि प्रवाहमा अथयपूणय सहभालगता गराउन ु
अझै िनुौतीपूणय छ । अलभभावक शिक्षाको कमीिे घर-ववद्यािय समन्वय कमजोर भोको देशखन्छ । 
समतामूिक पहु ि सलुनश‍ ित गनय िशक्षत वगयमा सहयोग, सामाशजक पररिािन र अलभभावक सििीकरण 
काययिमिाई सदुृढ िनाउन ुआव‍यक छ । 

ख) गणुस्तर र सान्दलभयकता 

शिक्षण लसकाइ प्रवियामा परम्परागत घोकन्ते पिलतको प्रभाव अझै देशखन्छ । ववद्याथी केशन्द्रत, खोजमूिक 
र प्रयोगात्मक शिक्षण अभ्यास सीलमत छन ्। ववज्ञान तथा प्रववलध ववषयमा प्रयोगात्मक अभ्यास र अनसुन्धान 
संस्कृलत ववकास हनु नसक्दा लसकाइ सैिाशन्तक रूपमा सीलमत छ ।  

ग) शिक्षक व्यवस्थापन 

ववद्याथी सङ्ययाको अनपुातमा ववषयगत शिक्षक दरिन्दी पयायप् त नभोको अवस्था छ । वविेषगरी ववज्ञान, गशणत 
र अङ्ग्रजेी ववषयमा दक्ष शिक्षक कमीिे लसकाइ उपिशधधमा प्रत्यक्ष असर पारेको छ । शिक्षकहरूको लनरन्तर 
पेिागत ववकास, प्रववलधमैत्री तालिम र समावेिी शिक्षण रणनीलत सम्िन्धी काययिम अपयायप् त छन ्। 

घ) भौलतक पूवायधार 

धेरै ववद्याियहरूमा स्वच्छ खानेपानी, छात्र-छात्रा तथा अपािमैत्री िौिािय, सरुशक्षत भवन, पसु्तकािय र 
र्लनयिर जस्ता आधारभतू सवुवधा अझै अपयायप्त छन ्। आधलुनक शिक्षणका िालग आव‍यक कम्प्यटुर 
ल्याि, ववज्ञान प्रयोगिािा, स्माटय िोडय र उच्ि गलतको इन्टरनेट सवुवधा अपयायप् त छन ्। यसिे लडशजटि 
शिक्षण-लसकाइ प्रवियामा समस्या लसजयना गरेको छ । 
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ङ) पाठ्यिम र मूल्याङ् कन प्रणािी 

लसकाइ उपिशधधको गणुस्तर सधुार गनय वैज्ञालनक त्यमा आधाररत मूल्याङ् कन प्रणािी कमजोर रहेको छ 
। ववद्याियहरुिे तोवकोको पाठ्यिममा आधाररत भई शिक्षण लसकाइ वियाकिाप र ववद्याथी मूल्याङ् कन 
िाई प्रभावकारी रुपमा कायायन्वयन गनुयपने अवस्था छ । ववद्याियहरूको िैशक्षक तथा प्रिासलनक 
गलतववलधको लनयलमत अनगुमन र पषृ्ठपोषण पयायप् त मात्रामा गनय सवकोको छैन । ववद्याथी मूल्याङ् कनमा 
लिशखत परीक्षा प्रणािीमा मात्र जोड दद दा लसजयनात्मकता र आिोिनात्मक सोि ववकासमा अपेशक्षत प्रगलत 
हनु सकेको छैन । 

ि) समता र समावेिीकरण 

अपािता भोका, दलित तथा सीमान्तकृत िाििालिकाको अथयपूणय सहभालगता सलुनश‍ ित गनय अझै संरिनागत 
सधुार आव‍यक छ । िैविक साक्षरतामा रहेको अन्तर, सामाशजक ववभेद र आलथयक असमानतािे शिक्षामा 
समान अवसर प्रालप्तमा अवरोध लसजयना गरेका छन ्। वविेष अवस्थाका ववद्याथीहरुका िालग समावेिी 
पूवायधार, सहायक सामग्री र वविेष शिक्षकको अभाविे समावेिी शिक्षाको प्रभावकारी प्रिन्ध गनय सवकोको 
छैन । 

छ) ववद्यािय सिुासन र व्यवस्थापन 

कलतपय ववद्याियमा ववद्यािय व्यवस्थापन सलमलत, प्रधानाध्यापक र शिक्षकलिि समन्वयको अभावमा योजना 
कायायन्वयनको प्रभावकाररतामा कमी देशखन्छ । पारदिी िजेट व्यवस्थापन, सहभालगतामूिक योजना 
लनमायण र जवार्देवहता प्रणािी पूणय रूपमा संस्थागत हनु सकेको छैन । लनयलमत रुपमा ववद्यािय 
सपुरीवेक्षण, अनगुमन तथा मूल्याङ् कन हनु नसक्दा ववद्यािय सधुार योजना प्रभावकारी रूपमा कायायन्वयन 
हनु नसकेको अवस्था छ । माध्यलमक र प्राववलधक शिक्षािाई गणुस्तरीय िनाउन आव‍यक पने िगानी र 
िजेटको व्यवस्थापन िनुौतीपूणय रहेको छ । 

समग्रमा हेदाय गौरादह नगरपालिकाको शिक्षा के्षत्रमा पहु ि ववस्तार र नीलतगत प्रलतििता सकारात्मक भो 
तापलन गणुस्तर, समावेिीकरण, शिक्षक व्यवस्थापन, पूवायधार सदुृढीकरण र सिुासनका के्षत्रमा थप सधुार 
अपररहायय देशखन्छ । प्रभावकारी योजना, स्रोतको उशित उपयोग र समदुायमा आधाररत उत्तरदावयत्व 
प्रणािी ववकास गनय सके यी समस्यािाई अवसरमा रूपान्तरण गनय सवकने सम्भावना रहेको छ । 

४  अवसरहरू 

नेपािको संववधान र काननुी व्यवस्था अनसुार ववद्यािय शिक्षा स्थानीय तहको अलधकारलभत्र परेपलछ स्थानीय 
सरकारिे आफ्नै योजना अनसुार गणुस्तरीय शिक्षा प्रवियन गनय सक्ने अवसर प्राप्त भोको छ । यसिे गदाय 
शिक्षा क्षते्रमा िगानी वृवि गने क्षमता र तीन तहको सरकार तथा अन्य सङ् घ-संस्थास गको सहकायय र 
स्रोत जटुाउने वातावरण पलन उपिधध छ । सूिना तथा सञ् िार प्रववलधको प्रयोग र ववस्तार भोस गै 
लडशजटि शिक्षण-लसकाइ, अनिाइन सामग्री र शिक्षक-ववद्याथी समन्वयमा सहजता आोको छ । स्थानीय 
पाठ्यिम ववकासका िममा वातावरण संरक्षण, हररत ववद्यािय लनमायण, जिवाय ुपररवतयन र जीवनोपयोगी 
ववषयवस्त ुसमावेि गनय सवकने भोकािे शिक्षा केवि सैिाशन्तक नभई व्यवहाररक र वतयमान िनुौतीस ग 
ससुङ् गत हनुे सम्भावना िढेको छ । त्यस्तै, स्थानीय स्तरमा ववद्यमान रैथाने ज्ञान, लसप र प्रववलध 
(Appropriate Technology) िाई पाठ्यिम र लसकाइ अभ्यासमा आन्तररकीकरण गनय सवकन ुववद्याथीको 
सांस्कृलतक र सामाशजक सन्दभयस ग शिक्षा जोड्न ेअवसर ददन्छ । साथै, वैकशल्पक लसकाइको सहजीकरण 
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मार्य त प्रत्येक ववद्याथीिे लसक्न पाउने अलधकार सलुनश‍ ित गनय सवकने भोकािे पहु ि, समावेिीकरण र 
गणुस्तर ोकसाथ िढाउने वातावरण तयार भोको छ । यसप्रकार काननुी अलधकार, स्रोत व्यवस्थापन, 
प्रववलध र स्थानीय ज्ञानको उपयोगिे गौरादह नगरपालिकाको शिक्षा प्रणािीिाई ददगो, समावेिी र 
जीवनोपयोगी िनाउन महत्त्वपूणय अवसर प्रदान गरेको छ । 

५  िनुौतीहरू 

गौरादह नगरपालिकािे शिक्षा के्षत्रमा पहु ि, गणुस्तर र समावेिीकरण सलुनश‍ ित गनय थपु्र ैिनुौतीहरुको 
सामना गदै आोको छ । िैविक, भावषक, भौगोलिक, आलथयक, िारीररक अपािता, जात/जालत र अन्य 
सामाशजक ववववधताका कारण सिै िाििालिकािाई समान रूपमा गणुस्तरीय शिक्षा प्रदान गनय िनुौतीपूणय 
छ । जनसाङ् खीय प्रवृशत्त, जन्म दर, िसाइ सराइ र स्थानीय िनौटका कारण व्यवहाररक रुपमा ववद्यािय 
नक्साङ्कन तथा ववषयगत र कक्षागत शिक्षक दरिन्दीको न्यायोशित ववतरण आव‍यक छ । जसिे ववद्याथी 
र शिक्षक दवैुको सहज पहु िका िालग िनुौती लसजयना गरेको छ । ववद्यािय सञ् िािन तथा व्यवस्थापन 
अनदुान लसलमत रहेको र थप आलथयक व्यवस्थापन गनय कदठनाई हु दा लनिःिलु्क र अलनवायय शिक्षा 
कायायन्वयनमा पूणयता ददन िनुौती देशखन्छ । पयायप् त दक्ष जनिशिको अभाविे पाठ्यिम, पाठ्यपसु्तक र 
मूल्याङ् कन प्रणािी सधुार तथा सूिना प्रववलधको प्रभावकारी प्रयोगमा िाधा पगेुको छ । साथै, ववपत ्का 
अवस्थाहरू जस्तै िाढी, डुिान जस्ता अन्य आपतकािीन पररशस्थलतमा वैकशल्पक माध्यमिाट लसकाइ अवसर 
उपिधध गराउने रणनीलत आव‍यक छ । जनसाङ् खीय ववववधताका कारण आजीवन लसकाइ काययिममा 
समान अवसर र ववववधता सलुनश‍ ित गनुयपछय । सिै ववद्याियमा तोवको अनसुारको भौलतक पूवायधार लनमायण 
गरी हररत ववद्याियको रूपमा ववकास गनय आलथयक स्रोत सङ् किन आव‍यक छ, साथै जिवाय ुपररवतयन 
र त्यसको असर कम गने उपायहरू अपनाउन ुददगो शिक्षा प्रणािीका िालग अलनवायय छ ।  

यी सिै िनुौती र अवसरिाई व्यवशस्थत रूपमा सम्िोधन गनय सकेमा गौरादह नगरपालिकामा समावेिी, 
ददगो र गणुस्तरीय शिक्षा प्रणािी ववकास गनय सवकने सम्भावना उच्ि रहेको छ । 

 

पररच्छेद-२ 

दूरदृवष्ट, उद्द‍ेय, रणनीलत तथा िक्ष्य लनधायरण 

2 1 दूरदृवष्टिः 

“संस्कार सवहतको सक्षम जनिशि गौरादह नगरको अपेक्षािः गणुस्तरीय, समतामूिक र प्रववलधमैत्री 
ववद्यािय शिक्षा” 

2 2 िक्ष्यिः 

ववद्यािय शिक्षामा सिैको समतामूिक पहु ि सलुनश‍ ित गदै प्रववलधमैत्री गणुस्तरीय शिक्षाको माध्यमिाट 
ससंुस्कृत र सक्षम जनिशिको आधारशििा तयार गने 

२ ३ उद्द‍ेय 

क) सिै िाििालिकािाई शिक्षामा समतामूिक पहु ि र सहभालगता सलुनश‍ ित गनुय, 

ख) सिै िाििालिकाको शिक्षामा गणुस्तरीय र सान्दलभयकता सलुनश‍ ित गनुय, 
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ग) औपिाररक शिक्षाको अवसरिाट वशञ् ित व्यशिहरूका िालग अनौपिाररक, खिुा र वैकशल्पक 
शिक्षाको माध्यमिाट लनरन्तर लसकाइको वातावरण सलुनश‍ ित गनुय, 

घ) ववद्यािय शिक्षामा सिुासन तथा व्यवस्थापन सलुनश‍ ित गनुय, 
 

२ ४ रणनीलतहरु 

उद्द‍ेय १ सिै िाििालिकािाई शिक्षामा समतामूिक पहु ि र सहभालगता सलुनश‍ ित गनुय, 

रणनीलतहरू: 

 आधारभतू शिक्षािाई सिै िाििालिकाका िालग अलनवायय र लनिःिलु्क िनाउ दै पहु ियोग्य र समतामूिक 
िनाउन,े 

 ववद्यािय जानिाट वशञ् ित िाििालिकाहरूको पवहिान गनय त्याङ्क सङ्किन गने र िैशक्षक सत्रको 
सरुुमा ‘ववद्याथी भनाय घरदैिो अलभयान’ सञ् िािन गने, 

 गररि, ववपन्न, दलित र सीमान्तकृत समूहका िाििालिकािाई ववद्याियमा आकवषयत गनय र वटकाइ 
राय न ददवा खाजा, छात्रवशृत्त, िैशक्षक सामग्री र पोसाक ववतरण गने, 

 अपािता भोका िाििालिकाका िालग उनीहरूको अवस्था अनसुार (िारीररक, सनुाइ, दृवष्ट, अवटजम 
आदद)  बे्रि, साङे्कलतक शित्र र दिििेयर जस्ता सामग्री र वविषे छात्रवृशत्तको व्यवस्था गने, 

 अपािता भोका, सीमान्तकृत वा वविेष आव‍यकताका िाििालिकाका िालग समावेिी लसकाइ वातावरण 
उपिधध गराउन,े 

 िाििालिकाको शिक्षामा अलभभावकिाई शजम्मेवार िनाउन अलभभावक शिक्षा काययिमिाई अलभयानकै 
रूपमा सञ् िािन गने, 

 ववद्यािय पूवायधार र लसकाइ वातावरणमा जिवाय-ुउत्थानिीिता र वातावरणमैत्री पूवायधार सलुनश‍ ित 
गने । 

 आव‍यकताका आधारमा सामदुावयक ववद्याियहरुमा सवारी साधनको प्रिन्ध गने ।  

उद्द‍ेय २ सिै िाििालिकाको शिक्षामा गणुस्तरीय र सान्दलभयकता सलुनश‍ ित गनुय, 

रणनीलतहरू: 

 शिक्षकहरूिाई नवीनतम ्शिक्षण पिलत र प्रववलधमा अभ्यस्त गराउन लनयलमत र नलतजामखुी तालिम 

प्रदान गने र उनीहरूको काययसम्पादनिाई ववद्याथीको लसकाइ उपिशधधस ग जोड्ने, 
 शिक्षण लसकाइिाई प्रभावकारी िनाउन स्माटय िोडय, कम्प्यटुर ल्याि, ववज्ञान प्रयोगिािा र इन्टरनटे 

सवुवधाको ववस्तार गने, 
 िैशक्षक गणुस्तर कायम गनय नलतजामा आधाररत अनगुमन तथा वैज्ञालनक मूल्याङ् कन प्रणािीको ववकास 

गने, 
 पाठ्यिमिाई स्थानीय आव‍यकता, संस्कृलत र जीवनोपयोगी सीपस ग मेि खाने गरी अनकूुि िनाउने, 
 ववषयगत र कक्षागत शिक्षक दरवन्दीको व्यवस्थापन गने, 
 शिक्षण लसकाइमा खोजमूिक, प्रयोगात्मक, ववद्याथी केशन्द्रत र वियाकिापमा आधाररत लसकाइ प्रवियन 

गने, 
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 शिक्षकिाई नवीनतम शिक्षण ववलध, ICT प्रयोग, समावेिी र गणुस्तरीय शिक्षण तालिम प्रदान गने, 
 लनयलमत मूल्याङ् कन र पषृ्ठपोषण प्रणािीको माध्यमिाट लसकाइ उपिशधध र गणुस्तर सलुनश‍ ित गने, 
 ववद्याियमा पयायप्त पाठ्यपसु्तक, लडशजटि सामग्री, स्माटय िोडय, कम्प्यटुर ल्याि र प्रयोगिािाको 

उपिधधता सलुनश‍ ित गने । 

उद्द‍ेय ३ औपिाररक शिक्षाको अवसरिाट वशञ् ित व्यशिहरूका िालग अनौपिाररक, खिुा र वैकशल्पक 
शिक्षाको माध्यमिाट लनरन्तर लसकाइको वातावरण सलुनश‍ ित गनुय, 

रणनीलतहरुिः 

 अनिाइन प्िेटर्मय, लभलडयो क्िास, मोिाइि ोशप्िकेिन र रेलडयो/टेलिलभजनका माध्यमिाट वैकशल्पक 
लसकाइको पहु ि ववस्तार गने, 

 प्रत्येक वडामा इन्टरनेट सवुवधा सवहत कम्तीमा ोक सामदुावयक लसकाइ केन्द्र स्थापना गने, 

 ोक वडा ोक पसु्तकािय/वािनािय तथा ववद्यतुीय पसु्तकािय (E-Library) को अवधारणा अनसुार 
प्रत्येक सामदुावयक लसकाइ केन्द्रस ग आिि रहने गरी पसु्तकाियहरू स्थापना गने, 

 नगरस्तरमा ोक मयुय पसु्तकािय स्थापना गरी वडाका पसु्तकाियहरूिाई ोउटै सञ्जािमा जोड्ने, 

 परम्परागत र मौलिक ज्ञान, दियन र प्राकृलतक ववज्ञानिाई सङ्ग्रह र सूिीकरण गरी संरक्षण गने,  

 प्रत्येक टोिमा नागररकहरूको लसकाइको िाहना पूरा गनय र ‘जीवन पययन्त लसकाइ’ िाई अलभयानको 
रूपमा सञ् िािन गनय स्थानीय िौविक समाज गठन गने, 

 सामदुावयक लसकाइ केन्द्रको समन्वय र सहयोगमा आव‍यकतानसुार प्रौढ कक्षाहरू सञ् िािन गने र 
उनीहरूको लसकाइ उपिशधधिाई मापन गने सूिकहरू ववकास गरी कायायन्वयन गने, 

 

उद्द‍ेय ४ ववद्यािय शिक्षामा सिुासन तथा व्यवस्थापन सलुनश‍ ित गनुय, 

रणनीलतहरूिः 

 शिक्षकहरूको काययसम्पादन मूल्याङ् कनिाई ववद्याथीको लसकाइ उपिशधध र परीक्षा पररणामस ग आिि 

गरी नगरका उत्कृष् ट ववद्यािय, शिक्षक, कमयिारी तथा ववद्याथीहरुिाई नलतजा र काययसम्पादनका 
आधारमा सम्मान ोवम ्परुस्कृत गने । 

 िैशक्षक पेसामा संिग्न जनिशिमा जवार्देवहता सलुनश‍ ित गनय पररणाममा आधाररत जवार्देवहता 
प्रणािीको ववकास गने, 

 प्रधानाध्यापक छनोट प्रणािीिाई योग्यता र क्षमताका आधारमा हनुे व्यवस्था गने, 
 ववद्यािय व्यवस्थापन सलमलतको भलूमका र शजम्मेवारीिाई समयसापेक्ष पररमाजयन गरी ववद्याियिाई 

स्विालित र सर्ि संस्थाका रूपमा ववकास गने, 
 ववद्याियप्रलत समदुायको अपनत्व िढाउन ववद्यािय-समदुाय सहकायय काययिम सञ् िािन गने, 
 ववद्यािय र ववद्याथीको ववस्ततृ वववरणका िालग ोकीकृत त्याङ्क प्रणािीको ववकास र सदुृढीकरण गने, 
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 सम्पूणय सूिनािाई सरुशक्षत राय न र लनश‍ ित समयमा प्राप्त गनय Cloud Data Management र स्विालित 
संयन्त्रको ववकास गने, 

 लनजी (संस्थागत), गठुी र सहकारी ववद्याियहरूको स्थापना, अनमुलत, सञ् िािन र आलथयक पारदशियताको 
लनयलमत अनगुमन र लनयमन गने, 

 िैशक्षक जनिशि र नतेतृ्व तहका िालग स्पष्ट आिारसंवहता लनमायण गरी िागू गने, 
 नगरपालिका भरी रहेका शिक्षक दरिन्दीको अध्ययन गरी दरिन्दी लमिान र पनुववयतरण गने, 
 प्रधानाध्यापक, ववद्यािय व्यवस्थापन सलमलत, शिक्षक र कमयिारीहरूका िालग लनयलमत तालिम र नतेतृ्व 

क्षमता ववकास काययिमहरू सञ् िािन गने । 

२ ५ अपेशक्षत उपिशधधिः 

क) सिै िाििालिकािाई शिक्षामा समतामूिक पहु ि र सहभालगता सलुनश‍ ित भोको हनुेछ । 

ख) सिै िाििालिकाको शिक्षामा गणुस्तरीय र सान्दलभयकता सलुनश‍ ित भोको हनुेछ । 

ग) औपिाररक शिक्षाको अवसरिाट वशञ् ित व्यशिहरूका िालग अनौपिाररक, खिुा र वैकशल्पक शिक्षाको 
माध्यमिाट लनरन्तर लसकाइको वातावरण सलुनश‍ ित भोको हनुेछ । 

घ) ववद्यािय शिक्षामा सिुासन तथा व्यवस्थापन सलुनश‍ ित भोको हनुेछ ।
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२ ६ मयुय काययसम्पादन सूिक र िक्ष्य लनधायरणिः 

ि सं  सूिक 
आधार वषय 

२०८४ २०८७ २०९२ 
२०८२ 

१  प्रारशम्भक िािववकास र शिक्षा 

१ १ प्रारशम्भक िािववकास र शिक्षामा कुि भनाय दर* (%) ९८ ३६ ९९ ३ 10० 100 

१ २ प्रारशम्भक िािववकास र शिक्षाको अनभुव लिई कक्षा १ मा नया  भनाय भोका िाििालिका* (%) 90 94 98 100 

२  आधारभतू शिक्षा (कक्षा १-८) 

२ १ कक्षा १ मा नया  भनाय भोका िाििालिकाको खदु प्रवेि दर (%) 97 4 98 99 100 

२ २ कक्षा १ मा नया  भनाय भोका िाििालिकाको कुि प्रवेि दर (%) 117 112 108 102 

२ ३ आधारभतू तह (प्राथलमक कक्षा १-५) मा खदु भनाय दर* (%) 95 1 96 2 98 99 

२ ४ आधारभतू तह (प्राथलमक कक्षा १-५) मा कुि भनाय दर* (%) 108 105 103 101 

२ ५ आधारभतू तहको कक्षा ५ को खदु प्रवेि दर* (%) 93 5 95 97 98 

२ ६ आधारभतू तहको कक्षा ५ को कूि प्रवेि दर* (%) 108 105 103 101 

२ ७ आधारभतू तहको कक्षा ५ सम्म वटकाउ दर* (%) 98 98 5 99 99 5 

२ ८ आधारभतू तह (प्राथलमक कक्षा ५) पूरा गने दर* (%) 96 97 98 100 
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ि सं  सूिक 
आधार वषय 

२०८४ २०८७ २०९२ 
२०८२ 

२ ९ आधारभतू तहमा  (प्राथलमक कक्षा १-५) मा भनाय भोका ५-९ वषय उमेर भन्दा मालथका िाििालिका* (%) 14 5 12 10 7 

२ १ आधारभतू तह (प्राथलमक कक्षा १-५) कुि भनाय दरमा िैविक समता सूिाङ्क* 49:51       

२ ११ आधारभतू तह (कक्षा १-८) मा खदु भनाय दर* (%) 94 95 96 98 

२ १२ आधारभतू तह (कक्षा १-८) मा कुि भनाय दर (%) 112 107 104 100 

२ १३ आधारभतू तहको कक्षा ८ सम्मको वटकाउ दर* (%) 93 94 95 97 

२ १४ आधारभतू तहको कक्षा १ मा भनाय भई कक्षा ८ पूरा गने दर*(%) 93 95 96 98 

२ १५ आधारभतू तह (कक्षा १-८) कुि भनाय दरमा िैविक समता सूिक* 4:5       

२ १९ ववद्यािय वावहर रहेका िाििालिका*  (%)  2 1 5 1 0 

२ २0 आधारभतू तह (कक्षा १-८) अध्यापनरत कुि शिक्षक मध्ये मवहिा शिक्षकको सङ्यया*(%) 45 27 46 46 5 47 

३   माध्यलमक शिक्षा (कक्षा ९-१२) 

३ १ माध्यलमक तह (कक्षा ९-१२) मा खदु भनाय दर* (%) 52 85 63 70 87 

३ २ माध्यलमक तह (कक्षा ९-१२) मा कुि भनाय दर* (%) 62 85 63 64 65 
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ि सं  सूिक 
आधार वषय 

२०८४ २०८७ २०९२ 
२०८२ 

३ ३ माध्यलमक तहमा कुि भनाय दरमा िैविक समता सूिक* (कक्षा ९-१२) 51:94       

३ ४ आधारभतू तहवाट माध्यलमक तहमा ट्राशन्जसन दर* (%) 97 97 5 98 100 

३ ५ कक्षा १ मा भनाय भोका िाििालिका मध्ये कक्षा १० मा पगु्ने दर (%) 77 78 79 5 81 

३ ६ कक्षा १ मा भनाय भोका िाििालिका मध्ये कक्षा १२ मा पगु्ने दर (%) 62 63 64 65 

३ ७ माध्यलमक तह (कक्षा ९-१२) मा काययरत मवहिा शिक्षक सङ्यया* (%) 20 89 21 22 25 

४  जीवन-पययन्त शिक्षा तथा लसकाइ र अनौपिाररक शिक्षा 

४ १ साक्षरता दर (१५ वषय भन्दा मालथ) (%) 94 95 96 97 

४ २ साक्षरता दर (६ वषय भन्दा मालथ) (%) 97 97 5 98 99 

४ ३ साक्षरता दर (१५-२४ उमेर समूह) (%) 99 99 5 99 5 100 

४ ४ साक्षरता दरमा िैविक समता (१५ वषय भन्दा मालथ)  12:12       

५  सिुासन तथा व्यवस्थापन 

५ १ आधारभतू तह (कक्षा१-५) मा ववद्याथीिःशिक्षक अनपुात (सामदुावयक ववद्यािय) 1:14 1:15 1:16 1:20 
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ि सं  सूिक 
आधार वषय 

२०८४ २०८७ २०९२ 
२०८२ 

५ २ आधारभतू तह (कक्षा ६-८) मा ववद्याथीिःशिक्षक अनपुात (सामदुावयक ववद्यािय) 1:35 1:35 1:35 1:35 

५ ३ आधारभतू तह (कक्षा १-८) मा ववद्याथीिःशिक्षक अनपुात (सामदुावयक ववद्यािय) 1:20 1:25 1:26 1:27 

५ ४ माध्यलमक तह (कक्षा ९-१०) मा ववद्याथीिःशिक्षक अनपुात (सामदुावयक ववद्यािय) 1:24 1:25 1:26 1:27 

५ ५ माध्यलमक तह (कक्षा ९-१२) मा ववद्याथीिःशिक्षक अनपुात 1:36 1:36 1:37 1:38 

 

 

पररच्छेद-३ 

ववद्यािय शिक्षा क्षते्रका मयुय उपक्षते्र 

३ १ प्रारशम्भक िािववकास र शिक्षा 
३ १ १ पररियिः 
नेपािको संववधानको धारा ३९ (३) मा प्रत्येक िाििालिकािाई प्रारशम्भक िािववकास तथा िाि सहभालगताको हक हनुेछ भनी उल्िेख गररन ुर शिक्षा ऐन, २०२८ 
को नवौँ संिोधनिे िािववकास र शिक्षािाई ववद्यािय शिक्षाकै अिको रूपमा मान्यता ददनिेु यसको आव‍यकता र महत्त्व थप पवुष्ट भोको छ । िाििालिकाको 
िारीररक, मानलसक, संवेगात्मक, सामाशजक ोवम ्नैलतक लसजयनात्मक पक्षको ववकासमा सघाउ दै उनीहरूिाई आधारभतू शिक्षाको िालग तयार गने उद्दे‍यिे सञ्चालित 
यो काययिम ववद्यािय शिक्षाको पवहिो पाइिा भोकोिे पलन यसिाई सवयसिुभ र गणुस्तरीय िनाउन ुआव‍यक भोको छ । यसै कुरािाई मध्यनजर गरेर यस 
नगरपालिकािे लनमायण गरेको शिक्षा योजनामा प्रारशम्भक िािववकास र शिक्षािाई व्यवशस्थत र गणुस्तरीय िनाउन ेकाययिमहरू समावेि गररोको छ ।
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३ १ २ वतयमान अवस्थािः 

गौरादह नगरपालिकामा हाि जम्मा ७६ वटा प्रारशम्भक िािववकास केन्द्र सञ् िािनमा रहेका छन ्। 
जसमा सामदुावयक ववद्याियतर्य  ५५ र संस्थागत ववद्याियतर्य  २१ केन्द्र रहेका छन ्। यी केन्द्रहरूमा 
कुि २१६६ जना िाििालिका अध्ययनरत रहेका छन,् जसमध्ये ११६३ जना छात्र र १००३ जना छात्रा 
रहेका छन ्। यस उमेर समूहको अनमुालनत कुि जनसङ्यया २२०२ रहेको आधारमा सहजै देशखन ेभनायदर 
९८. ३६ प्रलतित रहेको देशखन्छ, जसिे पहु ि ववस्तार भोको सङ् केत गरे पलन ितप्रलतित िक्ष्य अझै 
हालसि हनु िा की रहेको देखाउ छ । 

िािववकास काययिम पूरा गरी कक्षा १ मा प्रवेि गने िाििालिकाको सङ् यया 1949 रहेको छ । 
यसमध्ये ोक वषयको िािववकास अनभुवसवहत कक्षा १ मा जाने िाििालिकाको ९०  प्रलतित रहेको छ 
। प्रारशम्भक िािलिकासको अनभुवसवहत कक्षा १ मा प्रवेि गरेका िाििालिकाको लसकाइ उपिशधध र 
कक्षागत अनकूुिन क्षमता तिुनात्मक रूपमा राम्रो देशखोको छ, जसिे िािववकास काययिमको 
प्रभावकाररता पवुष्ट गदयछ । 

समावेिी पहु िको दृवष्टिे दलित िाििालिकाको सङ् यया २५८ (13 23  प्रलतित), आददवासी जनजालत 
िाििालिकाको सङ् यया ८६९ (44 59 प्रलतित) र अपािता भोका िाििालिकाको सङ् यया ११ (0 56 
प्रलतित) रहेको छ । यी त्याङ्किे समावेिी सहभालगता िढ्दो िममा रहेको देखाो तापलन जनसङ् यया 
अनपुात अनसुार अझ सधुारको आव‍यकता रहेको देशखन्छ । वविेष गरी अपािता भोका िाििालिकाका 
िालग सहायक सामग्री, पहु ियोग्य भौलतक संरिना तथा प्रशिशक्षत जनिशि व्यवस्था सदुृढ गनुयपने आव‍यकता 
रहेको छ । 

िािववकासका न्यूनतम सक्षमता मापदण्ड पूरा गरेका ववद्याियको सङ् यया २६ रहेको छ, जनु कुि  
वािववकास केन्द्रको 35 प्रलतित हो । न्यूनतम सक्षमता अन्तगयत सरुशक्षत कक्षाकोठा, खेिमैत्री लसकाइ 
सामग्री, प्रशिशक्षत सहजकताय, िािमैत्री िौिािय र सरुशक्षत खानेपानी जस्ता सूिकहरू समावेि गररोका 
छन ्। हाि यी मापदण्ड पूणय रूपमा कायायन्वयन भोका केन्द्रहरूको अनपुात सीलमत रहेको देशखोकािे 
गणुस्तर सधुारका िालग थप िगानी र अनगुमन आव‍यक रहेको छ । 

समग्रमा हेदाय गौरादह नगरपालिकामा प्रारशम्भक िािववकासको पहु ि ववस्तार सन्तोषजनक देशखो तापलन 
गणुस्तर, समावेशिता र न्यूनतम सक्षमता सलुनश‍ िततामा अझ रणनीलतक हस्तके्षप आव‍यक रहेको लनष्कषय 
लनकाल्न सवकन्छ । 

तालिका १ 

प्रारशम्भक िािववकास र शिक्षास ग सम्िशन्धत वववरण  

जम्मा िािववकास जम्मा िाििालिका दलित िाििालिका अपािता भोका िाििालिका 
प्रकार सङ् यया छात्र छात्रा जम्मा छात्र छात्रा जम्मा छात्र छात्रा जम्मा 

सामदुावयक  ५५ ५०५  ४५३  ९५८   71 67 138 5 2 7 

संस्थागत  २१  ६५८  ५५० 1208  69  51 120 3 1 4 

जम्मा  ७६ ११६३  १००३  2166   140 118 258  8 3 11 
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गौरादह नगरपालिकािे प्रारशम्भक िाि ववकास र शिक्षािाई िाििालिकाको नैसलगयक अलधकारको रूपमा 
लिोको छ । यसिे ५ वषय मलुनका िाििालिकाको िारीररक, मानलसक, सामाशजक र सवायिीण ववकास 

सलुनश‍ ित गने आधार तयार गदयछ । नगरपालिकािे प्रारशम्भक िाि ववकासिाई ववद्यािय शिक्षास ग पूणय 
रूपमा ोकीकृत गरी प्रत्येक ववद्याियमा अलनवायय गने नीलत िाग ु गरेको छ, जसिे िाििालिकाको 
लसकाइको लनरन्तरता र गणुस्तर सलुनश‍ ित गदयछ । हाि गौरादह नगरपालिकामा िाि ववकास केन्द्रहरूमा 
भौलतक र िैशक्षक पूवायधारको कमी देशखोको छ । धेरै केन्द्रहरूमा िािमैत्री वातावरण, खेि सामग्री, 
श्रव्य-दृ‍य लसकाइ सामग्री र पयायप्त शिक्षण उपकरणको अभाव रहेको छ । यद्यवप, नगरपालिकािे यी 
केन्द्रहरूको स्तरोन्नलत गने योजना िनाोको छ र लनजी के्षत्रस गको सहकाययमा नया  केन्द्र स्थापना गने 
सम्भावनाहरूिाई आफ्नो सिि पक्षको रूपमा लिोको छ । 

३ १ ३ उद्द‍ेयिः 

क) िाििालिकाको सवायिीण ववकास सलुनश‍ ित गनय प्रारशम्भक िाि ववकास र शिक्षाको प्रभावकारी 
व्यवस्थापन गनुय, 

ख) सिै िाििालिकािाई समावेिी, पहु ियोग्य र गणुस्तरीय प्रारशम्भक शिक्षा उपिधध गराउन,ु 

ग) िाि ववकास केन्द्रहरूिाई िािमैत्री, सरुशक्षत र वातावरणमैत्री िनाउन ु। 

३ १ ४ रणनीलतहरूिः 
 सिै िाििालिकाको पहु िका िालग सङ्घीय सरकारिे लनधायरण गरेको मापदण्डअनसुार प्रारशम्भक 

िािववकास तथा शिक्षा सञ् िािन गने, 
 िाि ववकास र शिक्षािाई ववद्यािय शिक्षाको अलभन्न अि िनाउने, 
 लनजी के्षत्रिाई समेत केन्द्र स्थापना र सञ् िािनमा प्रोत्सावहत गदै न्यूनतम मापदण्डमा लनयलमत 

लनगरानी र मूल्याङ् कन गने, 
 अलत ववपन्न, दलित, सीमान्तकृत र अपाि िाििालिकािाई पहु ि सलुनश‍ ित गदै भनाय अलभयान 

सञ् िािन गने, 
 िािलिकास केन्द्रको नक्साङ्कन, पनुववयतरण र आव‍यकता अनसुार नया  केन्द्र स्थापना गने, 
 िोपोन्मखु तथा लसमान्तकृत समदुायका िाििालिकाका िालग ववलभन्न नमनुाहरू ववकास गरी पहु ि 

सलुनश‍ ित गने, 
 िागत सहभालगता अलभववृि गने, 
 काययिमको प्रभावकाररता ववृिका िालग पररवार, समदुाय, गैर सरकारी सङ्घ संस्था, लनशज क्षेत्र र 

ववद्याियहरूिाई शजम्मेवार िनाउने, 
 ऐन र काययववलधमा उल्िेख भो िमोशजमको मापदण्ड पूरा गने, 
 काययरत जनिशिको वृशत्त ववकास तथा क्षमता ववकास गने, 
 स्थानीय तहको आव‍यकतामा आधाररत हनु े गरी प्रारशम्भक िाि ववकास तथा शिक्षाका िालग 

सपुरीवेक्षण र सहजीकरणका िालग व्यवस्था लमिाउने । 
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३.१.५ उपिशधध, प्रमखु वियाकिाप र िक्ष्य लनधायरण 

क) अपेशक्षत उपिशधधिः   

गौरादह नगरपालिकामा प्रारशम्भक िािववकास तथा शिक्षा उमेरका सिै िाििालिकािाई गणुस्तरीय प्रारशम्भक िािववकास तथा शिक्षाको अवसर सलुनश‍ ित भोको 
हनुेछ । यस अन्तगयत िशक्षत उमेर समूहका सिै िाििालिकािाई कम्तीमा ोक वषयको प्रारशम्भक िािववकास तथा शिक्षामा सहज, समावेिी र समान पहु ि उपिधध 
हनुेछ । साथै, सिै िाििालिकािे प्रारशम्भक िािववकास तथा शिक्षाको पूणय अनभुव हालसि गरी आव‍यक सक्षमता ववकासपलछ कक्षा १ मा प्रवेि गने अवसर प्राप्त 
गनेछन,् जसिे उनीहरूको लसकाइको आधार सदुृढ भई दीघयकािीन िैशक्षक सर्ितामा सकारात्मक प्रभाव पानेछ । 

 

ख) प्रमखु वियाकिापहरू तथा िक्ष्य लनधायरण 
ि सं  वियाकिाप ववस्ततृीकरण क्षेत्र इकाइ िक्ष्य 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) 10 वषयको 
जम्मा २०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

१  
प्रारशम्भक िािववकासका सहजकतायहरूको 

पाररश्रलमकको व्यवस्था गने 

प्रारशम्भक िािववकास 
र शिक्षा 

पटक 55 55 55 55 55 55 275 550 

२  
प्रलत ववद्याथी ोकाइ िागतका आधारमा  

अनदुान ददने 
प्रारशम्भक िािववकास 

र शिक्षा 
जना 915 920 925 930 935 950 960 1920 

३  
प्रारशम्भक िािववकास तथा शिक्षाका न्यूनतम 

मापदण्ड प्रिोधीकरण गने 

प्रारशम्भक िािववकास 
र शिक्षा 

जना 76 15 15 15 15 16 76 152 

४  
प्रारशम्भक िािववकास तथा शिक्षा 

केन्द्रहरूको नक्साङ्कन तथा पनुववयतरण गने 

प्रारशम्भक िािववकास 
र शिक्षा 

पटक 2   1   1 2 
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ि सं  वियाकिाप ववस्ततृीकरण क्षेत्र इकाइ िक्ष्य 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) 10 वषयको 
जम्मा २०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

५  पररवार, समदुाय, गैर सरकारी सङ्घसंस्था, 
लनजी क्षेत्रस गको सहकायय गने 

प्रारशम्भक िािववकास 
र शिक्षा 

पटक 5 1 1 1 1 1 5 10 

६  
अनाथ असहाय र अपािता पवहिान गरी थप 

सेवा उपिधध गराउने 
प्रारशम्भक िािववकास 

र शिक्षा 
लनरन्तर 5 1 1 1 1 1 5 10 

७  
िाि ववकास केन्द्रमा छुटै्ट सरुशक्षत तथा 
अपािमैत्री िौिाियको व्यवस्था गने 

प्रारशम्भक िािववकास 
र शिक्षा 

वटा 32 3 3 3 3 4 16 32 

८  िाििालिकाको अलभिेखीकरण गने 
प्रारशम्भक िािववकास 

र शिक्षा 
लनरन्तर 

लनरन्त
र 

लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर 

९  
िािववकस केन्द्रका सहजकतायका िालग 
क्षमता ववकास काययिम सञ् िािन गने 

प्रारशम्भक िािववकास 
र शिक्षा 

पटक 5 1 1 1 1 1 5 10 

१०  
कृवष, स्वस््य र मवहिा तथा िाििालिका 
िाखास ग अन्तरविया काययिम सञ् िािन 

गने 

प्रारशम्भक िािववकास 
र शिक्षा 

लनरन्तर 
लनरन्त
र 

लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर 

११  
सपुररवेक्षणको िालग अलधकार सम्पन्न 

संयन्त्रको ववकास गने 

प्रारशम्भक िािववकास 
र शिक्षा 

पटक 5 1 1 1 1 1 5 10 

१2  पोषणयिु ददवा खाजाको व्यवस्था गने 
प्रारशम्भक िािववकास 

र शिक्षा 
लनरन्तर 

लनरन्त
र 

लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर 



 

24 
 

ि सं  वियाकिाप ववस्ततृीकरण क्षेत्र इकाइ िक्ष्य 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) 10 वषयको 
जम्मा २०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

१3  पाठ्यिम प्रिोधीकरण गने 
प्रारशम्भक िािववकास 

र शिक्षा 
पटक 5 1 1 1 1 1 5 10 

१4  
पूवायधार, लसकाइ  क्षेत्र, केन्द्रको लभत्री तथा 

िावहरी लसकाइ तथा खेि सामग्री व्यवस्थापन 
गरी न्यूनतम मापदण्डमा सधुार गने 

प्रारशम्भक िािववकास 
र शिक्षा 

पटक 5 1 1 1 1 1 5 10 

१5  
शिक्षकको योग्यता क्षमता र पेसागत ववकास 

गने 

प्रारशम्भक िािववकास 
र शिक्षा 

जना 76 15 15 15 15 16 76 152 

१6  अलभभावक शिक्षा काययिम सञ् िािन 
प्रारशम्भक िािववकास 

र शिक्षा 
पटक 5 1 1 1 1 1 5 10 

17  
अलभभावक तथा समदुायका सदस्य मार्य त 
स्थानीय ज्ञान तथा लसपहरू िाििालिकािाई 

लसकाउने व्यवस्था गने 

प्रारशम्भक िािववकास 
र शिक्षा 

पटक 5 1 1 1 1 1 5 10 

18  

िाििालिकाको िारीररक, सामाशजक, मानलसक 
तथा भावनात्मक सरुक्षा तथा आव‍यकता 
अनसुार मनोसामाशजक परामिय उपिधध 

गराउन े

प्रारशम्भक िािववकास 
र शिक्षा 

जना 76 15 15 15 15 16 76 152 

19  
िैशक्षक सूिना व्यवस्थापन प्रणािी 

कायायन्वयन गने 

प्रारशम्भक िािववकास 
र शिक्षा 

लनरन्तर 
लनरन्त
र 

लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर 
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ि सं  वियाकिाप ववस्ततृीकरण क्षेत्र इकाइ िक्ष्य 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) 10 वषयको 
जम्मा २०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

२0  सहयोगी (आया) को व्यवस्था गने 
प्रारशम्भक िािववकास 

र शिक्षा 
जना 32 6 6 6 6 8 32 64 

२1  
प्रारशम्भक वािववकास सहजकतायहरूको सेवा 

तथा सवुवधामा ववृि गने 

प्रारशम्भक िािववकास 
र शिक्षा 

प्रलतित 20 10    10 20 40 

२2  
नमनुा प्रारशम्भक िािववकास सहजकतायिाई 

परुस्कारको व्यवस्था गने 

प्रारशम्भक िािववकास 
र शिक्षा 

पटक 5 1 1 1 1 1 5 10 

२3  
प्रारशम्भक िािववकास सहजकतायको थप 

कोटाको व्यवस्थापन गने 

प्रारशम्भक िािववकास 
र शिक्षा 

जना 5  2   3 5 10 

२4  
५ वषय मलुनका िाििालिकाको त्याङ्क 

सङ् किन गरी केन्द्रहरूको आव‍यकताको 
पवहिान गने 

प्रारशम्भक िािववकास 
र शिक्षा 

पटक 5 1 1 1 1 1 5 10 

२5  

राविय न्यूनतम मापदण्ड अनसुार प्रत्येक 
केन्द्रमा पोषण, खेि मैदान, सयन कक्ष, श्रव्य-
दृ‍य सामग्री र िािमैत्री वातावरण लनमायण 

गने 

प्रारशम्भक िािववकास 
र शिक्षा 

वटा 32 6 6 6 6 8 32 64 

26  
पहु ि िावहर रहेका िाििालिकाका िालग 
वैकशल्पक केन्द्र स्थापना र अनौपिाररक 

शिक्षण काययिम सञ् िािन गने 

प्रारशम्भक िािववकास 
र शिक्षा 

पटक 5 1 1 1 1 1 5 10 
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ि सं  वियाकिाप ववस्ततृीकरण क्षेत्र इकाइ िक्ष्य 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) 10 वषयको 
जम्मा २०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

27  
िािववकासका सहजकताय र आयाको तालिम 

सञ् िािन गने 

प्रारशम्भक िािववकास 
र शिक्षा 

पटक 5 1 1 1 1 1 5 10 

28  
िािववकास कक्षाका िालग अलतररि 

वियाकिाप सञ् िािन गने 

प्रारशम्भक िािववकास 
र शिक्षा 

पटक 32 लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर 

29  
प्रारशम्भक िािववकास कक्षाको स्तरोन्नलत, 

ववकास, व्यवस्थापन र सामग्रीको िालग 
ववद्याियिाई अनदुान ददने 

प्रारशम्भक िािववकास 
र शिक्षा 

वटा 32 6 6 6 6 8 32 64 
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३ २ आधारभतू शिक्षा  
३ २ १ पररिय        

नेपािको संववधानिे आधारभतू शिक्षािाई मौलिक हकका रूपमा सलुनश‍ ित गरेको छ । संववधानको धारा ३१ अनसुार प्रत्येक 
नागररकिाई आधारभतू तहसम्मको शिक्षा अलनवायय र लनिःिलु्क प्राप्त गने अलधकार छ । यसिे राज्यिाई सिै िाििालिकाका 
िालग समान, समावेिी र गणुस्तरीय शिक्षा उपिधध गराउने दावयत्व प्रदान गरेको छ । राविय शिक्षा नीलतिे आधारभतू 
शिक्षािाई १-८ कक्षासम्म पररभावषत गदै समावेिी, जीवनोपयोगी तथा सीपमखुी शिक्षामा जोड ददोको छ । नीलत अनसुार 
सिै िाििालिकाको पहु ि, सहभालगता, लनरन्तरता र लसकाइ उपिशधध सलुनश‍ ित गनुय राज्यको प्राथलमकता हो । त्यसैगरी 
अलनवायय तथा लनिःिलु्क शिक्षा सम्िन्धी ऐनिे आधारभतू शिक्षा अलनवायय र लनिःिलु्क हनुे स्पष्ट व्यवस्था गरेको छ । यस 
ऐनिे अलभभावकिे िाििालिकािाई ववद्यािय पठाउने शजम्मेवारी तोकेको छ भने राज्यिाई आव‍यक पूवायधार, शिक्षक र 
स्रोत-साधन उपिधध गराउने काननुी दावयत्व ददोको छ । यसरी संववधान, नीलत र ऐनिे आधारभतू शिक्षािाई अलधकारका 
रूपमा स्थावपत गदै कायायन्वयनका िालग स्पष्ट मागयलनदेिन गरेका छन ्। 

३.२.२ वतयमान अवस्था 
गौरादह नगरपालिकाका सामदुावयक ववद्याियहरूमा आधारभतू शिक्षा प्रवाहको वव‍ िेषण गदाय  हाि ववद्याथी सङ् यया 4700,  

शिक्षक दरिन्दी 241 र शिक्षक-ववद्याथी अनपुात 1:20 रहेको देशखन्छ । ववद्याथीमध्ये दलित 697, जनजालत 2123 
र अपािता भोका िाििालिका 15 रहेका छन ्। केही ववद्याियमा पूवायधार, जस्तै कक्षा कोठा,  िौिािय, वपउने पानीको 
व्यवस्था, सूिना तथा सञ् िार प्रववलध, खेिमैदान भो तापलन यी पूवायधारहरु सिै आधारभतू ववद्याियमा पयायप्त मात्रामा छैनन ्
।  

संस्थागत ववद्यािय तर्य  जम्मा ववद्याथी सङ् यया 3952, जसमा दलित 200, जनजालत 975 र अपािता भोका िाििालिका 
12  िाई िशक्षत गरी भनाय र लसकाइ अवसर प्रदान गने िनुौतीहरू ववद्यमान छन ्। ववद्यािय पूवायधार, जस्तै कक्षा कोठा, 
िौिािय,  ििु वपउने पानी,  खेिमैदान र सूिना तथा सञ् िार प्रववलध केही संस्थागत ववद्याियमा पयायप्त छैन। यस्ता 
कमजोरीहरूको सधुार, शिक्षक उपिधधता सलुनश‍ ित गनुय र समग्र लसकाइ वातावरण सदुृढ पानुय आव‍यक छ। 

तालिका २ 

आधारभतू शिक्षास ग सम्िशन्धत वववरण  

जम्मा ववद्यािय सङ् यया जम्मा ववद्याथी दलित ववद्याथी अपािता भोका ववद्याथी 

प्रकार सङ् यया छात्र छात्रा जम्मा छात्र छात्रा जम्मा छात्र छात्रा जम्मा 

सामदुावयक  २२  2327  2373  ४७00  320 377  697  10 5 15  

संस्थागत  ११ 2149  1803 3952  106 94  200  8 4  12 

जम्मा  ३३ 4476  4176  8652  426 471  897 18 9  27 

 

स्रोत Iemis 2082 

गौरादह नगरपालिकािे आधारभतू शिक्षािाई समतामूिक, पहु ियोग्य र गणुस्तरीय िनाउने नीलत अविम्िन गरेको छ । 
गौरादह नगरपालिकामा केही िाििालिका अझै ववद्यािय िावहर रहेका छन ्। ववद्याियहरूमा स्वच्छ खानेपानी, िौिािय, 
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पसु्तकािय, खेिमैदान तथा सूिना प्रववलध (इन्टरनेट, कम्प्यटुर ल्याि) जस्ता पूवायधारको कमी छ । ववषयगत शिक्षकको 
कमी, परम्परागत शिक्षण पिलत तथा सीलमत लसकाइ सामग्रीका कारण शिक्षाको गणुस्तर सधुारमा िनुौती रहेको छ । 

३.२.३ उद्द‍ेय 

क) आधारभतू शिक्षािाई सिै िाििालिकाका िालग पहु ियोग्य, समतामूिक, लनिःिलु्क र अलनवायय िनाउन,ु 
ख) लसकाइ उपिशधध र शिक्षाको गणुस्तरमा सधुार गनुय, 
ग) आधारभतू ववद्याियको भौलतक तथा िैशक्षक वातावरण िािमैत्री, समावेिी र सरुशक्षत िनाउन ु। 

 

३.२.४ रणनीलतहरूिः 

 कुनै पलन िाििालिका शिक्षािाट वशञ् ित नहोस ्भने्न उद्द‍ेयिे वविेष भनाय तथा पनुिःभनाय अलभयान सञ् िािन गने, 
 ववद्यािय िावहर रहेका ववद्यािय उमेरका िाििालिकाहरूको यथाथय वववरण सङ्किन गरी शिक्षामा पहु ि सलुनश‍ ित गने 

व्यवस्था लमिाउन,े 
 अलनवायय तथा लनिःिलु्क आधारभतू शिक्षा कायायन्वयनका िालग आव‍यक काननुी व्यवस्था तथा काययववलध तजुयमा गने, 
 अलनवायय तथा लनिःिलु्क शिक्षाका िालग आव‍यक आलथयक तथा अन्य स्रोतको सलुनश‍ ितता गने, 
 ववद्यािय नक्साङ्कन गने तथा ववद्याियहरूको पनुववयतरण र समायोजन गरी िैशक्षक पहु ि सलुनश‍ ित गने, 
 शिक्षक दरिन्दी पनुववयतरण तथा समायोजन गरी ववषयगत तथा कक्षागत शिक्षकको पयायप्तता सलुनश‍ ित गने, 
 सामदुावयक ववद्याियहरूको गणुस्तर सधुार गरी लतनिाई प्रलतस्पधी, प्रभावकारी र वव‍ वसनीय िनाउने, 
 शिक्षण-लसकाइ ववलधमा आव‍यक पररमाजयन गरी ववद्याथी केशन्द्रत, वियाकिापमा आधाररत तथा व्यवहारमखुी पिलत 

अविम्िन गने, 
 आधारभतू तह कक्षा 1-३ सम्म कक्षा शिक्षण प्रभावकारी रूपमा कायायन्वयन गने, 
 न्यूनतम लसकाइ उपिशधध हालसि गराउन आवलधक रूपमा लसकाइको मूल्याङ् कन गने, 
 मूल्याङ् कनिाई शिक्षण-लसकाइ प्रवियाको अलभन्न अिका रूपमा प्रयोगमा ल्याउने, 
 कक्षाकोठामा आधाररत मूल्याङ् कन प्रणािी सदुृढ गनय क्षमता ववकास काययिम सञ् िािन गने, 
 ववद्याथीिाई आव‍यक िैशक्षक सहयोग उपिधध गराई लसकाइ उपिशधधमा सधुार ल्याउने, 
 अन्तरसम्िशन्धत ववषयवस्तिुाई ोकीकृत गरी लसकाइ सामग्री, ववलध तथा वियाकिापमा सधुार गने, 
 दैलनक जीवनस ग सम्िशन्धत व्यवहाररक लसपहरूिाई लसकाइ वियाकिापमा समावेि गने, 
 शिक्षकिाई प्रधानाध्यापक र प्रधानाध्यापकिाई स्थानीय तहप्रलत जवार्देही िनाउने, 
 आव‍यक शिक्षक तालिम, तयारी तथा प्रोत्साहनका काययिम सञ् िािन गने, 
 शिक्षकको पेिागत ववकास तथा सहायता प्रणािीिाई व्यवशस्थत गने, 
 शिक्षामा काययरत सिै जनिशिको क्षमता ववकास र उत्प्ररेणा व्यवस्थापन गने, 
 ववद्यािय तथा िैशक्षक लनकायको िासकीय र व्यवस्थापकीय पिलतमा सधुार गरी नलतजाप्रलत जवार्देवहता सलुनश‍ ित 

गने, 
 ववद्याियको काययसम्पादन तथा ववद्याथीको लसकाइ उपिशधधको लनयलमत परीक्षण गरी पारदशियता र जवार्देवहता 

सलुनश‍ ित गने, 
 ववद्याियहरूमा खानपेानी, िौिािय तथा सरसर्ाइको उशित प्रिन्ध सवहत न्यूनतम भौलतक सवुवधा सलुनश‍ ित गने, 
 ववद्याियिाई िािमैत्री, समावेिी र सरुशक्षत लसकाइ वातावरणयिु िनाउने, 
 सिै ववद्याियहरूमा न्यूनतम सक्षमता पूरा गराउने, 
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 ववद्याथीको पोषण तथा स्वास््यमा सधुार ल्याउने काययिम सञ् िािन गने, 
 स्थानीय उत्पादनमा आधाररत पौवष्टक तथा स्वस्थकर ददवा खाजाको प्रिन्धिाई व्यवशस्थत गने, 
 ववद्याियमा आधाररत िैशक्षक तथा मनोसामाशजक परामिय सेवा उपिधध गराउने, 
 ववद्यािय शिक्षािाई ववववधता अनकूुि, समावेिी र समतामूिक िनाउन स्थानीय पररवेिअनकूुि लसकाइ वियाकिाप 

सञ् िािन गने तथा भावषक र सामाशजक-सांस्कृलतक ववववधताको सम्मान गने, 
 ववद्यािय शिक्षािाई प्रकोप, सङ् कट तथा महामारी जस्ता पररशस्थलतप्रलत उत्थानिीि िनाउने योजना तयार गरी 

कायायन्वयन गने 

 सूिना तथा सञ् िार प्रववलधको प्रयोग ववस्तार गरी शिक्षािाई आधलुनक, सहज र प्रभावकारी िनाउने । 

 लसकाइ उपिशधध न्यून भोका िाििालिकाहरुको पवहिान गरी उपिारात्मक शिक्षण लसकाइ गने 

 

३.२.५ उपिशधध, नलतजा, प्रमखु वियाकिाप र िक्ष्यिः 
क) अपेशक्षत उपिशधधिः 
गौरादह नगरपालिकामा आधारभतू शिक्षा सिै िाििालिकाका िालग पहु ियोग्य, समतामूिक, लनिःिलु्क र अलनवायय भोको 
हनुेछ । यसका साथै लसकाइ उपिशधधमा ववृि भई शिक्षाको गणुस्तरमा सधुार भोको हनुेछ । आधारभतू 
ववद्याियहरूको भौलतक तथा िैशक्षक वातावरण िािमैत्री, समावेिी र सरुशक्षत भोको सलुनश‍ ित गररोको हनुेछ । 

नलतजाको दृवष्टिे आधारभतू तहको खदु भनायदर ितप्रलतित हनुेछ । सिै ववद्याियिे प्राथलमकता प्राप्त न्यूनतम सक्षमता 
(PMEC) पूरा गरेका हनुेछन ्र आधारभतू तहको लसकाइ उपिशधध उच्ि स्तरमा पगेुको हनुेछ, जसिे ववद्याथीहरूको समग्र 
लसकाइ क्षमता र गणुस्तरीय शिक्षा सलुनश‍ ित गनेछ ।
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ख) प्रमखु वियाकिाप र िक्ष्यिः 

ि सं  वियाकिाप ववस्ततृीकरण क्षेत्र इकाइ िक्ष्य 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) 10 
वषयको 
जम्मा २०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

१  

आधारभतू तहका स्वीकृत दरवन्दीका 
शिक्षक, राहत अनदुान शिक्षकका 
िालग  तिि भत्ता अनदुान उपिधध 

गराउन े

आधारभतू शिक्षा जना २४१ 241 241 241 241 241 241 241 

२  
ववद्यािय कमयिारी व्यवस्थापन 

अनदुान उपिधध गराउने आधारभतू 
ववद्यािय (कक्षा १-८) 

आधारभतू शिक्षा जना 22 22 22 22 22 22 22 22 

३  

लसकाइका िालग लनरन्तर ववद्याथी 
मूल्याङ् कन:आव‍यक सामग्री, 
सधुारात्मक शिक्षण अनदुान,कक्षा १ 
मा नया  भनाय भोका ववद्याथीको 
पोटयर्ोलियो समेतका िालग 

आधारभतू शिक्षा जना 1000 615 700 800 900 1000 1000 1000 

४  

शिक्षण लसकाइ  सामग्री, लडशजटि 
लसकाइ सामग्री तथा  Book Corner 

व्वस्थापनका िालग  प्रलत ववद्याथी 
िागत अनदुान उपिधध गराउन े   

(कक्षा १-५) 

आधारभतू शिक्षा जना 1700 1450 1500 1600 1650 1700 1700 1700 

५  शिक्षण लसकाइ  सामग्री तथा लडशजटि 
लसकाइ सामग्री व्यवस्थापनका िालग  

आधारभतू शिक्षा जना 2200 1950 2000 2050 2100 2200 2200 2200 
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ि सं  वियाकिाप ववस्ततृीकरण क्षेत्र इकाइ िक्ष्य 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) 10 
वषयको 
जम्मा २०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

प्रलत ववद्याथी िागत अनदुान उपिधध 
गराउने (कक्षा ६-८) 

६  

(कक्षा १-५) मा अध्ययनरत 
ववद्याथीहरूका िालग पाठ्यपसु्तकका 
िालग अनदुान उपिधध गराउन े

(स्थानीय ववषय/मातभृाषाको समेत) 

आधारभतू शिक्षा जना 1700 1450 1500 1600 1650 1700 1700 1700 

७  

(कक्षा ६-८) मा अध्ययनरत 
ववद्याथीहरूका िालग पाठ्यपसु्तक 
अनदुान उपिधध गराउन े (स्थानीय 

ववषय/मातभृाषाको समेत) 

आधारभतू शिक्षा जना 2200 1950 2000 2050 2100 2200 2200 2200 

८  
सञ् िािन तथा व्यवस्थापन अनदुान 
उपिधध गराउने (कक्षा १-५) 

आधारभतू शिक्षा वटा १९ 20 20 20 20 20 20 20 

९  
सञ् िािन तथा व्यवस्थापन अनदुान 
उपिधध गराउने (कक्षा १-८) 

आधारभतू शिक्षा वटा 2 2 2 2 2 2 2 2 

१०  

आधारभतू ववद्याियहरूिाई ववद्यािय 
सधुार योजना लनमायण तथा 

अद्यावलधक, सामाशजक परीक्षण तथा 
आलथयक िेखा परीक्षण, ववद्याथी ररपोटय 
काडय, ववद्यािय त्याङ्कन व्यवस्थापन, 

ििेुवटन प्रकािन, अलभभावक शिक्षा 

आधारभतू शिक्षा वटा 22 22 22 22 22 22 22 22 
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ि सं  वियाकिाप ववस्ततृीकरण क्षेत्र इकाइ िक्ष्य 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) 10 
वषयको 
जम्मा २०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

ोवम ्अलतररि वियाकिाप 
सञ् िािनका िालग  अनदुान ददने 

११  
ववद्याियमा इन्टरनेट जडान तथा 
सञ् िािन खिय व्यवस्था गने 

आधारभतू शिक्षा वटा 22 22 22 22 22 22 22 22 

१२  
िशक्षत िाििालिकाको त्याङ्क 
सङ्किन र अद्यावलधक गने 

आधारभतू शिक्षा पटक 5 1 1 1 1 1 5 10 

१३  
िशक्षत समूहका िालग वविेष 
छात्रवशृत्तको व्यवस्था गने 

आधारभतू शिक्षा पटक 5 1 1 1 1 1 5 10 

१४  
ददवा खाजा, पोसाक र िैशक्षक सामग्री 
मार्य त प्रोत्साहन काययिम सञ् िािन 

गने 

आधारभतू शिक्षा वटा 22 22 22 22 22 22 22 22 

१५  
समदुायको सहभालगतामा घरदैिो 
भनाय अलभयान काययिम सञ् िािन 

गने 

आधारभतू शिक्षा पटक 5 1 1 1 1 1 5 10 

१६  
ववद्याथीको लनयलमत उपशस्थलत 

सलुनश‍ ित गनय वडास्तरीय अनगुमन 
सलमलत गठन गने 

आधारभतू शिक्षा पटक 5 1 1 1 1 1 5 10 
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ि सं  वियाकिाप ववस्ततृीकरण क्षेत्र इकाइ िक्ष्य 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) 10 
वषयको 
जम्मा २०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

१७  
सामदुावयक ववद्याियको गणुस्तर 
सधुारका िालग सूिक ववकास र 
असि अभ्यास आदान प्रदान गने 

आधारभतू शिक्षा पटक 22 लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर 

१८  
शिक्षणमा सूिना तथा सञ् िार 
प्रववलधको प्रयोग िढाउने 

आधारभतू शिक्षा पटक 5 1 1 1 1 1 5 10 

१९  
स्थानीय िाि सञ्जाि गठन गरी  

सविय िनाउन े
आधारभतू शिक्षा पटक 5 1 1 1 1 1 5 10 

२०  
अलभभावक शिक्षा तथा सिेतना 

काययिम सञ् िािन गने 
आधारभतू शिक्षा प६क 5 1 1 1 1 1 5 10 

२१  
ववद्यािय नक्िाङ्कन, शिक्षक दरिन्दी 
पनुववयतरण तथा समायोजन गने कायय 

अगालड िढाउन े

आधारभतू शिक्षा पटक 2     1  2 

२२  
कक्षागत र ववषयगत रुपमा शिक्षक 

दरिन्दी लमिान गने 
आधारभतू शिक्षा पटक 5 1 1 1 1 1 5 10 

२३  
ववद्याथी भनाय अलभयान काययिम 

सञ् िािन गने 
आधारभतू शिक्षा पटक 5 1 1 1 1 1 5 10 

२४  
आधारभतू तहका िाििालिकाहरूका 
िालग लसकाइ सामग्री व्यवस्थापन 

गने 

आधारभतू शिक्षा पटक 5 1 1 1 1 1 5 10 
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ि सं  वियाकिाप ववस्ततृीकरण क्षेत्र इकाइ िक्ष्य 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) 10 
वषयको 
जम्मा २०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

२५  
ववद्याियको न्यूनतम भौलतक पूवायधार 

ववकास गने 
आधारभतू शिक्षा  आव‍यकताका आधारमा        

२६  
ववद्याथीको लसकाइ उपिशधध परीक्षण 

गने 
आधारभतू शिक्षा लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर 

२७  
आधारभतू तहका शिक्षकको क्षमता 
ववकास काययिम सञ् िािन गने 

आधारभतू शिक्षा जना 241 48 48 48 48 49 241 241 

२८  
ववद्यािय व्यवस्थापन तथा व्यवशस्थत 

परीक्षा प्रणािी िाग ुगने 
आधारभतू शिक्षा पटक 5 1 1 1 1 1 5 10 

२९  
िैशक्षक व्यवस्थापन सूिना प्रणािीको 

ववकास र प्रयोग  गने 
आधारभतू शिक्षा लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर 

३०  
अलभभावक शिक्षा काययिम सञ् िािन 

गने  
आधारभतू शिक्षा पटक 5 1 1 1 1 1 5 10 

३१  
ववद्याथीहरुको सवायिीण ववकासका 
िालग अलतररि वियाकिाप 
काययिम सञ् िािन गने 

आधारभतू शिक्षा ददन 30 6 6 6 6 6 30  

३२  
काययसम्पादनको आधारमा उत्कृष्ट 

शिक्षकिाई परुस्कारको व्यवस्था गने 
आधारभतू शिक्षा पटक 5 1 1 1 1 1 5 10 

३३  
ववद्यािय कमयिारीको पाररश्रलमक 

व्यवस्थापन 
आधारभतू शिक्षा मवहना 12 12 12 12 12 12 12 12 
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ि सं  वियाकिाप ववस्ततृीकरण क्षेत्र इकाइ िक्ष्य 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) 10 
वषयको 
जम्मा २०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

३४  
ववद्याथी सङ् ययाको आधारमा नपगु 

शिक्षक व्यवस्थापन गने 
आधारभतू शिक्षा  ववद्याथी सङ् ययाका आधारमा        

३५  
दलित, छात्रा, लसमान्तकृत तथा अपाि 

ववद्याथीको िालग छात्रवशृत्तको 
व्यवस्थापन गने 

आधारभतू शिक्षा पटक 5 1 1 1 1 1 5 10 

३६  
आधारभतू शिक्षा उत्तीणय परीक्षा 

सञ् िािन गने 

आधारभतू शिक्षा 
पटक 3 3 3 3 3 3 3 3 

३७  

सामदुावयक ववद्याियमा अध्ययनरत 
ववद्याथीहरूका (कक्षा १-३)  िालग 
काययसञ्चवयका / पोटयर्ोलियो लनमायण 

र ववतरण गने 

आधारभतू शिक्षा 

पटक 5 1 1 1 1 1 5 10 

३८  

ववद्यािय उत्सव आयोजना तथा 
समदुाय - ववद्यािय सहकायय 

काययिम (ववद्याथी भनाय अलभयानको 
िालग) सञ् िािन गने 

आधारभतू शिक्षा 

पटक 5 1 1 1  1  10 
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३ ३ माध्यलमक शिक्षा  

३.३.१ पररिय  

नेपािको संववधानिे माध्यलमक तहको शिक्षा लनिःिलु्क प्राप्त गने हक स्थावपत गरेको छ भन ेअलनवायय तथा 
लनिःिलु्क शिक्षा सम्िन्धी ऐन, २०७५ िे पलन प्रत्येक नागररकिाई माध्यलमक शिक्षा प्रदान गने दावयत् व 
राज्यको हनुे उल्िेख गरेको छ । राविय शिक्षा नीलत, २०७६ िे गणुस्तररय माध्यलमक शिक्षामा सिैको 
लनिःिलु्क पहु ि सलुनश‍ ित गदै यसिाट लसजयनशििता रिनात्मकता, अध्ययनशििता, सकारात्मक शिन्तन र 
सदािार जस्ता गणु सवहतको प्रलतस्पधी लसपयिु ोवम ्उत्पादनिीि जनिशि तयार गने उद्दे‍य राखेको 
छ । 

श्रमप्रलत सकारात्मक भावना भोका लसपमूिक जनिशि उत्पादन गने माध्यलमक तहको शिक्षािाई साधारण, 
व्यवसावयक र संस्कृत गरी तीन धारमा िा लडोको छ । ववद्यािय क्षते्र ववकास काययिमको कायायन्वयन 
स गै कक्षा (९-१२) मा प्राववलधक तथा व्यवसावयक धारको सरुुवात गररोको छ । यो तहको शिक्षा 
श्रमिजारमा प्रवेि गनय सक्न ेलसपयिु नागररक ववकास तथा उच्ि शिक्षाको िालग तयारीको आधार पलन 
हो । नेपािको शिक्षाको राविय पाठ्यिम प्रारुप, २०७६ अनसुारको पाठ्यिमको कायायन्वयन वव सं  
२०७७ वाट प्रारम्भ भोको छ ।  

ववज्ञान प्रववलध तथा नवप्रवतयन नीलत, २०७६ िे ववद्यािय तहदेशख नै परम्परागत मौलिक ज्ञान, प्रववलध तथा 
लसपका वारेमा अध्ययन अध्यापन गरी वैज्ञालनक शिन्तन तथा लसजयनिीिता अलभवृवि गने रणनीलत लिोको 
छ ।  

३.३.२ वतयमान अवस्था 

गौरादह नगरपालिकाका सामदुावयक ववद्याियहरूमा माध्यलमक शिक्षा प्रवाहको वव‍ िेषण गदाय हाि ववद्याथी 
सङ् यया 2055,  शिक्षक दरिन्दी 66 (माध्यलमक 9-10 मा 37, माध्यलमक 11-12 मा 12, 
प्राववलधक धार 9-12 तर्य  प्रशिक्षक र सहायक प्रशिक्षक गरी 8 र शिक्षण सहयोग अनदुान कक्षा 9-
10 मा 9 जना) र शिक्षक-ववद्याथी अनपुात 1:31 रहेको देशखन्छ । ववद्याथी मध्ये दलित 196, 
जनजालत 755 र अपािता भोका िाििालिका 3 रहेका छन ्। केही ववद्याियमा पूवायधार, जस्तै कक्षा 
कोठा, िौिािय, खानेपानी, खेिमैदान र सूिना तथा सञ् िार प्रववलधको अवस्था पयायप्त छैन। यी िनुौतीहरूिे 
गणुस्तरीय शिक्षा र समावेिी वातावरणको सलुनश‍ िततामा प्रभाव पारेकोछ।  

संस्थागत ववद्याियहरूमा अध्ययन गदाय, ववद्याथी सङ् यया ७५६, शिक्षक दरिन्दी 4० र शिक्षक ववद्याथी 
अनपुात 1:१9  रहेको छ। दलित 33, र अपािता भोका िाििालिका ६ जना रहेका छन ्।  ववद्यािय 
पूवायधार, जस्तै कक्षा कोठा, िौिािय, ििु वपउने पानी, खेिमैदान र सूिना तथा सञ् िार प्रववलधको थप सधुार 
आव‍यक छ ।  
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तालिका ३ 

माध्यलमक शिक्षास ग सम्िशन्धत वववरण 

जम्मा ववद्यािय 
सङ् यया जम्मा ववद्याथी दलित ववद्याथी अपािता भोका ववद्याथी 

प्रकार सङ् यया छात्र छात्रा जम्मा छात्र छात्रा जम्मा छात्र छात्रा जम्मा 

सामदुावयक  10  972  1083 2055   89 107 196 1 2 3 

संस्थागत  10  413 343  756   18 15 33 2 4 6 

जम्मा  20  1385  1426  2811 107  122 229 3 6 9 

स्रोत IEMIS 2082 

नेपािको सङ् घीय संरिना तथा िैशक्षक नीलत अनसुार कक्षा ९-१२ िाई माध्यलमक शिक्षा मालनोको छ 
। गौरादह नगरपालिकािे माध्यलमक शिक्षािाई सक्षम, कमयठ, नैलतकवान र पौरखी मानव स्रोत उत्पादन 
गने आधारका रूपमा पररभावषत गरेको छ । नगरपालिकाको साक्षरता दर उच्ि भो पलन माध्यलमक 
तहमा पहु ि र गणुस्तर सधुारको आव‍यकता रहेको छ । ववषयगत शिक्षकको अभाव, ववज्ञान तथा 
कम्प्यटुर प्रयोगिािाको कमी रहेको छ  भने केही ववद्यािय अझै माध्यलमक तहको कक्षा ११ र १२ 
मात्र सञ् िािन भइरहेका र पूणय माध्यलमक संरिनामा रूपान्तरण गनुयपने अवस्था रहेको छ । 

 

३.३.३ उदे्द‍य 

क) माध्यलमक शिक्षामा सिैको पहु ि तथा सहभालगता सलुनश‍ ित गनुय, 
ख) माध्यलमक शिक्षाको सान्दलभयकता र गणुस्तरमा सधुार गनुय, 
ग) ववद्याियहरूको भौलतक तथा िैशक्षक वातावरण िािमैत्री, समावेिी र सरुशक्षत िनाउन,ु 
३.३.४ रणनीलतहरूिः 
 ववद्याियहरूको नक्साङ्कन तथा संरिनागत सधुार गरी पूणय माध्यलमक संरिनामा रूपान्तरण गने, 
 सिै िाििालिकाको पहु ि सलुनश‍ ित गनय ववद्याियहरूको पनुववयतरण, समायोजन तथा आव‍यकता 

अनसुार स्थापना गने, 
 माध्यलमक शिक्षामा पहु ि अलभवृवि गने, 
 माध्यलमक तहमा खदु भनायदर र वटकाउदर िढाउने, 
 ववपन्न तथा िशक्षत समूहका िालग छात्रवृशत्त र वविेष अनदुानको व्यवस्था गने, 
 ववद्याथी प्रोत्साहन काययिम सञ् िािन गने, 

 वैकशल्पक शिक्षाका काययिम सञ् िािन गने, 

 सिै ववद्याियमा न्यूनतम लसकाइ वातावरण सलुनश‍ ित गने, 

 माध्यलमक तहमा दक्ष ववषय शिक्षकको व्यवस्था गने, 

 शिक्षकको पेसागत ववकास तथा सहयोगको व्यवस्था गने, 

 शिक्षकहरूका िालग अलभप्ररेणात्मक काययिम सञ् िािन गने, 
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 शिक्षण-लसकाइ पिलतमा सधुार गने, 

 हरेक ववद्याियमा सूिना तथा सञ् िार प्रववलध ववस्तार गने, 

 स्माटय िोडय, इन्टरनेट तथा श्रव्य-दृ‍य सामग्रीको प्रयोग ववस्तार गने, 

 ववद्याियहरूिाई प्रकोप, सङ्कट तथा महामारीप्रलत उत्थानिीि िनाउने, 

 कक्षा ११/१२ मा ववज्ञान ववषय अध्ययनका िालग आव‍यक पूवायधारसवहतको व्यवस्था गने, 

 सिीत, योग र आयवेुद जस्ता ववशिष्ट ववधाका ववद्यािय स्थापनाको सम्भाव्यता अध्ययन गने, 

 यौन शिक्षा, आत्मरक्षा तथा मनोसामाशजक परामिय काययिम सञ् िािन गने, 

 सदािार, अनिुासन र समाजसेवा समेवटोको नैलतक शिक्षा काययिम िागू गने, 

 सर्ि व्यशिहरूस ग अन्तरविया तथा प्ररेणादायी काययिम सञ् िािन गने, 

 सक्षम र उत्प्ररेरत प्रधानाध्यापकको व्यवस्था गने, 

 ववद्याथीहरुिाई लसकाइप्रलत जवार्देही िनाउन,े 
 

३.३.५ उपिशधध, नलतजा, प्रमखु वियाकिाप र िक्ष्य 

क) अपेशक्षत उपिशधधिः 

माध्यलमक शिक्षामा सिै िाििालिकाका िालग पहु ि सलुनश‍ ित हनुे र शिक्षाको सान्दलभयकता तथा गणुस्तरमा 
उल्िेखनीय सधुार आउने अपेक्षा गररोको छ । यस अन्तगयत सिै िाििालिकािे लन:िलु्क माध्यलमक 
शिक्षा प्राप्त गने अवसर पाउनछेन ्र खदु भनाय तथा वटकाउ दरमा वृवि हनुेछ । सिै माध्यलमक ववद्याियिे 
आधारभतू मापदण्ड पूरा गनेछन,् जसिे गणुस्तरीय शिक्षाको प्रवाह सलुनश‍ ित गनेछ र ववद्याथीहरूको 
दक्षता, िारीररक तथा मानलसक ववकासमा योगदान परु् याउनेछ ।
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ख) प्रमखु वियाकिापहरू तथा िक्ष्य लनधायरणिः 

ि.सं  वियाकिाप ववस्ततृीकरण क्षेत्र इकाइ िक्ष्य 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) 10 
वषयको 
जम्मा २०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

१  

माध्यलमक तहका स्वीकृत दरिन्दीका शिक्षक, राहत 
अनदुान शिक्षकका  िालग तिि भत्ता अनदुान उपिधध 

गराउने (वविेष शिक्षा पररषद् अन्तगयतका 
शिक्षक/कमयिारी,प्राववलधक धारका प्रशिक्षकसमेत) 

माध्यलमक शिक्षा जना 57 57 57 57 57 57 57 57 

२  
ववद्यािय कमयिारी व्यवस्थापन अनदुान माध्यलमक 

ववद्यािय (कक्षा १-१२) (१ जना सहयोगी र १ जना  
िेखा कमयिारी) व्यवस्था गने 

माध्यलमक शिक्षा जना 42 42 42 42 42 42 42 42 

३  
शिक्षण लसकाइ  सामग्री तथा लडशजटि लसकाइ सामग्री 
व्यवस्थापनका िालग  प्रलत ववद्याथी िागत अनदुान 

उपिधध गराउन े(कक्षा ९-१०) 
माध्यलमक शिक्षा जना 1500 1350 1390 1430 1450 1500 1500 1500 

४  
प्राववलधक धार (कक्षा ९-१२) सञ्चालित ववद्याियिाई  

प्रलत ववद्याथी िागत अनदुान प्रदान गने 
माध्यलमक शिक्षा जना 192 192 192 192 192 192 192 192 

५  
शिक्षण लसकाइ  सामग्री तथा लडशजटि लसकाइ सामग्री 
व्यवस्थापनका िालग  प्रलत ववद्याथी िागत अनदुान 

उपिधध गराउन े(कक्षा ११-१२) 
माध्यलमक शिक्षा जना 1000 750 800 850 900 1000 1000 1000 

६  
(कक्षा ९-१०) मा अध्ययनरत ववद्याथीहरूका िालग 

लनिःिलु्क पाठ्यपसु्तक अनदुान ददन े
माध्यलमक शिक्षा जना 1500 1350 1390 1430 1450 1500 1500 1500 
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ि.सं  वियाकिाप ववस्ततृीकरण क्षेत्र इकाइ िक्ष्य 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) 10 
वषयको 
जम्मा २०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

७  
(कक्षा ११-१२) मा अध्ययनरत ववद्याथीहरूका िालग 

पाठ्यपसु्तक अनदुानको व्यवस्था गने 
माध्यलमक शिक्षा जना 1000 750 800 850 900 1000 1000 1000 

८  
सञ् िािन तथा व्यवस्थापन अनदुान उपिधध गराउने 

कक्षा १-१० 
माध्यलमक शिक्षा वटा 4 4 4 4 4 4 4 4 

९  
सञ् िािन तथा व्यवस्थापन अनदुान उपिधध गराउने 

कक्षा १-१२ 
माध्यलमक शिक्षा वटा 6 6 6 6 6 6 6 6 

१०  

माध्यलमक तह सञ्चालित ववद्याियहरूिाई ववद्यािय 
सधुार योजना लनमायण तथा अद्यावलधक, सामाशजक 
परीक्षण तथा आलथयक िेखा परीक्षण, ववद्याथी ररपोटय 
काडय, ववद्यािय त्याङ्क व्यवस्थापन, ििेुवटन प्रकािन, 

अलभभावक शिक्षा ोवम ्अलतररि वियाकिाप 
सञ् िािनका िालग अनदुान ददन े

माध्यलमक शिक्षा वटा 10 10 10 10 10 10 10 10 

११  
प्राववलधक ववषय अध्यापन हनुे ववद्याियिाई ल्याव 

सामग्री सहयोग अनदुान उपिधध गराउन े
माध्यलमक शिक्षा वटा 1 1 1 1 1 1 1 1 

१२  
प्राववलधक धारतर्य   कक्षा ११ सञ् िािन गने 

ववद्याियिाई ल्याव व्यवस्थापन अनदुान उपिधध 
गराउन े

माध्यलमक शिक्षा वटा 1 1 1 1 1 1 1 1 
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ि.सं  वियाकिाप ववस्ततृीकरण क्षेत्र इकाइ िक्ष्य 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) 10 
वषयको 
जम्मा २०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

१३  
नमनुा ववद्याियको िैशक्षक तथा व्यवस्थापकीय योजना 
कायायन्वनका  िालग अनदुान उपिधध गराउने (कक्षा 
११-१२ मा ववज्ञान ववषय सञ् िािनका िालग  समेत) 

माध्यलमक शिक्षा वटा 1 1 1 1 1 1 1 1 

१४  
ववपन्न र िशक्षत समूहका िालग लनिःिलु्क शिक्षा र 

वविेष छात्रवशृत्त उपिधध गराउने 
माध्यलमक शिक्षा पटक 5 1 1 1 1 1 1 1 

१५  
आव‍यकता अनसुार व्यावसावयक, सिीत, आयवेुद,योग 

ववद्यािय स्थापनाको सम्भाव्यता अध्ययन गने 
माध्यलमक शिक्षा पटक 5    1    

१६  
स्माटय िोडय, इन्टरनेट र श्रव्य-दृ‍य सामग्री प्रयोग 

ववस्तार गने 
माध्यलमक शिक्षा वटा 10 2 2 2 2 2 10 10 

१७  

ववद्याियमा अध्यनरत छात्राहरुिाई सेनेटरीप्याड 
उपिधध गराउने साथै छात्र/छात्रािाई यौन शिक्षा, 

आत्मरक्षा र मनोसामाशजक परामिय काययिम 
सञ् िािन गने 

माध्यलमक शिक्षा वटा 10  5   5 10  

१८  
सदािार, अनिुासन, करुणा र समाजसेवा समेवटोको 

नैलतक शिक्षा काययिम िाग ुगने 
माध्यलमक शिक्षा पटक 5 1 1 1 1 1 5  

१९  
सर्ि व्यशिहरूस ग अन्तरविया र प्ररेणादायी 

काययिम सञ् िािन गने 
माध्यलमक शिक्षा पटक 5 1 1 1 1 1 5  
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ि.सं  वियाकिाप ववस्ततृीकरण क्षेत्र इकाइ िक्ष्य 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) 10 
वषयको 
जम्मा २०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

२०  
ववद्याियहरूमा ववज्ञान ववषय ववस्तारका िालग 

अध्ययन र िगानी गने 
माध्यलमक शिक्षा वटा 1  1      

२१  
ववद्याियमा न्यूनतम लसकाइ वातावरण र समावेिी 

पूवायधार सलुनश‍ ित गने 
माध्यलमक शिक्षा लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर 

२२  
शिक्षक दरिन्दी व्यवस्थापन, पेसागत ववकास र 

अलभप्ररेणा काययिम सञ् िािन गने 
माध्यलमक शिक्षा पटक 5 1 1 1 1 1 5 10 

२३  
लसकाइ उपिशधध मापन र आवलधक मूल्याङ् कन 

प्रणािी िागू गने 
माध्यलमक शिक्षा लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर 

२४  
ववद्यािय शिक्षािाई प्रकोप, सङ् कट र महामारीजस्ता 

अवस्थाप्रलत उत्थानिीि िनाउन े
माध्यलमक शिक्षा वटा 10 10 10 10 10 10 10 10 

२५  
ववद्याथीिाई पोषण, स्वास््य र मनोसामाशजक सहयोग 

उपिधध गराउन े
माध्यलमक शिक्षा लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर 

२६  
िैशक्षक उपिशधध न्यून भोका सामदुावयक ववद्याियका 
िालग अलभभावक सिेतनामूिक काययिम सञ् िािन 
गने 

माध्यलमक 
शिक्षा 

पटक 5 1 1 1 1 1 5 10 

२७  ववज्ञान प्रदियनी काययिम 
माध्यलमक 
शिक्षा 

पटक 5 1 1 1 1 1 5 10 
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ि.सं  वियाकिाप ववस्ततृीकरण क्षेत्र इकाइ िक्ष्य 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) 10 
वषयको 
जम्मा २०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

२८  
नगरस्तरीय अलतररि वियाकिापहरु सञ् िािन गने 
(वादवववाद, हाशजरी जवार्, विृत्वकिा, लनिन्ध र 
कववता िेखन, सङ् गीत तथा नतृ्य) 

माध्यलमक 
शिक्षा 

पटक 5 1 1 1 1 1 5 10 

२९  
ोस इ इ  ददोका ववद्याथीहरूका िालग व्यवसावयक 
तथा प्राववलधक लसप सम्िन्धी तालिम प्रदान गने 

माध्यलमक 
शिक्षा 

जना 100  25 25 25 25 100 200 

३०  
ववद्याथीहरूका िालग Robotics boot camp तथा प्रदियनी 
काययिम सञ् िािन गने 

माध्यलमक 
शिक्षा 

पटक 5 1 1 1 1 1 5  

३१  
सिै ववद्याियमा समय तालिका अनसुार घमु्ती 
स्वा्यसेवा काययिम सञ्चिन गने 

माध्यलमक 
शिक्षा 

पटक         

३२  
सिै सामदुावयक ववद्याियहरुमा सरसर्ाइ कमयिारी 
व्यवस्थापन गने 

माध्यलमक 

शिक्षा 
वटा ३२   5 5 5 15 32 

३३  
नगरमा सवुवधा सम्पन्न आवासीय ववद्यािय ववकास 
गने 

माध्यलमक 

शिक्षा 
वटा १    १    

३४  
सिै सामदुावयक ववद्याियमा समय तालिका अनसुार 

घमु्ती सेवा ददने गरी खेिकुद,योग र सवित 
शिक्षकको व्यवस्थापन गने 

माध्यलमक 
शिक्षा 

जना 5 5 5 5 5 5 5 5 
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ि.सं  वियाकिाप ववस्ततृीकरण क्षेत्र इकाइ िक्ष्य 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) 10 
वषयको 
जम्मा २०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

३५  
सामदुावयक ववद्याियमा  ववद्यािय नसय र सरुक्षा गाडय 

व्यवस्थापन गने 

माध्यलमक 
शिक्षा 

जना 6 6 6 6 6 6 6 6 

 

३ ४ अनौपिाररक शिक्षा तथा आजीवन लसकाइ 

३ ४ १ पररिय 

लसकाइ लनरन्तर प्रविया हो । औपिाररक पिलत भन्दा िावहर र्रक समयमा ववलभन्न उमेर समूहमा ददइन ेशिक्षा नै अनौपिाररक शिक्षा हो । अनौपिाररक 
शिक्षा त्यस्तो केन्द्र हो जहा  सहभागीहरू आफ्ना जीवनमा आइपने समस्याहरूको िारेमा छिर्ि र समाधानका उपायहरू खोजी गरी लनणयय कायायन्वयन 
गदयछन।् आफ्नो जीवनको इलतहास आरै् िेयछन । तसथय लसकाइ जीवन पिलतस ग जोलडोको हनु्छ। अनौपिाररक ोवम ्आजीवन शिक्षािे समाजमा ववद्यमान 
ववलभन्न वकलसमका समूहका िालग आफ्ना िक्ष्य िनाई सेवा प्रदान गदयछ । लनरक्षरका िालग साक्षर, साक्षरका िालग साक्षरोत्तर लसकाइ, अवसरका िालग स्तरवृवि 
शिक्षास ग सीप र आम्दानी जोड्दै शिशक्षत समाजको ववकासका िालग अनौपिाररक ोवम ्आजीवन शिक्षािे काम गदयछ । 

संववधानिे सलुनश‍ ित गरेको शिक्षा पाउने हक, राविय शिक्षा नीलतका लसिान्त, ददगो ववकासको िक्ष्यमा समेत नागररकिे शिक्षा पाउन ेहकको कायायन्वयन गनय 
औपिाररक शिक्षास ग अनौपिाररक शिक्षा प्रणािीिे समेत योगदान गदयछ । ववलभन्न लसकाइ अवस्थाको आधारमा थप लसकाइ अवसरको लनमायण गरी आजीवन
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लसकाइ संस्कृलतको ववकास गनय आव‍यक छ ।राविय शिक्षा नीलत, २०७६ िे नेपाििाई पूणय साक्षर 
मिुकु तलु्याइ अनौपिाररक, वैकशल्पक, परम्परागत र खिुा शिक्षाको माध्यमिाट आजीवन लसकाइ 
संस्कृलतको ववकास गनय सिै प्रकारका अपािता भोका व्यशिको िालग गणुस्तरीय शिक्षाको पहु ि 
सलुनश‍ ित गरी जीवन पययन्त शिक्षाका माध्यमिाट मयायददत जीवनयापन गनय सक्षम नागररक तयार 
गने ।  

३ ४ २ वतयमान अवस्था 

गौरादह नगरपालिकामा १५ देशख ६० वषय सम्मका र ववद्याियको पहु ि िावहर रहेका व्यशििाई 
िशक्षत गरी सामदुावयक लसकाइकेन्द्र मार्य त काययिमहरु सञ् िािन गररोको छ ।राविय जनगणना 
२०७८ िमोशजम नगरपालिकाको १५ देशख ६० वषय उमेरको जनसङ्ययामा कुि साक्षरता ८६ 
प्रलतित भन्दा मालथ पगेुको छ । नगरपालिकामा 2 वटा सामदुावयक लसकाइकेन्द्रहरू सञ् िािनमा 
रहेका छन ् । ववलभन्न कारणिे औपिाररक शिक्षािाट वशञ् ित भोका नागररकहरूका िालग 
अनौपिाररक शिक्षा र वैकशल्पक लसकाइको अवसर सलुनश‍ ित गने िक्ष्य राखेको छ । सिै उमेर 
समूहिाई शिक्षाको मूि प्रवाहमा जोड्दै जीवनपययन्त लसकाइिाई प्रोत्साहन गने उद्द‍ेय लिोको छ 
। औपिाररक शिक्षािाट िावहर रहेका नागररकहरूिाई समेट्न े संस्थागत संरिनामा सदुृढ गनय 
आव‍यक देशखोको छ । केही सामदुावयक लसकाइ केन्द्र र पसु्तकािय सञ् िािनमा रहे पलन सिै 
वडामा प्रभावकारी पहु ि ववस्तार गनुयपने अवस्था रहेको छ । मदरसा, गरुुकूि र वेद ववद्याश्रम 
जस्ता वैकशल्पक संस्थाहरूको समन्वय र स्रोत सदुृढीकरण आव‍यक रहेको प्रौढ साक्षरता, खिुा 
तथा दूर शिक्षामा सहभालगता िढाउन थप सहजीकरण आव‍यक रहेको छ । 

३ ४ ३ उद्द‍ेय 

क) अनौपिाररक शिक्षा ोवम ्आजीवन लसकाइको माध्मिाट जीवनोपयोगी, सीपमूिक र लनरन्तर 
लसकाइका काययिम ववस्तार गनुय, 

ख) सामदुावयक लसकाइकेन्द्रको सििीकरण गरी अनौपिाररक शिक्षा र लनरन्तर शिक्षाका काययिम 
सञ् िािन गनुय, 

ग) औपिाररक, अनौपिाररक तथा अरीलतक माध्यमिाट प्राप्त ज्ञान, लसपको अलभिेखीकरण, परीक्षण 
तथा प्रमाणीकरण गनुय, 

३ ४ ४ रणनीलतहरूिः 

 घरधरुी सवेक्षण गरी साक्षर तथा लनरक्षर जनसङ्ययाको पवहिान र अलभिेखीकरण गने, 
 औपिाररक शिक्षािाट वशञ् ित सिै उमेर समूहिाई िशक्षत गरी काययिम सञ् िािन गने, 
 प्रत्येक वडामा सामदुावयक लसकाइ केन्द्र स्थापना, समायोजन तथा सदुृढीकरण गने, 
 सामदुावयक लसकाइकेन्द्रिाई िहउुद्दे‍यीय केन्द्रका रूपमा ववकास गदै, ववद्यतुीय पसु्तकािय, सूिना 

केन्द्र तथा अन्य सेवा ववस्तार गने, 
 “ोक वडा ोक ववद्यतुीय पसु्तकािय” अवधारणा कायायन्वयन गरी नगरस्तरीय पसु्तकािय सञ्जाि लनमायण 

गने, 
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 सूिना तथा सञ् िार प्रववलधको प्रयोग ववस्तार गरी लडशजटि लसकाइ पहु ि िढाउने, 
 प्रौढ साक्षरता, साक्षरोत्तर तथा लनरन्तर शिक्षा काययिम समदुायको सहकाययमा सञ् िािन गने, 
 सङ् घीय, प्रदेि सरकार तथा अन्य सङ् घसंस्थास ग सहकायय र साझेदारीमा काययिम ववस्तार गने, 
 नवसाक्षरहरुिाई आयआजयन र सीपमूिक काययिमस ग जोडेर आत्मलनभयर िनाउने, 
 नागररकहरूको आव‍यकता अनसुार तहगत पाठ्यिम, लसकाइ मोड्यिु र भावषक ववववधताअनसुार 

सामग्री ववकास तथा प्रयोग गने, 
 खिुा, वैकशल्पक, परम्परागत ववद्यािय तथा मदरसा, गरुुकूिस ग समन्वय गरी सम्िन्ध सदुृढीकरण 

गने, 
 सामदुावयक लसकाइ केन्द्रमार्य त सांस्कृलतक सम्पदाको संरक्षण, अलभिेखीकरण र प्रवियन गने, 
 सरोकारवािाहरुको समन्वयमा साक्षरता तथा साक्षरोत्तर कक्षा सञ् िािन गने, 
 समदुायमा रहेका परम्परागत ज्ञान तथा सीपहरुको अलभिेखीकरण गरी परीक्षण तथा प्रमाणीकरण गने, 
 अनौपिाररक तथा वैकशल्पक शिक्षा काययिमको लनयलमत अनगुमन, मूल्याङ् कन र अलभिेखीकरण 

प्रणािी सदुृढ गने, 
 सामदुावयक लसकाइ केन्द्रमार्य त आयआजयन तथा सीपमूिक काययिम सञ् िािन गने, 
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३ ४ ५ उपिशधध, नलतजा, प्रमखु वियाकिाप तथा िक्ष्य 

क) अपेशक्षत उपिशधधिः 
सिै नागररकहरूिाई साक्षर, लनरन्तर शिक्षा र जीवनपययन्त लसकाइको अवसर प्राप्त भोको हनुेछ । 

ख) प्रमखु वियाकिाप तथा िक्ष्यिः 

ि सं  
वियाकिाप 
ववस्ततृीकरण 

क्षेत्र इकाइ िक्ष्य 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) 10 
वषयको 
जम्मा २०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

१  

परम्परागत तथा 
धालमयक 
ववद्याियहरुिाई  

अनदुान ददने 
(कक्षा १-५) 

अनौपिाररक शिक्षा तथा आजीवन लसकाइ वटा 5 5 5 5 5 5 5 5 

२  

सामदुावयक लसकाइ 
केन्द्र सञ् िािन 
अनदुान उपिधध 
गराउने  

अनौपिाररक शिक्षा तथा आजीवन लसकाइ वटा 2 2 2 2 2 2 2 2 

३  

पूराना सामदुावयक 
पसु्तकाियहरुिाई  

व्यवस्थापनका 
िालग  अनदुान ददने 

अनौपिाररक शिक्षा तथा आजीवन लसकाइ वटा 1 1 1 1 1 1 1 1 

४  यवुाका िालग 
कानूनी साक्षरता 

अनौपिाररक शिक्षा तथा आजीवन लसकाइ जना 150 30 30 30 30 30 150  
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ि सं  
वियाकिाप 
ववस्ततृीकरण 

क्षेत्र इकाइ िक्ष्य 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) 10 
वषयको 
जम्मा २०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

काययिम सञ् िािन 
गने 

५  

यवुाहरूिाई िाग ु
पदाथय र 
दवु्ययसनिाट 
जोगाउन 
सिेतनामूिक 

काययिम सञ् िािन 
गने 

अनौपिाररक शिक्षा तथा आजीवन लसकाइ जना 1750 350 350 350 350 350 1750 3500 

६  

अनौपिाररक शिक्षा 
सम्िन्धी काययिम 
सञ् िािन 
सञ् िािन गने 

अनौपिाररक शिक्षा तथा आजीवन लसकाइ वटा 9 3  3 3    

७  

घरधरुी सवेक्षण 
गरी साक्षरता तथा 
अनौपिाररक 
शिक्षाको ोकीकृत 
त्याङ्क सङ्किन गने 

अनौपिाररक शिक्षा तथा आजीवन लसकाइ पटक 5 1 1 1 1 1 5 10 

८  सामदुावयक लसकाइ 
केन्द्रिाई 

अनौपिाररक शिक्षा तथा आजीवन लसकाइ पटक 5 1 1 1 1 1 5 5 
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ि सं  
वियाकिाप 
ववस्ततृीकरण 

क्षेत्र इकाइ िक्ष्य 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) 10 
वषयको 
जम्मा २०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

व्यवस्थापन 
अनदुान र क्षमता 
अलभववृि ववकास 
गने 

९  

“ोक वडा ोक 
ववद्यतुीय 
पसु्तकािय” 
स्थापना गरी 
पसु्तकािय सञ्जाि 
ववकास गने 

अनौपिाररक शिक्षा तथा आजीवन लसकाइ पटक 9 1 2 २ 2 2 9 9 

१०  

आव‍यकता 
अनसुार 
जीवनोपयोगी र 
सीपमूिक 
पाठ्यिम लनमायण 
गरी काययन्वयन 
गने 

अनौपिाररक शिक्षा तथा आजीवन लसकाइ पटक 5 1 1 1 1 1 5 10 

११  

सामदुावयक लसकाइ 
केन्द्रमार्य त सीप 
ववकास र 
आयआजयन 

अनौपिाररक शिक्षा तथा आजीवन लसकाइ पटक 5 1 1 1 1 1 5 10 
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ि सं  
वियाकिाप 
ववस्ततृीकरण 

क्षेत्र इकाइ िक्ष्य 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) 10 
वषयको 
जम्मा २०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

काययिम सञ् िािन 
गने 
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पररच्छेद ४ 

अन्तरसम्िशन्धत ववषय क्षते्रहरु 

४ १ पाठ्यिम र मूल्याङ् कन 

४.१.१ पररिय  

नेपािको ववद्यमान संववधान, राविय शिक्षा नीलत, शिक्षा ऐन तथा लनयमाविीिे पाठ्यिम र मूल्याङ् कन 
प्रणािीिाई गणुस्तरीय शिक्षा सलुनश‍ ित गने प्रमखु माध्यमका रूपमा लिोको छ । यी काननुी प्रावधान 
अनसुार पाठ्यिमिे ववद्याथीको सैिाशन्तक ज्ञानस गै व्यवहाररक, जीवनोपयोगी सीप ववकास गनय िशक्षत 
छ भने मूल्याङ् कन प्रणािीिे लसकाइ उपिशधध, दक्षता र लसकाइ प्रवियामा प्रगलतको मापन गदै 
ववद्याथीको पूणय मूल्याङ् कन गनय सलुनश‍ ित गदयछ । यसिे शिक्षक र ववद्याियिाई पलन शजम्मेवार 
िनाउ दै शिक्षा प्रणािीमा पारदशियता, समावेशिता र गणुस्तरीय सधुारको वातावरण लसजयना गने कायय 
गदयछ । 

नेपािमा वव सं  २०२८ को राविय शिक्षा पिलतको योजनामा सवयप्रथम ववद्यािय तहमा आव‍यक 
जगहरूसवहत पाठ्यिमिाई दस्तावेजीकरण गररोको लथयो भने पाठ्यिम ववकासका िालग संस्थागत 
प्रिन्धका रूपमा शिक्षा मन्त्रािय अन्तगयत पाठ्यिम ववकास केन्द्र स्थापना भोको लथयो । पाठ्यकम 
ववकास केन्द्रको संरिनाको लनरन्तरतास गै ववद्यािय तहको पाठ्यिम ववकास, सधुार तथा अद्यावलधक 
गने कायय केन्द्रद्वारा भइरहेको सन्दभयमा ववद्यािय तहको शिक्षाको मागयदियक दस्तावेजका रूपमा वव सं  
२०६३ मा राविय पाठ्यिम प्रारूप तयार गरी सोहीअनसुार पाठ्यिम ववकास तथा कायायन्वयन गने 
पररपाटी सरुू गररयो । यसै िममा वव सं २०७६ सािमा नया  पाठ्यिम प्रारूप तयार भई कायायन्वयन 
गने िममा ववद्यािय तहमा नया  पाठ्यिम ववकास गरी वव सं  २०७७ देशख कक्षा १ र ११ मा 
कायायन्वयन सरुू गररोको र वव सं  २०८० सम्ममा ववद्यािय तहका सिै कक्षाहरू अथायत ्कक्षा १ 
देशख १२ सम्म यो पाठ्यिम कायायन्वयन गररोको छ । राविय पाठ्यिम प्रारूप, २०७६ िे 
आधारभूत तह (कक्षा १ देशख ८ सम्म) मा स्थानीय पाठ्यिमको व्यवस्था गरेको छ । 

 

 

४.१.२ वतयमान अवस्था 

गौरादह नगरपालिकामा हाि पाठ्यिम र मूल्याङ् कन प्रणािीिाई गणुस्तरीय शिक्षा सलुनश‍ ित गने 
माध्यमका रूपमा ववकास गने प्रयास भइरहेको छ । ववद्याियहरूमा स्थानीय आव‍यकता, भाषा, किा, 
संस्कृलत र लसप समेवटोको स्थानीय पाठ्यिम हाि पूणय रूपमा कायान्वयनमा रहेको छ  जसको माध्यमिाट 
ववद्याथीमा जीवनोपयोगी सीप, नैलतक शिक्षा, अनिुासन र समाजसेवा जस्ता पक्षहरुमा सकारात्मक प्रभाव 
परेको छ। 

मूल्याङ् कन र परीक्षा प्रणािीमा परम्परागत, केवि सैिाशन्तक मूल्याङ् कनमा लनभयर अभ्यासिाई सधुार गदै 
वैज्ञालनक, व्यवशस्थत र नलतजामखुी िनाउने प्रयास भइरहेको छ । आधारभतू र माध्यलमक तहका प्रत्येक 
कक्षा र ववषयका िालग लसकाइ उपिशधध मापन गने सूिकहरू ववकास गने रणनीलत लिइोको छ । 
शिक्षकको काययसम्पादनिाई ववद्याथीको लसकाइ उपिशधध र परीक्षाको पररणामस ग जोड्ने, अपािता भोका 
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िाििालिकाका िालग वविषे मूल्याङ् कन गने, तथा प्रयोगात्मक अभ्यास र इन्टनयलसपसमेत मूल्याङ् कनमा 
समावेि गने व्यवस्था ववकास भइरहेको छ । 

नगरपालिकािे मूल्याङ् कन र अनगुमनिाई िसु्त िनाउन स्थानीय संयन्त्र लनमायण गने र भववष्यमा माध्यलमक 
तहसम्मको परीक्षा स्थानीय तहिाट सञ् िािन गनय पूवायधार र जनिशि तयार गने िक्ष्य राखेको छ । 
यसरी गौरादह नगरपालिकािे पाठ्यिम र मूल्याङ् कन प्रणािीिाई स्थानीय पररवेि अनकूुि, समावेिी, 
गणुस्तरीय र नलतजामखुी िनाउन अग्रसर रहेको देशखन्छ । 

४.१.३ उद्द‍ेयिः 

क) ववद्यािय तहको पाठ्यिम तथा पाठ्यपसु्तकको प्रभावकारी रूपमा कायायन्वयन गनुय, 
ख) स्थानीय पाठ्यिमको प्रभावकारी कायायन्वयन गनुय, 
ग) पाठ्यिमिे लनददयष्ट गरे िमोशजम ववद्याथीको लसकाइ उपिशधधको मूल्याङ् कन गनुय, 

४.१.४ रणनीलतहरूिः 

 राविय पाठ्यिम प्रारूप, २०७६ र तदनसुारका पाठ्यिमको कायायन्वयन गने, 
 ववकास गररोका पाठ्यिम तथा पाठ्यसामग्रीिाई सम्िशन्धत शिक्षक तथा सरोकारवािाहरूिाई 

प्रिोधीकरण गने, 
 पाठ्यिम कायायन्वयनका िालग अत्याव‍यक संरिनागत तथा पेसागत सक्षमता अलभवृवि गने, 
 ववपद्, महामारी तथा सङ्कटको अवस्थामा वैकशल्पक ववलधिाट शिक्षण लसकाइ वियाकिाप सञ् िािन 

गने, 
 शिक्षकका िालग शिक्षक लनदेशिका तथा स्रोत सामग्री र ववद्याथीका िालग लसकाइ सामग्री, स्वाध्यायन 

तथा सन्दभय सामग्रीहरू उपिधध हनुे व्यवस्था गने, 
 शिक्षकको पेसागत सक्षमता ववकास गने, 
 सहभालगतामूिक, अन्तरवियात्मक, खोजमूिक ोवम ् समस्या समाधान केशन्द्रत शिक्षण ववलधको 

प्रयोगिाई संस्थागत गने, 
 ववद्याियमा आधाररत सहयोग पिलत ववकास गने, 
 सहपाठी लसकाइ समूह गठन गरी कमजोर लसकाइ क्षमता भोका िाििालिकािाई सहयोग गने, 
 शिक्षण लसकाइमा सूिना तथा सञ् िार प्रववलधको प्रयोग िढाउने, 
 स्थानीय तथा मातभृाषाको पाठ्यिम र पाठ्यसामग्रीको ववकास तथा प्रयोगिाई व्यवशस्थत गने, 
 ववद्याथीको लसकाइ उपिशधधिाई शिक्षकको वशृत्त ववकासस ग आिि गरी पाठ्यिमको प्रभावकारी 

कायायन्वयन गने  

 स्थानीय पाठ्यिमको प्रभावकारी कायायन्वयनको िालग शिक्षकको क्षमता अलभवृवि गने । 
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४.१.५ उपिशधध, नलतजा, प्रमखु वियाकिाप र िक्ष्य 

क) अपेशक्षत उपिशधधिः 

पाठ्यिमको प्रभावकारी कायायन्वयनिाट दैलनक जीवनका िालग आव‍यक आधारभतू सक्षमता सवहत लसजयनिीि, सकारात्मकसोि भोको, लनरन्तर लसकाइप्रलत प्रलतिि 
र रोजगारउन्मखु नागररक तयार भोको हनुेछ । 

ख) प्रमखु वियाकिापहरू तथा िक्ष्य लनधायरणिः 
 

ि.सं  
वियाकिाप 
ववस्ततृीकरण 

क्षेत्र इकाइ िक्ष्य 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) 10 
वषयको 
जम्मा २०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

१  

कक्षा १-३ मा 
पढाइ तथा गशणत 
क्षेत्रका थप 
लसकाइ सामग्री 
छपाइ तथा 
ववतरण गने 

पाठ्यिम र मूल्याङ् कन जना 2500 2500 2500 2500 2500 2500 2500 2500 

२  

कक्षा ८ को 
परीक्षा  सञ् िािन 
तथा ववद्याथी 
मूल्याङ् कन गने 

पाठ्यिम र मूल्याङ् कन जना 1500 1500 1500 1500 1500 1500 1500 1500 

३  

ोकीकृत 
पाठ्यिम 
सम्िन्धी 
कस्टमाइज्ड  

पाठ्यिम र मूल्याङ् कन वटा 53 53 53 53 53 53 53 53 
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ि.सं  
वियाकिाप 
ववस्ततृीकरण 

क्षेत्र इकाइ िक्ष्य 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) 10 
वषयको 
जम्मा २०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

तालिम 
(अनिाइन समेत) 

४  

पाठ्यिम तथा 
पाठ्यपसु्तक 
प्रोिोधीकरण गने 
(सिै तहका सिै 
ववषय) 

पाठ्यिम र मूल्याङ् कन वटा 32 32 32 32 32 32 32 32 

५  

स्थानीय 
पाठ्यिम तथा 
पाठ्यपसु्तक 
पररमाजयन र 
छपाइ गने 

पाठ्यिम र मूल्याङ् कन वटा 5000 5000 5000 5000 5000 5000 5000 5000 

६  

उत्कृष्ट नलतजा 
ल्याउने ववद्यािय, 

शिक्षक र 
ववद्याथीिाई 

प्रोत्साहन तथा 
सम्मान काययिम 
सञ् िािन गने 

पाठ्यिम र मूल्याङ् कन जना 30 30 30 30 30 30 30 30 
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ि.सं  
वियाकिाप 
ववस्ततृीकरण 

क्षेत्र इकाइ िक्ष्य 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) 10 
वषयको 
जम्मा २०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

(कक्षा ५,८, १० 
र १२) 

७  

िैशक्षक गणुस्तर 
परीक्षण 
मूल्याङ् कन 
काययिम 
सञ् िािन गने 

पाठ्यिम र मूल्याङ् कन ववषय 7 1 2 2 1 1 7 7 

८  

ववद्यािय तहका 
परीक्षा (सिै 
कक्षाका 
तै्रमालसक,  

अधयवावषयक र 
वावषयक) 
सञ् िािन गनय 
वजेट व्यवस्थापन 
गने 

पाठ्यिम र मूल्याङ् कन ववद्यािय 32 32 32 32 32 32 32 32 

९  

पाठ्क्िम 
अलभमखुीकरण 
गने (िािववकास 
समेत) 

पाठ्यिम र मूल्याङ् कन जना 175 35 35 35 35 35 35 35 
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ि.सं  
वियाकिाप 
ववस्ततृीकरण 

क्षेत्र इकाइ िक्ष्य 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) 10 
वषयको 
जम्मा २०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

१०  
शिक्षक तालिम र 
पनुतायजगी तालिम 
सञ् िािन गने 

पाठ्यिम र मूल्याङ् कन जना 175 35 35 35 35 35 35 35 

११  
शिक्षक पेसागत 
सहयोग गने 

पाठ्यिम र मूल्याङ् कन जना 140 28 28 28 28 28 28 28 

१२  
कक्षाकोठामा 
आधाररत ववद्याथी 
मूल्याङ् कन गने 

पाठ्यिम र मूल्याङ् कन वटा 53 लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर 

१३  
आवलधक 
मूल्याङ् कन गने 

पाठ्यिम र मूल्याङ् कन वटा 53 लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर 

१४  
लडशजटि 
सामग्रीको प्रयोग 
गने 

पाठ्यिम र मूल्याङ् कन वटा 53 लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर 

१५  
सूिना प्रववलधको 
प्रयोग गने 

पाठ्यिम र मूल्याङ् कन लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर 

१६  
लनिःिलु्क 
पाठ्यपसु्तक 
ववतरण गने 

पाठ्यिम र मूल्याङ् कन जना 7000 7000 7000 7000 7000 7000 7000 7000 
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ि.सं  
वियाकिाप 
ववस्ततृीकरण 

क्षेत्र इकाइ िक्ष्य 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) 10 
वषयको 
जम्मा २०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

१७  
सपुरीवेक्षण तथा 
अनगुमन गने 

पाठ्यिम र मूल्याङ् कन 
लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर 

१८  

स्थानीय पठन 
सामग्री र  अन्य 
िैक्षशणक सामग्री 
लनमायण तथा 
प्रयोग गने 

पाठ्यिम र मूल्याङ् कन वटा 53 53 53 53 53 53 53 53 

१९  

लसकाइ उपिशधध 
मापन तथा 
वव‍ िेषण प्रणािी 
सदुृढीकरण गने 

पाठ्यिम र मूल्याङ् कन वटा 32 32 32 32 32 32 32 32 

२०  

लसकाइ उपिशधध 
मूल्याङ् कन 
अलभिेशखकरण 
गने 

पाठ्यिम र मूल्याङ् कन वटा 53 53 53 53 53 53 53 53 

२१  

प्रववलधमा 
आधाररत 
(लडशजटि) 
मूल्याङ् कन 

पाठ्यिम र मूल्याङ् कन लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर 
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ि.सं  
वियाकिाप 
ववस्ततृीकरण 

क्षेत्र इकाइ िक्ष्य 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) 10 
वषयको 
जम्मा २०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

प्रणािीको प्रवियन 
गने 

२२  

कक्षा अविोकन 
तथा िैशक्षक 

पषृ्ठपोषण प्रणािी 
सदुृढीकरण गने 

पाठ्यिम र मूल्याङ् कन वटा 32 32 32 32 32 32 32 32 

२३  

ववषयगत शिक्षक 
सञ्जाि तथा 
पेिागत लसकाइ 
समदुाय गठन 
गने  

पाठ्यिम र मूल्याङ् कन वटा 32 32 32 32 32 32 32 32 

२४  

परीक्षा नलतजा 
वव‍ िेषण गरी 
सधुारात्मक 
कायययोजना 
कायायन्वयन गने 

पाठ्यिम र मूल्याङ् कन वटा 5 2 2 2 2 2 2 2 
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४ २ शिक्षक व्यवस्थापन र ववकास 

४ २.१ पररिय 

शिक्षाको गणुस्तर सधुारमा शिक्षक व्यवस्थापन र ववकासको भलूमका लनणाययक हनु्छ । गणुस्तरीय शिक्षाका 
िालग शिक्षक योग्य, व्यावसावयक रूपमा दक्ष, प्ररेरत, समवपयत र ववद्याथीको लसकाइप्रलत जवार्देही हनु ु
आव‍यक छ । शिक्षकको ववषयगत ज्ञान, शिक्षण लसकाइमा दक्षता र नमनुा व्यवहारिे ववद्याथीको 
लसकाइमा सकारात्मक प्रभाव पादयछ । यसका िालग शिक्षकको पेसागत ववकास सलुनश‍ ित गदै ववद्याियमा 
प्रभावकारी रुपमा शिक्षक व्यवस्थापन गनय आव‍यक छ । शिक्षकको क्षमता अलभववृि, तालिम, काययिािा, 
अविोकन भ्रमण, मेन्टररङ तथा प्रववलधको प्रयोगमार्य त शिक्षक पेसािाई रोजाइको पेिा िनाउने प्रयास 
नगरपालिकािे गदै आोको छ । यसरी शिक्षक व्यवस्थापन र ववकासिे शिक्षाको गणुस्तर वृवि गनय, 
शिक्षकिाई शजम्मेवार िनाउने र कक्षाकोठामा ववद्याथी केशन्द्रत शिक्षण-लसकाइ प्रवाह सलुनश‍ ित गने िक्ष्य 
राशखोको छ  । 

४ २.२ वतयमान अवस्था 

गौरादह नगरपालिका लभत्रका अलधकांि ववद्याियहरूमा ववषयगत शिक्षकहरूको दरिन्दी पयायप्त नभोको 
देशखन्छ ।नगरपालिकािे ववद्याियको आव‍यकता पवहिान गरी ववषयगत र तहगत रुपमा नगर अनदुान 
र ववद्याियको आन्तररक स्रोतिाट समेत तहगत, कक्षागत  र ववषयगत रुपमा शिक्षक-ववद्याथी अनपुात 
कायम गरी शिक्षक दरिन्दीको व्यवस्था गररोको छ । त्यस्तै, हाि काययरत शिक्षकहरूका िालग नवीनतम ्
शिक्षण पिलत, सूिना प्रववलध र िाि मनोववज्ञानस ग सम्िशन्धत लनयलमत र गणुात्मक तालिमको व्यवस्था 
गररोता पलन प्रयाप्त छैन । शिक्षकहरुिे तालिमा प्राप्त गरेको ज्ञान र लसपिाई कक्षाकोठामा प्रभावकारी 
कायायन्वयनमा समस्या देशखोको छ । शिक्षकहरूको लनरन्तर पेिागत ववकासिाई अझ नलतजामखुी र 
लनयलमत िनाउन आव‍यक छ । शिक्षकहरूको काययसम्पादनिाई ववद्याथीको लसकाइ उपिशधधस ग वैज्ञालनक 
रूपमा जोड्न ेसंयन्त्रको ववकास गनय जरुरी छ । शिक्षकिाई थप शजम्मेवार, जवार्देही, उत्तरदायी र 
नलतजामखुी िनाउन आव‍यक देशखन्छ। योग्यता र क्षमताका आधारमा  ववद्यािय ववकास प्रस्ताव 
मूल्याङ् कनका आधारमा पूणयकािीन प्रधानाध्यापकहरूको छनोट प्रविया अगालड िढाइोको छ । 
नगरपालिकािे शिक्षक दरिन्दी लमिान, काययसम्पादनमा आधाररत परुस्कार तथा प्रोत्साहन र लनयलमत 
पनुतायजगी तालिमको माध्यमिाट नगरको समग्र िैशक्षक उन्नयनमा जोड ददोको छ ।  

४ २ ३ उद्द‍ेय 

क) ववषयगत र कक्षागत रूपमा शिक्षक दरिन्दी व्यवस्थापन गनुय, 
ख) ववद्यािय सपुरीवेक्षण र शिक्षक तालिम मार्य त शिक्षकको सक्षमता अलभवृवि गनुय,  

ग) शिक्षकिाई लनरन्तर पेिागत ववकासका अवसरहरूको सलुनश‍ ितता गनुय, 

४ २ ४ रणनीलतहरूिः 

 ववद्याथी सङ्यया स ग अनपुात लमिाोर तहगत र ववषयगत रुपमा शिक्षक दरिन्दी लमिान र आव‍यकता 
अनसुार पनुववयतरण गने, 

 ररि शिक्षक दरिन्दीमा स्थानीय तहद्वारा शिक्षक व्यवस्थापन गने, 



 

60 
 

 शिक्षकहरूको लनयलमत पेिागत ववकासका िालग तालिम, काययिािा, सेलमनार, अविोकन भ्रमण र 
मेन्टररङको व्यवस्था गने, 

 शिक्षकिाई ICT उपकरण, स्माटय िोडय र लडशजटि शिक्षण ववलध प्रयोगमा प्रशिशक्षत गने, 
 शिक्षक पेसागत सहयोग प्रणािीमार्य त ववषयगत शिक्षक सञ्जाि, ववज्ञ समूह, शिक्षक लसकाइ समूह, 

स्रोत शिक्षक र अनभुवी शिक्षकिाट कोशिि तथा मेन्टोररि उपिधध गराउने, 
 शिक्षकहरूको काययसम्पादनिाई ववद्याथीको लसकाइ उपिशधध र मूल्याङ् कनस ग जोडेर वैज्ञालनक 

मूल्याङ् कन प्रणािी िागू गने, 
 उत्कृष्ट काययसम्पादन गने शिक्षकिाई परुस्कार र प्रोत्साहन काययिममार्य त प्ररेरत गने, 
 शिक्षकको उपशस्थलत, लनयलमतता र काययसम्पादनमा सधुार गने, 
 प्रधानाध्यापकिाई नतेतृ्व, ववद्यािय व्यवस्थापन, िेखा तथा संसाधन व्यवस्थापनमा तालिम प्रदान गने, 

 

 शिक्षक तथा प्रधानाध्यापकको पेिागत क्षमता ववकासिाई ववद्याथीको लसकाइ सधुारस ग सम्िशन्धत गरी 
नलतजाप्रलत जवार्देही हनुे पिलत ववकास गने, 

 ववद्यािय ववकास प्रस्ताव, िैशक्षक योग्यता र अनभुवको आधारमा प्रधानाध्यापकको छनौट गने, 
 नव प्रवेिी शिक्षकहरुिाई अलभमखुीकरण मार्य त शजम्मेवार र उत्तरदायी िनाउने, 
 शिक्षक व्यवस्थापन र ववकासको प्रभावकाररतािाई समय-समयमा अनगुमन गरी सधुारात्मक कदम 

िाल्न,े
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 ४ २ ५ उपिशधध, नलतजा, प्रमखु वियाकिाप र िक्ष्य 

क) अपेशक्षत उपिशधधिः  

ववषयगत र कक्षागत रूपमा शिक्षक दरिन्दी व्यवस्थापन हनुेछ, ववद्यािय सपुरीवेक्षण, शिक्षक तालिम, शिक्षकको पेिागत ववकास, शिक्षक सक्षमतािाई प्रभावकारी 
रूपमा कायायन्वयन भोको हनुेछ र शिक्षकिाई लनरन्तर पेिागत ववकासका अवसरहरूको सलुनश‍ ितता भोको हनुेछ। 

ख) प्रमखु वियाकिापहरू तथा िक्ष्यिः 

ि सं  वियाकिाप ववस्ततृीकरण क्षेत्र इकाइ िक्ष्य 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) 10 
वषयको 
जम्मा २०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

१. 

माध्यलमक तह कक्षा 
(९-१०) मा 
अङ्ग्रजेी,गशणत र ववज्ञान 
ववषयमा शिक्षण सहयोग 
अनदुान प्रदान गने 

शिक्षक व्यवस्थापन र ववकास पटक ९ ९ ९ ९ ९ ९ ९ ९ 

२. 

ववद्यािय सपुरीवेक्षण तथा 
शिक्षकको  लनरन्तर 
पेिागत सहयोगका िालग 
मेन्टररङ पिलतको 
कायायन्वयन गने 

शिक्षक व्यवस्थापन र ववकास पटक 5 1 1 1 1 1 1 1 
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ि सं  वियाकिाप ववस्ततृीकरण क्षेत्र इकाइ िक्ष्य 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) 10 
वषयको 
जम्मा २०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

३. 

स्थानीय तहमा शिक्षक 
िैङ्क स्थापना  र 
कायायन्वयन गने 

शिक्षक व्यवस्थापन र ववकास जना 43 5 7 9 10 12 43  

४. 

शिक्षक तालिम (नव-
प्रवेिी, पनुतायजगी, िैशक्षक 
केशन्द्रत, िैशक्षक सामग्री 
लनमायण, ICT र 
मूल्याङ् कन) सञ् िािन 
गने 

शिक्षक व्यवस्थापन र ववकास पटक 5 1 1 1 1 1 1 1 

५. 

ववद्यािय वकिोरी पोषण, 

मनोपरामिय तथा प्रजनन ्
शिक्षा सम्िन्धी तालिम 
काययिम सञ् िािन गने 

शिक्षक व्यवस्थापन र ववकास पटक 5 1 1 1 1 1 1 1 

६. 

नगर शिक्षण अनदुान 
(गत आलथयक वषयमा 
काययरत रहेका सिै 
शिक्षक तथा कमयिारीिाई 
लनरन्तरता ददने) 

शिक्षक व्यवस्थापन र ववकास जना 43 5 7 9 10 12 43  

७. शिक्षक दरिन्दीको 
पनुववयतरण र ववषयगत 

शिक्षक व्यवस्थापन र ववकास पटक 5 1 1 1 1 1 1 1 
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ि सं  वियाकिाप ववस्ततृीकरण क्षेत्र इकाइ िक्ष्य 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) 10 
वषयको 
जम्मा २०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

आव‍यकता अनसुार 
समायोजन गने 

८. 

शिक्षकको पेिागत क्षमता 
ववकासका िालग 
काययिािा, तालिम, 

अविोकन भ्रमण, क्िस्टर 
िैठक र अनिाइन 
र्ोरम सञ् िािन गने 

शिक्षक व्यवस्थापन र ववकास पटक 5 1 1 1 1 1 1 1 

९. 

अनभुवी शिक्षकिाट 
कोशिि र मेन्टररि प्रदान 
गने 

शिक्षक व्यवस्थापन र ववकास जना 335 50 60 70 75 80 335 335 

१०. 

शिक्षकको 
काययसम्पादनिाई  
ववद्याथी लसकाइ 
उपिशधधस ग जोडेर 

नलतजामखुी मूल्याङ् कन 
िागू गने 

शिक्षक व्यवस्थापन र ववकास पटक लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर 

११. 

प्रधानाध्यापकिाई 
ववद्यािय व्यवस्थापन, 

िेखा र स्रोत 
शिक्षक व्यवस्थापन र ववकास पटक 5 1 1 1 1 1 1 1 
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ि सं  वियाकिाप ववस्ततृीकरण क्षेत्र इकाइ िक्ष्य 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) 10 
वषयको 
जम्मा २०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

व्यवस्थापनमा तालिम 
प्रदान गने 

१२. 

नया  प्रववलध र आधलुनक 
शिक्षण ववलध प्रयोग र 
प्रवियन गने 

शिक्षक व्यवस्थापन र ववकास पटक 5 1 1 1 1 1 1 1 

१३. 

शिक्षक तथा 
प्रधानाध्यापकको लनरन्तर 
मूल्याङ् कन र सधुार 
काययिम सञ् िािन गने 

शिक्षक व्यवस्थापन र ववकास वटा 32 32 32 32 32 32 32 32 

१४. 

शिक्षकको प्ररेणा, 
व्यावसावयक प्रलतििता र 
जवार्देवहता िढाउन े

काययिम िागू गने 

शिक्षक व्यवस्थापन र ववकास वटा 32 32 32 32 32 32 32 32 

१५. 

कक्षा १-३ सम्म िलमक 
लसकाइ रणनीलतमा 
आधाररत शिक्षण-लसकाइ 
तालिमको व्यवस्था गने 

शिक्षक व्यवस्थापन र ववकास जना 187 35 35 35 35 47 187 187 
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ि सं  वियाकिाप ववस्ततृीकरण क्षेत्र इकाइ िक्ष्य 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) 10 
वषयको 
जम्मा २०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

१६. 

ोकीकृत पाठ्यिम 
सम्िन्धी तालिमको 
व्यवस्था गने 

शिक्षक व्यवस्थापन र ववकास पटक 5 1 1 1 1 1 1 1 

१७. 

िैशक्षक सामग्री लनमायण 
तालिम/काययिािाको 
व्यवस्था गने 

शिक्षक व्यवस्थापन र ववकास पटक 5 1 1 1 1 1 1 1 

१८. 
सूिना प्रववलध सम्िन्धी 
तालिम प्रदान गने 

शिक्षक व्यवस्थापन र ववकास जना 200 20 20 20 20 20 100 200 

१९. 

शिक्षक पेसागत सहयोग 
प्रणािी ववकास र 
कायायन्वयन गने 

शिक्षक व्यवस्थापन र ववकास लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर 

२०. 

सामदुावयक ववद्याियका 
प्र अ हरुको समयानकूुि 
भत्ता व्यवस्थापन 

सलुनश‍ ित गने 

शिक्षक व्यवस्थापन र ववकास ३२ ३२ ३२ ३२ ३२ ३२ ३२ ३२ ३२ 
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४ ३ समता र समावेिीकरण 

४ ३ १ पररिय 

शिक्षा के्षत्रमा समता र समावेिीकरण वविेष रूपमा महत्त्वपूणय छन ्। समावेिी शिक्षा प्रणािीिे सिै 
िाििालिकािाई गणुस्तरीय शिक्षा प्राप्त गने अवसर प्रदान गदयछ । ववद्याियिे ववद्याथीहरूको ववववध 
आव‍यकता अनसुार पाठ्यिम, शिक्षण ववलध, मूल्याङ् कन र भौलतक वातावरण अनकूुि िनाउ छ । यसिे 
वविेष आव‍यकता भोका, अपािता भोका, भावषक वा सांस्कृलतक रूपमा र्रक पषृ्ठभलूमका तथा वशञ् ित 
समदुायका िाििालिकािाई शिक्षा प्रणािीमा समावेि गनय मद्दत गदयछ । 

समता र समावेिीकरणको प्रभावकारी कायायन्वयनिे सामाशजक न्याय, समान अवसर, मानव अलधकारको 
संरक्षण र ददगो ववकासिाई प्रवियन गदयछ । यसिे समाजमा रहेका ववभेद र असमानता कम गदै सिै 
नागररकिाई समान रूपमा सम्मानजनक र सविय जीवन जीउन ेअवसर प्रदान गदयछ । त्यसैिे समता र 
समावेिीकरणिाई नीलत, योजना र काययिमहरूको मयुय आधारका रूपमा ग्रहण गनुय आव‍यक हनु्छ । 

४.३.२ वतयमान अवस्था 

गौरादह नगरपालिकािे शिक्षा तथा सामाशजक सेवामा समता र समावेिीकरणिाई प्राथलमकता दद दै ववलभन्न 
काययिमहरू सञ् िािन गदै आोको छ । नगरपालिकामा हाि 32  वटा सामदुावयक ववद्यािय र 21 
वटा संस्थागत ववद्यािय रहेका छन ्। जसमा कररि १३५९९जना ववद्याथी अध्ययनरत छन ्। तीमध्ये 
छात्राको सङ् यया ४८ ५8 प्रलतित रहेको छ, दलित १० १८ प्रलतित रहेको छ, अपाङ् गता भोका ववद्याथी 
सङ् यया 0 3५ प्रलतित रहेको छ भने अन्य ववद्याथीहरूको सङ् यया कररि ४० ९१  प्रलतित रहेको अनमुान 
छ । करुणा र्ाउन्डेसन नेपाि, प्रदेि सरकार र गौरादह नगरपालिकाववि लत्रपक्षीय सम्झौता भई 
ववद्याियमा अध्ययनरत ववद्याथीहरुको अपािताको प्रारशम्भक पवहिान गरी िङ् कास्पद ववद्याथीिाई 
शिवकत्सक मार्य त परीक्षण गराइ अपाङ् गताको प्रकृलत अनरुुप आव‍यक सहयोगी साधन समेत उपिधध 
गराोको छ ।  

नगरपालिकािे आलथयक रूपमा कमजोर तथा वशञ् ित समदुायका ववद्याथीहरूका िालग छात्रवृशत्त काययिम 
सञ् िािन गदै आोको छ । हािसम्म कररि ३१६ जना ववद्याथीिे छात्रवृशत्त सवुवधा प्राप्त गरेका छन।् 
त्यसैगरी अपािता भोका ववद्याथीहरूको सङ्यया कररि 47  जना रहेको छ र उनीहरूका िालग समावेिी 
शिक्षािाई प्रवियन गने प्रयास भइरहेको छ । वविेष गरी आददवासी जनजाती र लसमान्तकृत समदुायका 
िाििालिकाको लनयलमत उपशस्थलत, लसकाइ उपिशधध तथा लडशजटि स्रोतमा पहु ि अझै िनुौतीपूणय रहेको 
छ । 

समग्रमा हेदाय, गौरादह नगरपालिकािे समता र समावेिीकरणिाई संस्थागत गनय प्रयास गरे पलन सिै 
समदुाय र समूहसम्म सेवाको समान पहु ि सलुनश‍ ित गनय थप त्यमा आधाररत योजना, िशक्षत काययिम 
तथा प्रभावकारी अनगुमन आव‍यक देशखन्छ । 

४.३.३ उद्द‍ेय 

क) शिक्षा तथा सामाशजक सेवामा सिै िाििालिका र समदुायको समान पहु ि सलुनश‍ ित गदै वविेषगरी 
वशञ् ित, अल्पसङ् ययक सीमान्तकृत तथा अपािता भोका व्यशिहरूको सहभालगता वृवि गनुय, 
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ख) जाती, लिि, भाषा, आलथयक अवस्था, अपािताका कारण हनुे ववभेदिाई न्यूनीकरण गदै समावेिी, 
सरुशक्षत र समान अवसरयिु वातावरण लनमायण गनुय, 

 

४ ३ ४ रणनीलतहरूिः 

 ववद्याियमा हनुे सिै प्रकारका ववभेदको अन्त्य गनय शिक्षक, ववद्याथी तथा अलभभावक िगायत सिै 
सरोकारवािाहरूिाई लनयलमत अलभमखुीकरण तथा सिेतनामूिक काययिम सञ् िािन गने, 

 ववद्याियका सिै िैशक्षक तथा अलतररि गलतववलधहरूमा िाििालिकाको समावेिी तथा समान सहभालगता 
सलुनश‍ ित गने, 

 ववद्याियमा वविेषगरी छात्राहरूिाई हनुे ववभेद कम गनय र गनुासो सनु्नका िालग “जेन्डर र्ोकि पसयन” 
वा गनुासो सनुवुाई अलधकारीको व्यवस्था गने, 

 प्रत्येक ववद्याियमा गनुासो पेवटका राखी ववद्याथी तथा सरोकारवािाहरूका गनुासो सङ्किन र समाधानको 
व्यवस्था गने, 

 सिै तह र प्रकारका ववद्याियहरूमा िैविक तथा अपािमैत्री भौलतक संरिनाहरू (िौिािय, र् याम्प 

सरुशक्षत कक्षा कोठा आदद) लनमायण तथा सधुार गने, 

 घरधरुी सवेक्षण मार्य त िाििालिका सम्िन्धी आव‍यक वववरण सङ्किन गरी त्याङ्क अद्यावलधक गने 
र सोही आधारमा योजना तथा काययिम सञ् िािन गने, 

 साधारण ववद्याियमा भनाय भोर अध्ययन गनय नसक्ने वविषे प्रकृलतका िाििालिकाका िालग स्रोत कक्षा 
वा आव‍यक सहयोगी सेवा उपिधध गराउने, 

 समावेिी र समतामूिक पहु ि सलुनश‍ ित गनय िशक्षत ववद्याथीहरूका िालग आव‍यक छात्रवृशत्त तथा 
अन्य सहयोग काययिम उपिधध गराउने, 

 वविेषगरी वकिोरीहरूिाई हनुे ववभेद र वहंसा न्यूनीकरण गनय सिेतनामूिक काययिम, अनगुमन, 
लनरीक्षण तथा आव‍यक अनसुन्धान सञ् िािन गने र ववभेद गने व्यशििाई काननुी दायरामा ल्याउने, 

४ ३ ५ उपिशधध, नलतजा, प्रमखु वियाकिाप र िक्ष्य 

क) अपेशक्षत उपिशधधिः  

समाजमा पछालड परेका र आलथयक तथा सामाशजक रुपिे कमजोर, अपािता भोका र सहारा ववहीन 
िाििालिकाहरूको ववद्याियमा समतामूिक पहु ि र सहभालगता सलुनश‍ ित भोको हनुछे । 
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ख) प्रमखु वियाकिाप र िक्ष्यिः 

ि सं  
वियाकिाप 
ववस्ततृीकरण 

क्षेत्र इकाइ िक्ष्य 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) 10 
वषयको 
जम्मा २०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

१. 

छात्रा छात्रवशृत्त ववतरण 
गने (कक्षा १-५) 
कणायिी प्याकेज समेत  

गैर आवसीय 

समता र समावेिीकरण जना 1500 900 1050 1150 1300 1500 1500 1500 

२. 

दलित  छात्रवशृत्त ववतरण 
गने (कक्षा १-५) गैर 
आवसीय 

समता र समावेिीकरण जना 700 550 550 600 650 700 700 700 

३. 

आधारभतू तहमा 
अध्ययनरत िशक्षत समूह 
(२२ जनजालत तथा 
लसमान्तकृत समूह, मिु 
कमैया, वादी, हलिया, 
िरूवाका सन्तलतसमेत) 
का ववद्याथीका िालग 

छात्रवशृत्त ववतरण गने 

समता र समावेिीकरण जना 700 600 620 680 700 700 700 700 

४. 

अपाि छात्रवशृत्त ववतरण 
गने (कक्षा १-१२) गैर 
आवासीय 

समता र समावेिीकरण जना 27 27 27 27 27 27 27 27 
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ि सं  
वियाकिाप 
ववस्ततृीकरण 

क्षेत्र इकाइ िक्ष्य 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) 10 
वषयको 
जम्मा २०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

५. 

ववपन्न िशक्षत 
छात्रवशृत्तका िालग छनोट 
भोका (कक्षा ६-१२ मा 
अध्ययनरत) ववद्याथीका 
िालग छात्रवशृत्त प्रदान 
गने 

समता र समावेिीकरण जना 300 150 150 200 250 300 300 300 

६. 

िालिका तथा समावेिी 
शिक्षा सञ्जाि गठन तथा 
सञ् िािन अनदुान ददन े

समता र समावेिीकरण पटक 825 165 165 165 165 165 165 165 

७. 

िाििालिकाको 
अपािताको प्रारशम्भक 
पवहिान (Disability 

Screening) गनय 
ववद्याियका िालग 
काययिम सञ् िािन गने 

समता र समावेिीकरण ववद्यािय 53 53 53 53 53 53 53 53 

८. 

नगर छात्रवशृत्त ववतरण 
गने (छात्रवशृत्त ववतरण 
सम्िन्धी काययववलधमा 
उशल्िशखत छात्रवशृत्त) 

समता र समावेिीकरण जना 500 330 350 400 450 500 500 500 
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ि सं  
वियाकिाप 
ववस्ततृीकरण 

क्षेत्र इकाइ िक्ष्य 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) 10 
वषयको 
जम्मा २०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

९. 

समता र समावेिीकरण 
सम्िन्धी अलभमखुीकरण 
काययिम सञ् िािन गने 

समता र समावेिीकरण पटक 5 1 1 1 1 1 1 1 

१०. 
ववद्याियमा जेन्डर 
र्ोकि पसयन तोक्ने 

समता र समावेिीकरण वषय 5 1 1 1 1 1 1 1 

११. 
प्रत्येक ववद्याियमा 
गनुासो पेवटका राख्न े

समता र समावेिीकरण वषय 5 1 1 1 1 1 1 1 

१२. 

गनुासो व्यवस्थापन तथा 
समाधान प्रणािी 
सञ् िािन गने 

समता र समावेिीकरण वषय लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर 

१३. 
ववद्याियमा िैविक मैत्री 
िौिािय लनमायण गने 

समता र समावेिीकरण वषय 5 1 1 1 1 1 1 1 

१४. 

अपािमैत्री संरिना 
(र् याम्प, रेलिङ आदद) 
लनमायण गने 

समता र समावेिीकरण वषय 5 1 1 1 1 1 1 1 

१५. 

घरधरुी सवेक्षणमार्य त 
िाििालिकाको वववरण 
सङ्किन गने। 

समता र समावेिीकरण वषय 5 1 1 1 1 1 1 1 
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ि सं  
वियाकिाप 
ववस्ततृीकरण 

क्षेत्र इकाइ िक्ष्य 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) 10 
वषयको 
जम्मा २०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

१६. 

ववद्यािय िावहर रहेका 
िाििालिकाको पवहिान 
गने 

समता र समावेिीकरण वषय 5 1 1 1 1 1 1 1 

१7. 

ववद्याियमा ववभेद तथा 
वहंसा न्यूनीकरण 
अलभयान सञ् िािन गने 

समता र समावेिीकरण लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर 

१8. 

ववद्यािय व्यवस्थापन 
सलमलत र अलभभावकस ग 
अन्तरविया गने 

समता र समावेिीकरण लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर 

19. 

समता र समावेिीकरण 
सम्िन्धी लनयलमत 
अनगुमन गने 

समता र समावेिीकरण लनयलमत लनयलमत लनयलमत लनयलमत लनयलमत लनयलमत लनयलमत लनयलमत लनयलमत 

२0. 

िालिका तथा समावेिी 
शिक्षा रणनीलत २०८० 
र व्यवस्थापन सम्िन्धी 
मापदण्ड २०८० 
कायायन्वयन गने 

समता र समावेिीकरण लनयलमत लनयलमत लनयलमत लनयलमत लनयलमत लनयलमत लनयलमत लनयलमत लनयलमत 
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४ ४ ववद्यािय ददवाखाजा, स्वास््य, पोषण र सरसर्ाइ काययिम 

४ ४ १ पररिय 

ववद्यािय ददवाखाजा, स्वास््य, पोषण र सरसर्ाइ काययिम ववद्यािय उमेरका िाििालिकाको समग्र 
ववकास, लनयलमत उपशस्थलत र लसकाइ उपिशधध सधुार गनय सञ् िािन गररने महत्त्वपूणय काययिम हो । 
यस काययिम अन्तगयत ववद्याियमा अध्ययनरत िाििालिकािाई पोषणयिु ददवाखाजा उपिधध गराउन,े 
स्वास््य तथा पोषणसम्िन्धी सिेतना अलभववृि गने, व्यशिगत तथा वातावरणीय सरसर्ाइका व्यवहारहरू 
प्रवियन गने तथा ववद्याियमा सरुशक्षत र स्वच्छ वातावरण लनमायण गने काययहरू गररनेछ। यसिे 
िाििालिकाको स्वास््य अवस्था सधुार गनय, कुपोषण न्यूनीकरण गनय तथा ववद्याियमा लनयलमत उपशस्थलत 
र सविय सहभालगता िढाउन महत्त्वपूणय योगदान परु् याउ छ । साथै, ववद्यािय, अलभभावक र समदुायको 
सहकाययमा स्वास््य, पोषण र सरसर्ाइ सम्िन्धी सकारात्मक व्यवहार ववकास गनय पलन यस काययिमिे 
सहयोग गदयछ । 

४ ४ २ वतयमान अवस्था 

गौरादह नगरपालिकािे िाििालिकाको स्वास््य, पोषण र समग्र ववकास सलुनश‍ ित गनय ववद्यािय 
स्तरमा ववववध काययिमहरू सञ् िािन गदै आोको छ । सामदुावयक ववद्याियहरूमा िािववकास 
देशख कक्षा ५ सम्मको ददवाखाजा नेपाि सरकारको व्यवस्थापनमा रहेको छ । यस काययिमिाट 
वविेषगरी आलथयक अवस्था कमजोर पररवारका ववद्याथीहरू िाभाशन्वत भोका छन्। 

नगरपालिकाका सिै माध्यलमक तथा केही आधारभूत ववद्याियमा छात्र र छात्राका िालग अिग-
अिग िौिािय लनमायण भइसकेको छ र िा की ववद्याियमा लनमायण प्रविया जारी छ । सामदुावयक 
ववद्याियका कक्षा ६-१२ सम्म अध्ययनरत छात्राहरूका िालग मवहनावारी स्वच्छता व्यवस्थापन 
सलुनश‍ ित गनय लनिःिलु्क सेलनटरी प्याड ववतरण काययिम सञ् िािन गररोको छ । साथै सिै 
ववद्याियमा प्राथलमक उपिार सामग्रीको िाकस राशखोको छ र िालिकाहरूका िालग आइरन िक्की 
ववतरण गरी पोषण सधुारमा सहयोग परु् याइोको छ। ववद्याियको वातावरण स्विछ, सर्ा र हराभरा 
िनाउने उद्दे‍यिे हररत ववद्यािय काययिम अगालड िढाइोको छ । 

यी काययिमहरूिे िाििालिकाको स्वास््य सधुार, कुपोषण न्यूनीकरण, लनयलमत उपशस्थलत र लसकाइ 
उपिशधधमा सकारात्मक प्रभाव परु् याउ दै समता र समावेिीकरणिाई प्रवियन गने महत्त्वपूणय भलूमका 
खेिेका छन ्। 

४ ४ ३ उद्द‍ेयहरु 

क) िाििालिकाहरुिाई स्वस्थ ोवम ्पोषणयिु पौवष्टक खाना प्रालप्तको सलुनश‍ ितता गनुय, 

ख) ववद्याियमा अध्ययन गने िाििालिकाहरूको स्वास््य, पोषण र सरसर्ाइ तथा स्वच्छता सम्िन्धी 
सेवाको गणुस्तर ववृि गरी िाििालिकाको पोषण, स्वास््य र लसकाइ उपिशधधमा सधुार गनुय,  
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४ ४ ४ रणनीलतहरूिः 

 सिै सामदुावयक ववद्याियमा िािववकासदेशख कक्षा ५ सम्म पोवषिो र ताजा ददवाखाजा उपिधध 
गराउन,े 

 ववद्यािय भान्छा, भण्डार, भान्छामा प्रयोग हनुे भा डावतयन र सामग्री सधुाने, समूहमा हात धनुे सवुवधा 
ववस्तार गने, 

 पयायप्त पानी, सािनु, सर्ाइ सामग्री, अिग-अिग िौिािय र यरुरनि, वकिोरीका िालग िेन्ज रुम, 
कक्षा र पररसर सरसर्ाइ सलुनश‍ ित गने, 

 प्राथलमक उपिार वकट ववतरण, िाििालिकाको स्वास््य जा ि, जकुाको औषधी तथा सूक्ष्मपोषक तत्व 
ववतरण लनयलमत गने, 

 सिै ववद्याियहरुका वकिोरीहरूको मवहनावारी स्वच्छता व्यवस्थापनका िालग सेलनटरी प्याड ववतरण 
गने र प्रयोग प्ात नष्ट गने उशित व्यवस्था लमिाउने, 

 ववद्याथी, शिक्षक र अलभभावकिाई पोषण, स्वास््य, स्वच्छता र मवहनावारी व्यवस्थापन सम्िन्धी 
सिेतनामूिक काययिम सञ् िािन गने, 

 अपािता भोका, शिक्षािाट वशञ् ित र आलथयक रूपमा कमजोर ववद्याथीहरूिाई िशक्षत गरी पहु ि 
सलुनश‍ ित गने, 

 शिक्षक र कमयिारीको क्षमता अलभववृि गने, 
 अलभभावक र समदुायिाई ववद्याियको अनगुमन, सधुार र मूल्याङ् कनमा सविय सहभागी िनाउने, 
 स्वास््य, पोषण, सरसर्ाइ र वकिोरी स्वच्छता काययिमिाई स्वास््य र कृवष के्षत्रस ग समन्वय गरी 

संयिु कायययोजना लनमायण र कायायन्वयन गने, 
 काययिमको अनगुमन, मूल्याङ् कन र पनुराविोकन गदै प्रभावकाररता सलुनश‍ ित गने । 

४ ४ ५ उपिशधध, नलतजा, प्रमखु वियाकिाप तथा िक्ष्य 

क) अपेशक्षत उपिशधधिः  

ववद्याियमा अध्ययन गनय सिै िाििालिकाको स्वास््य तथा पोषणको अवस्थामा सधुार, मनोसामाशजक 
कुिितामा अलभवृवि तथा लसकाइमा सधुार सवहत सरुशक्षत तथा रमाइिो लसकाइ वातावरणमा समतामूिक 
पहु ि तथा सहभालगता भोको हनुेछ ।
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ख) प्रमखु वियाकिापहरू तथा िक्ष्यिः 

ि सं  
वियाकिाप 
ववस्ततृीकरण 

क्षेत्र इकाइ िक्ष्य 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) 10 
वषयको 
जम्मा २०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

१  

ददवा खाजा 
काययिम अनदुान 
(िािववकास 
देशख कक्षा ५ 

सम्म) 

ववद्यािय स्वास््य, पोषण र सरसर्ाई काययिम जना 5000 3750 3900 4300 4800 5000 5000 5000 

२  

ववद्याियका 
छात्राहरूिाई 
लनिःिलु्क 
स्यालनटरी प्याड 

व्यवस्थापनका 
िालग प्रलत 
ववद्याथी अनदुान 

ववद्यािय स्वास््य, पोषण र सरसर्ाई काययिम जना 3500 2050 2070 3000 3200 3500 3500 3500 

३  

ददवाखाजा 
सम्िन्धी 
काययववलध 
कायायन्वयन गने 

ववद्यािय स्वास््य, पोषण र सरसर्ाई काययिम लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर 
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ि सं  
वियाकिाप 
ववस्ततृीकरण 

क्षेत्र इकाइ िक्ष्य 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) 10 
वषयको 
जम्मा २०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

 

ददवा खाजाका 
िालग अलतररि 
ववत्तीय स्रोत 
खोज्ने र 
व्यवस्थापन गने 

ववद्यािय स्वास््य, पोषण र सरसर्ाई काययिम लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर 

४  

प्राथलमक उपिार 
कक्ष सञ् िािन, 

स्वास््य जा ि र 
पोषण तत्व 
ववतरण गने 

ववद्यािय स्वास््य, पोषण र सरसर्ाई काययिम जना 15  3 3 4 5 15 15 

५  

ववद्याथी र 
अलभभावकिाई 
पोषण, स्वास््य र 

स्वच्छता 
सम्िन्धी 
सिेतनामूिक 
काययिम 
सञ् िािन गने 

ववद्यािय स्वास््य, पोषण र सरसर्ाई काययिम पटक 4  1 1 1 1 4 4 

६  
अपािता र 
आलथयक रूपमा 
कमजोर 

ववद्यािय स्वास््य, पोषण र सरसर्ाई काययिम लनरन्तर 

लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर 
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ि सं  
वियाकिाप 
ववस्ततृीकरण 

क्षेत्र इकाइ िक्ष्य 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) 10 
वषयको 
जम्मा २०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

ववद्याथीको पहु ि 
सलुनश‍ ित गने 

७  

अलभभावक र 
समदुायिाई 
ववद्याियको 
अनगुमन र 
सधुारमा सहभागी 
गराउने। 

ववद्यािय स्वास््य, पोषण र सरसर्ाई काययिम लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर 

८  

काययिमको 
लनयलमत 
अनगुमन, 

मूल्याङ् कन र 
सधुार गने। 

ववद्यािय स्वास््य, पोषण र सरसर्ाई काययिम लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर 

 

४ ५ आपतकािीन अवस्थामा शिक्षा  

४ ५.१ पररिय 

आपतकािीन अवस्था जस्तै प्राकृलतक प्रकोप, महामारी, द्वन्द्व वा अन्य सङ् कटका िेिा िाििालिकाको शिक्षा लनरन्तरता सलुनश‍ ित गनुय अत्यन्त महत्त्वपूणय हनु्छ । 
यस िममा ववद्यािय भवन क्षलतग्रस्त भो तापलन वैकशल्पक कक्षा, अनिाइन वा सामदुायमा आधाररत लसकाइको व्यवस्था गररन ुपछय  ।
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ववद्याथीहरूको पहु िमा ध्यान दद दै िैशक्षक अभ्यासको अवसर उपिधध गराउन ु पछय । आपतकािीन 
शिक्षािे मात्र िाििालिकाको लसकाइ लनरन्तरता सलुनश‍ ित गदैन, उनीहरूको मानलसक स्वास््य, सरुक्षा र 
सामाशजक सरुक्षा पलन प्रवियन गछय । यसिे दीघयकािीन ववकास र समावेिी समाज लनमायणमा योगदान 
परु् याउ छ । 

४ ५ २ वतयमान अवस्था 

गौरादह नगरपालिकामा आपतकािीन अवस्थामा िाििालिकाको शिक्षा लनरन्तरता सलुनश‍ ित गनय ववलभन्न 
तयारी र काययिमहरू सञ् िािन हु दै आोका छन ्। प्राकृलतक प्रकोप वा स्वास््य सङ् कट जस्ता अवस्थामा 
ववद्यािय भवन क्षलतग्रस्त भो पलन वैकशल्पक कक्षा, सामदुावयक केन्द्र वा घरमा आधाररत लसकाइको व्यवस्था 
गररन्छ । स्थानीय सरकार, शिक्षक र ववद्यािय व्यवस्थापन सलमलतको सहकाययमा सङ् कटमा रहेका 
िाििालिकाका िालग आव‍यक िैशक्षक सामग्री ववतरण, अनिाइन वा टेलिर्ोन माध्यममार्य त लसकाइको 
सवुवधा उपिधध गराउन ेव्यवस्था छ। साथै शिक्षकहरूिाई आपतकािीन शिक्षा सम्िन्धी तालिम ददइरहेको 
र अलभभावक तथा समदुायिाई िाििालिकाको लसकाइ लनरन्तरतामा सहकायय गनय अलभमखुीकरण गररोको 
छ । िाििालिकािे अनिाइन पहु ि, उपकरण र स्रोत अभावका कारण प्रभावकारी लसकाइमा िनुौती 
भोलगरहेका छन ्। नगरपालिकािे आपतकािीन शिक्षामा पहु ि, सामग्री ववतरण र समावेशिता सलुनश‍ ित 
गनय थप योजना र स्रोत व्यवस्थापन गदै आोको छ। 

४ ५.३ उद्द‍ेय 

क) प्राकृलतक प्रकोप, महामारी वा अन्य सङ् कटका िेिा पलन सिै िाििालिकािे समान रूपमा 
लनरन्तर शिक्षा प्राप्त गनय पहु ि र अवसर सलुनश‍ ित गनुय, 

ख) आपतकािीन अवस्थामा िाििालिकाको सरुक्षा, मानलसक स्वास््य र समावेिी लसकाइ प्रवियन 
गदै दीघयकािीन िैशक्षक ववकासमा सहयोग गनुय, 

 

४ ५.४ रणनीलतहरुिः 

 सङ् घीय सरकारिे िनाोको ववपद्/आपतकािीन काययववलध स्थानीय स्तरमा िागू गने संयन्त्र 
ववकास गने, 

 स्थानीय सरकार र ववज्ञहरूस ग अन्तरविया गरी तहगत वैकशल्पक लसकाइ पाठ योजना तयार 
गने, 

 स्थानीय रेलडयो, टेलिलभजन र अन्य सञ् िार माध्यमस ग समन्वय गने, 
 ववपद् प्रलतरोधी ववद्यािय पूवायधार लनमायणमा जोड ददने, 
 नगरपालिका स्तरमा ववपद् व्यवस्थापन सलमलत गठन गने, जसमा ववद्यािय शिक्षा उपसलमलत 

पलन रहन,े 
 प्रत्येक ववद्याियमा आपतकािीन प्रलतकायय योजना तयार गने, 
 महामारी वा सङ् कटका समयमा वैकशल्पक शिक्षण-लसकाइका उपायहरु तयार गने, 
 स्थानीय तह र ववद्याियका कमयिारी/शिक्षकहरूको ववपद व्यवस्थापन सम्िन्धी क्षमता ववकास 

गने, 
 ववद्यािय सधुार योजनामा ववपद् व्यवस्थापन समावेि गरी कायायन्वयन गने,
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 हररत ववद्यािय, जिवाय ुपररवतयन र ददगो ववकास सम्िन्धी काययिम सञ् िािन गने, 
 सङ् कट/आपतकािीन अवस्थामा िाििालिकाको शिक्षा पाउने अलधकार सलुनश‍ ित गदै लसकाइ लनरन्तरता कायम गने, 
 Covid-19 जस्ता सङ् कटिे पाने छोटो र िामो अवलध प्रभाव पवहिान गरी समाधान गने, 
 ववपद् पूवय तयारी, प्रलतकायय र लिि अभ्यासिाई ववद्याियको वावषयक योजना समावेि गने, 
 शिक्षक र ववद्याथीिाई ववपद्, जिवाय ुपररवतयन र आपतकािीन तयारी सम्िन्धी ज्ञान र व्यवहाररक तालिम ददने, 
 अलभभावक र समदुायिाई आपतकािीन शिक्षामा सविय सहभागी िनाउने, 
 सङ् कट-आपतकािीन अवस्था व्यवस्थापनका िालग लनयलमत अनगुमन, मूल्याङ् कन र सधुार गने, 

४ ५.5 उपिशधध, नलतजा, प्रमखु वियाकिाप र िक्ष्य 

क) अपेशक्षत उपिशधधिः  

आपतकािीन अवस्थामा िाििालिकाको सरुक्षा, मानलसक स्वास््य र समावेिी लसकाइ प्रवियन गदै दीघयकािीन ववकासमा योगदान पगेुको हनुछे । 

ख) प्रमखु वियाकिाप तथा िक्ष्यिः 

ि सं  
वियाकिाप 
ववस्ततृीकरण 

क्षेत्र इकाइ िक्ष्य 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) 10 
वषयको 
जम्मा २०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

१  

स्थानीय काययववलध 
अनसुार 
आपतकािीन 
शिक्षा योजना िागू 
गने 

आपतकािीन अवस्थामा शिक्षा  आव‍यकता अनसुार        

२  नगरपालिका 
स्तरमा ववपद् 

आपतकािीन अवस्थामा शिक्षा पटक 2  1  1    
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ि सं  
वियाकिाप 
ववस्ततृीकरण 

क्षेत्र इकाइ िक्ष्य 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) 10 
वषयको 
जम्मा २०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

व्यवस्थापन सलमलत 
गठन गने 

३  
स्रोत शिक्षक र 
प्रधानाध्यापकिाई 
तालिम ददने 

आपतकािीन अवस्थामा शिक्षा वषय 5 1 1 1 1 1 1 1 

४  

ववद्याथी र 
शिक्षकमा ववपद् 
सिेतना काययिम 
सञ् िािन गने 

आपतकािीन अवस्थामा शिक्षा वषय 5 1 1 1 1 1 1 1 

५  
वैकशल्पक लसकाइ 
उपाय तयार गने। 

आपतकािीन अवस्थामा शिक्षा पटक 1    1    

६  

ववद्यािय सधुार 
योजनामा ववपद् 
व्यवस्थापन 
समावेि गने 

आपतकािीन अवस्थामा शिक्षा लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर 
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४.६ ववद्यािय भौलतक पूवायधार ववकास 

४.६.१ पररिय 

ववद्याियमा िाििालिकािे सरुशक्षत र गणुस्तरीय शिक्षा प्राप्त गनय भौलतक पूवायधार अत्यन्त महत्त्वपूणय हनु्छ ।  

शिक्षा लनयमाविी, २०५९ अनसुार प्रारशम्भक िािववकास तथा आधारभतू तहका प्रारशम्भक कक्षामा प्रलत ववद्याथी 
० ७५ वगय लमटर र आधारभतू तथा माध्यलमक तहमा प्रलत ववद्याथी १ ०० वगय लमटर क्षेत्रर्ि तोवकोको छ 
। यसिे प्रत्येक ववद्याथीिे पयायप्त स्थानमा पठनपाठन गनय सक्ने वातावरण सलुनश‍ ित गछय । ववद्याियका 
आधारभतू भौलतक पूवायधारमा सरुशक्षत ववद्यािय भवन, पढ्नका िालग कक्षाकोठा, खेिकुदका िालग खेिमैदान, 
िौिािय, स्वच्छ पानी, सर्ाइ र पसु्तकािय/िकु कनयर जस्ता सवुवधा समावेि हनु्छन ्।  राविय शिक्षा नीलत, 
२०७६ िे ववद्याियिाई िािमैत्री, सरुशक्षत, हररत र ववपद् जोशखममिु िनाउन भवन, कक्षाकोठा, र्लनयिर, 
प्रयोगिािा, िौिािय, पानी र पसु्तकािय जस्ता सम्पूणय पूवायधार ववकास गने नीलतगत व्यवस्था गरेको छ । 
यी पूवायधारिे मात्र शिक्षामा पहु ि सलुनश‍ ित गरी िाििालिकाको लसकाइ अनभुव, स्वास््य र समग्र ववकासमा 
पलन योगदान परु् याउ छ । 

४.६.२ वतयमान अवस्था 

गौरादह नगरपालिकामा िाििालिकाको सरुशक्षत र गणुस्तरीय शिक्षा सलुनश‍ ित गनय ववद्यािय भौलतक 
पूवायधार ववकासमा िगातार प्रयास भइरहेका छन ्। नगरपालिकालभत्र रहेका सामदुावयक र संस्थागत 
ववद्याियमा कक्षाकोठा, खेिमैदान, िौिािय, वपउने पानी, र्लनयिर, पसु्तकािय/िकु कनयर िगायतका 
आधारभतू संरिना उपिधध छन ्। प्रारशम्भक िािववकास तथा आधारभतू तहका कक्षामा प्रलत ववद्याथी 
० ७५ वगय लमटर र आधारभतू तथा माध्यलमक तहमा प्रलत ववद्याथी १ ०० वगय लमटर क्षेत्रर्ि सलुनश‍ ित 
गररोको छ । 

नगरपालिकािे ववद्यािय भवन र अन्य पूवायधारिाई सरुशक्षत, िािमैत्री तथा हररत ववद्याियको रूपमा 
ववकास गने नीलत अनसुार काम गदै आोको छ । केही ववद्याियमा भवन ववस्तार, खेिमैदान सधुार र 
िौिािय/स्वच्छता सवुवधा सधुार गनय आव‍यक देशखन्छ । यद्यवप सिै ववद्याियमा ववपद् प्रलतरोधी पूवायधार 
लनमायण, पयायप्त खेि के्षत्र र पसु्तकािय सवुवधा सलुनश‍ ित गनय थप प्रयास जारी छ । 

समग्रमा, गौरादह नगरपालिकािे ववद्यािय भौलतक पूवायधारको ववकासमा ठोस कदम िाल्दै आोको भो 
तापलन ववद्याियहरूको भौलतक वातावरण सधुार, समावेिी पहु ि र ववपद् जोशखम न्यूनीकरणमा अझै योजना 
र स्रोतको आव‍यकता देशखन्छ । 

४.६.३ उद्द‍ेय 

क) सिै ववद्याियमा िाििालिकाको लसकाइ, स्वास््य र खेिकुदका िालग पयायप्त, सरुशक्षत र समावेिी 
भौलतक पूवायधार सलुनश‍ ित गनुय, 

ख) ववद्यािय भवन र अन्य पूवायधारिाई िािमैत्री, हररत र ववपद् जोशखममिु िनाउ दै ददगो ववकास 
गनुय, 
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४.६.४ रणनीलतहरूिः 

 ववद्याियको तह र ववद्याथी सङ्ययाको आधारमा पूवायधार ववकासका मापदण्ड तयार गने, 
 पूवायधार लनमायण र स्तरोन्नलतका िालग सङ् घसंस्था, सरोकारवािास ग िागत साझेदारी गने, 
 कक्षाकोठा, शिक्षक/प्रधानाध्यापक कक्ष, प्रिासलनक कक्ष, वपउने पानी, िौिािय, भान्छा/खाजा घर 

िगायत पूवायधार समावेि गरेर लडजाईन गने, 
 प्रकोपको लसकार भोका ववद्यािय भवनिाई तरुून्त वैकशल्पक व्यवस्थासवहत स्तरोन्नलत गने, 
 पूवायधार लनमायणस गै ववद्यािय व्यवस्थापन र संस्थागत क्षमता अलभवृवि गने, 
 ववद्यािय भौलतक पूवायधारका िालग सूिक तयार गरी अनगुमन गने, 
 आशंिक क्षलत भोका ववद्यािय संरिनाको ममयत सम्भार लनयलमत गने, 
 ववद्यािय भवन र पूवायधारिाई ववपद् जोशखममिु, सरुशक्षत र हररत िनाउने, 
 ववद्याियिाई िािमैत्री, छात्रामैत्री, अपाितामैत्री र वहंसा रवहत सरुशक्षत लसकाइ केन्द्रको रूपमा ववकास 

गने, 
 खेि मैदान, पसु्तकािय/िकु कनयर र अन्य लसकाइ स्रोत सलुनश‍ ित गने, 
 ववद्याथीहरूको पहु ि र समावेशिता सलुनश‍ ित गदै सिै पूवायधार लडजाइन गने, 
 अनगुमन, मूल्याङ् कन र सधुार मार्य त पूवायधारको वटकाउपन र प्रभावकाररता सलुनश‍ ित गने, 
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४.६.५ उपिशधध, नलतजा तथा प्रमखु वियाकिापहरु र िक्ष्य 

क) अपेशक्षत उपिशधधिः  

सिै ववद्याथीहरूिाई सरुशक्षत र उपयिु भौलतक वातावरणमा अध्ययन गने अवसर प्राप्त भोको हनुेछ । 

ख) प्रमखु वियाकिापहरू तथा िक्ष्यिः 

ि सं  
वियाकिाप 
ववस्ततृीकरण 

क्षेत्र इकाइ िक्ष्य 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) 10 
वषयको 
जम्मा २०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

१  
स्थानीय तहको 
साझेदारीमा ववद्यािय 
भवन लनमायण अनदुान 

ववद्यािय भौलतक पूवायधार ववकास वटा 20 2 2 2 2 2 10 20 

२  

ववद्याियको तह र 
ववद्याथी सङ्ययाको 
आधारमा पूवायधार 
मापदण्ड लनधायरण गनुय 

ववद्यािय भौलतक पूवायधार ववकास पटक 2  1  1    

३  

कक्षाकोठा, 
शिक्षक/प्रधानाध्यापक 
कक्ष, प्रिासलनक कक्ष, 
खाजा घर िगायत समग्र 
पूवायधार लडजाईन र 
लनमायण गनुय 

ववद्यािय भौलतक पूवायधार ववकास वटा 4  1 1 1 1 4 4 
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ि सं  
वियाकिाप 
ववस्ततृीकरण 

क्षेत्र इकाइ िक्ष्य 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) 10 
वषयको 
जम्मा २०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

४  

ववद्यािय व्यवस्थापन र 
कमयिारीको क्षमता 
ववकास गरी पूवायधार 

वटकाउपन सलुनश‍ ित गनुय 

ववद्यािय भौलतक पूवायधार ववकास पटक 2  1  1    

५  

ववद्याियिाई िािमैत्री, 
छात्रामैत्री, अपाितामैत्री, 
वहंसा रवहत, सरुशक्षत र 
हररत ववद्यािय, वातावरण 
संरक्षण तथा जिवाय ु
अनकूुि लसकाइ केन्द्रको 
रूपमा ववकास गनुय 

ववद्यािय भौलतक पूवायधार ववकास ववद्यािय 53  53 53 53 53 53 53 

  

४ ७ ववद्यािय शिक्षामा सूिना तथा सञ् िार प्रववलध 

४ ७.१ पररिय 

ववद्यािय शिक्षाको गणुस्तर सधुार गरी सहरी तथा ग्रामीण क्षेत्रका संस्थागत तथा सामदुावयक ववद्याियहरूिीि देशखोको िैशक्षक गणुस्तरको दरुी घटाउन ोवम ्वव‍ व 
ज्ञान भण्डारमा ववद्याथीको पहु ि ववस्तार गरी उनीहरूको लसकाइको दायरा र्रावकिो पानय, वविेष गरी शिक्षण लसकाई वियाकिापमा सधुार गनय, लसकाइ सामग्रीको 
प्रयोगमा पहु ि िढाउन र िैशक्षक प्रिासन र व्यवस्थापनिाई सदुृढ तलु्याउन वतयमान समयमा सूिना तथा सञ् िार प्रववलध अपररहायय रहेको छ । नेपािको  संववधानिे 
सूिनाको हकमा  प्रत्येक नागररकको आर्नो वा सावयजलनक सरोकारको कुनै पलन ववषयको सिुना माग्ने र प्राप्त गने हक हनुेछ भलन मौलिक हकमा उल्िेख गरेको 
छ । शिक्षामा सूिना तथा सञ् िार प्रववलधको ववकास तथा प्रयोगिे सिै ववद्याथीका िालग सूिना तथा सञ् िार प्रववलधको आधारभतू पहु ि पयुायइ लडशजटि
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लभन्नता कम गने, सूिना तथा सञ् िार प्रववलधिाई शिक्षण लसकाइको साधनका रूपमा प्रयोग गरी लसकाइ 
सधुार गने सिैका िालग शिक्षामा पहु ि पयुायउन ेर शिक्षाको व्यवस्थापकीय तथा िासकीय पिलतिाई कुिि 
र प्रभावकारी िनाइ सिुासनको प्रत्याभलूतका िालग सूिना तथा सञ् िार प्रववलधको प्रयोगिे सहयोग परु् याउन ु
पदयछ । त्यसैगरी नेपािको सूिना तथा सञ् िार प्रववलध नीलत, २०७२ िे सूिना तथा सञ् िारका संरिनामा 
पहु ि पयुायउने  ववषयमा नीलत लनधायरण गरेको छ ।  

सूिना तथा सञ् िार प्रववलध (ICT) ववद्यािय शिक्षामा लसकाइ प्रवियािाई थप प्रभावकारी, सहभागी र 
आधलुनक िनाउन प्रयोग गररन्छ । ICT मार्य त शिक्षकहरूिे िह-ुमाध्यलमक सामग्री, अनिाइन स्रोत, 
लडशजटि कक्षाकोठा र शिक्षण सफ्टवेयरको प्रयोग गरी पाठ्यिम अनसुार लसकाइ अनभुव समिृ िनाउन 
सक्छन ्। ववद्याथीहरूिाई खोज, अनसुन्धान, प्रोजेक्ट कायय र संवादात्मक लसकाइमा सहभागी गराउने 
ICT िे लसकाइिाई सविय र रिनात्मक िनाउ छ । ववद्यािय शिक्षामा ICT को प्रयोगिे शिक्षण-लसकाइिाई 
ववद्याथी केशन्द्रत िनाउ छ । सूिना पहु ि सशजिो िनाउ छ । सहकायय र सञ् िार प्रवियन गछय र लडशजटि 
सीप ववकासमा सहयोग परु् याउ छ । यसिे मात्र ज्ञान प्रालप्तमा सहजता ल्याउने होइन, भववष्यका दक्ष र 
लसजयनिीि नागररक तयार पानयमा पलन महत्त्वपूणय योगदान ददन्छ । 

४ ७.२ वतयमान अवस्था 
गौरादह नगरपालिकामा ववद्यािय शिक्षामा सूिना तथा सञ् िार प्रववलध (ICT) को प्रयोग ववस्तार हु दै 
आोको छ । केही माध्यलमक र आधारभतू ववद्याियमा कम्प्यटुर ल्याि, प्रोजेक्टर, स्माटय िोडय र सिै 
सामदुावयक ववद्याियहरुमा इन्टरनेट सवुवधा उपिधध छ । शिक्षकहरूिे लसकाइ प्रवियामा लडशजटि स्रोत, 
अनिाइन सामग्री र प्रस्तलुत प्रववलधको प्रयोग गदै पाठ्यिम अनसुार पाठ सञ् िािन गरररहेका छन ्। 

तर सिै ववद्याियमा ICT पहु ि समान छैन । ग्रालमण क्षेत्रका ववद्याियहरूमा उपकरण, इन्टरनेट र 
प्रशिशक्षत शिक्षकको अभाविे लडशजटि शिक्षामा िनुौती देखा परेको छ । नगरपालिकािे ICT पहु ि, 
उपकरण उपिधधता, शिक्षक तालिम र लडशजटि पाठ्य सामग्री ववकासमा काम गदै आोको छ । 

समग्रमा, गौरादह नगरपालिकामा ICT को प्रयोगिे शिक्षक र ववद्याथी दवैुका िालग लसकाइ अनभुव समिृ 
िनाउने िम जारी छ । तर समावेिी र पूणय पहु ि सलुनश‍ ित गनय अझ योजना र स्रोतको आव‍यकता 
देशखन्छ । 

४ ७.३  उद्द‍ेय 

क) सिै ववद्याियमा सूिना तथा सञ् िार प्रववलधको पहु ि सलुनश‍ ित गरी शिक्षण लसकाइिाई प्रभावकारी 
िनाउन,ु 
ख) ICT  प्रयोगमार्य त लडशजटि क्षमता, अनसुन्धान, सहकायय र रिनात्मक सोि ववकास गदै गणुस्तरीय 
र समावेिी शिक्षा प्रवियन गनुय, 
४ ७.४  रणनीलतहरूिः 
 सिै ववद्याियमा ICT को आधारभतू संरिना र उपकरण (कम्प्यटुर, प्रोजेक्टर, स्माटय िोडय आदद) 

उपिधध गराउन,े 
 शिक्षकहरूको ICT प्रयोग क्षमता ववृि गनय तालिम र काययिािा सञ् िािन गने, 
 कक्षा र ववषय अनसुार तयार गररोका अन्तरवियात्मक लडशजटि पाठ्य सामग्रीको प्रयोग िढाउने, 
 शिक्षक सहायता, मूल्याङ् कन र पषृ्ठपोषण प्रणािीमा ICT को प्रयोग गने, 
 िैशक्षक स्रोत र सामग्रीमा इन्टरनेट सवुवधा मार्य त ववद्यािय र ववद्याथीहरूको पहु ि ववस्तार गने, 
 ववद्यािय प्रिासन, सूिना व्यवस्थापन र शिक्षा सम्िन्धी सेवा प्रवाहमा ICT प्रयोग ववस्तार गने,
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 सामदुावयक लसकाइ केन्द्रहरूमा ICT स्थापना गने, 
  ववद्याियमा ICT पहु ि सलुनश‍ ित गनय आव‍यक सामग्रीको व्यवस्थापन गने, 

 ICT मार्य त ववद्याथी केशन्द्रत, अनसुन्धान र पररयोजनामा आधाररत लसकाइ प्रवियन गने। 

 ICT सम्िन्धी अनगुमन, मूल्याङ् कन र सधुार कायय योजनामा समावेि गरी प्रभावकाररता सलुनश‍ ित गने। 

४ ७.५ उपिशधध, नलतजा, प्रमखु वियाकिाप र िक्ष्य 

क) अपेशक्षत उपिशधधिः  

ववद्याियमा सूिना तथा सञ् िार प्रववलधको ववस्तार भइ लसकाइिाई प्रभावकारी, गणुस्तरीय र सान्दलभयक िनाउन सहयोग पगु्नकुा साथै ववद्यािय शिक्षाको व्यवस्थापनमा 
सधुार आइ सिुासन प्रिियन हनुेछ । 

ख) प्रमखु वियाकिापहरू तथा िक्ष्यिः 

ि सं  
वियाकिाप 
ववस्ततृीकरण 

क्षेत्र इकाइ िक्ष्य 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) 10 
वषयको 
जम्मा २०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

१  

ववद्याियमा ICT 

संरिना ववस्तार 
र आधलुनक 
उपकरण 
उपिधध गराउने 

ववद्यािय शिक्षामा सूिना तथा सञ् िार प्रववलध ववद्यािय 32 6 6 6 6 8 32 32 

२  
प्रत्येक 
ववद्याियमा 
इन्टरनेट 

ववद्यािय शिक्षामा सूिना तथा सञ् िार प्रववलध वषय 5 1 1 1 1 1 1 1 
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ि सं  
वियाकिाप 
ववस्ततृीकरण 

क्षेत्र इकाइ िक्ष्य 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) 10 
वषयको 
जम्मा २०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

कनेशक्टववटीको 
व्यवस्था 
सलुनश‍ ित गने 

३  

शिक्षकहरूको 
ICT क्षमता 
ववकासका िालग 
तालिम सञ् िािन 
गने। 

ववद्यािय शिक्षामा सूिना तथा सञ् िार प्रववलध वषय 5 1 1 1 1 1 1 1 

४  

ववद्याियमा 
अन्तरवियात्मक 
लडशजटि सामग्री 
उपिधध 
गराउने। 

ववद्यािय शिक्षामा सूिना तथा सञ् िार प्रववलध ववद्यािय 32 32 32 32 32 32 32 32 

५  

IEMIS (िैशक्षक 
सूिना 
व्यवस्थापन 
प्रणािी) को 
सञ् िािन र 
व्यवस्थापन गने। 

ववद्यािय शिक्षामा सूिना तथा सञ् िार प्रववलध लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर 
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ि सं  
वियाकिाप 
ववस्ततृीकरण 

क्षेत्र इकाइ िक्ष्य 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) 10 
वषयको 
जम्मा २०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

६  

सामदुावयक 
लसकाइ 
केन्द्रहरूको ICT 

क्षमता ववकास 
गने। 

ववद्यािय शिक्षामा सूिना तथा सञ् िार प्रववलध वटा 9  1 १ १ 1 १ ९ 

७  

ववद्याियमा ई-
हाशजरी प्रणािी 
कायायन्वयन 
गने। 

ववद्यािय शिक्षामा सूिना तथा सञ् िार प्रववलध ववद्यािय 32 16 16      

८  

प्रववलध मैत्री 
लसकाइका िालग 
शिक्षक र 
ववद्याथीिाई 
तालिमको 
व्यवस्था गने। 

ववद्यािय शिक्षामा सूिना तथा सञ् िार प्रववलध वषय 5 1 1 1 1 1 1 1 

 



 

88 
 

पररच्छेद ५ 

ववद्यािय सिुासन तथा व्यवस्थापन 

शिक्षा जस्तो महत्त्वपूणय सावयजलनक सेवािाई सिि, िसु्त, सेवाउन्मखु तथा पररणाममखुी िनाउनका िालग 
सिुासन र व्यवस्थापनको भलूमका ज्यादै महत्त्वपूणय रहन्छ । सामान्यतया सिुासन तथा व्यवस्थापनिे 
उत्तरदावयत्त्व, पारदशियता, शजम्मेवारी िोध वा जवार्देवहता, ववलधको िासन, समता तथा समावेशिता र 
व्यापक सहभालगता सलुनश‍ ित गरी योजनाका उद्दे‍यहरू प्रालप्तमा सहयोग परु् याउन तयार गररोका संरिना 
तथा प्रवकयाहरू जनाउ दछ । सिुासनको प्रत्याभलूतका िालग सहभालगता तथा सहमलतमा लनणयय तथा 
कायायन्वयन गनय, लनश‍ ित दृवष्टकोण वा उद्दे‍यमा आधाररत भइय कायय गनय, काययसम्पादनमा प्राथलमकता ददइय 
उत्तरदावयत्त्व वहन गनय, काययसम्पादनमा प्रभावकाररता तथा काययकुििता कायम गनय, ववद्याथीको लसकाइप्रलत 
जवार्देही िन्न र पारदशियता  तथा ववलधको सवोच्िता कायम गनय सहयोग पगु्ने गरी संरिना तथा कायय 
प्रवियाहरू व्यवशस्थत गररन ुपदयछ । शिक्षामा तीनै तहका सरकार, ववद्यािय तथा समदुाय, गैरसरकारी 
लनकाय तथा ववकास साझेदारहरूको भलूमका रहने भोकािे आआफ्नो भलूमका अनसुार सिुासन कायम गनय 
यी सिैको योगदान आव‍यक हनु्छ । नेपािको संववधानमा सङ् घ, प्रदेि र स्थानीय तह गरी तीन तहका 
सरकारका ोकि र साझा अलधकारका सूिी सवहत शिक्षाको िासकीय प्रिन्ध तथा व्यवस्थापन हनुे व्यवस्था 
छ । ववद्यािय शिक्षाको यस योजनाको कायायन्वयनका िालग आव‍यक संस्थागत संरिना सवहत क्षमता 
ववकास, योजना कायायन्वयनको शजम्मेवारी सवहतको व्यवस्थापकीय प्रिन्ध र उपयिु अनगुमन तथा 
मूल्याङ् कन प्रणािी स्थावपत गनुय आव‍यक हनु्छ । 

यस पररच्छेदमा सिुासन तथा व्यवस्थापन अन्तगयत संस्थागत क्षमता ववकास, स्थानीय शिक्षा योजनाको 
कायायन्वयनको प्रिन्ध र अनमुगन तथा मूल्याङ् कन जस्ता क्षेत्रहरु समावेि गररोको छ । 

५.१ संस्थागत क्षमता ववकास 

५.१.१ पररिय 

नेपािको शिक्षा के्षत्रको वतयमान सस्थागत संरिना सङ् घीय स्वरूपमा तीन तहमा प्रवाह गने िैशक्षक सेवािाई 
लनरन्तर गनय तत्कािीन समस्या समाधानका िागी कमयिारीको व्यवस्थापन र संगठनात्मक स्वरूपमा केही  
पररवतयन गरी व्यवस्थापन गररोको छ । िदलिदो पररवेि अनसुार िासकीय संरिना, प्रवकया र क्षमता 
सधुार गररोमा मात्र िैशक्षक गलतववलध प्रभावकारी भई सिुासन कायम हनु े भोकािे सङ् घीय संरिना 
अनसुार तीन तहको सरकारका अलधकार तथा दावयत्व, शिक्षामा भोको सङ्ययात्मक ववस्तार, ज्ञान, ववज्ञान, 
प्रववलध र सञ् िारमा भोको ववकास, सामाशजक िेतनामा आोको पररवतयन िगायतका पक्षहरूिाई समेत 
वविार गरेर संस्थागत संरिना र क्षमता ववकास गरी सिुासन प्रवधयन गनुय आव‍यक देशखोको छ । 

योजना कायायन्वयनका िालग नगर काययपालिका, नगरसभा, नगर शिक्षा सलमलत, वडा शिक्षा सलमलत, ववद्यािय 
व्यवस्थापन सलमलत, शिक्षक अलभभावक सङ्घ, ववद्यािय मयुय संयन्त्रका रुपमा रहेका छन ्। शिक्षा योजनामा 
उल्िेख नीलत तथा काययिमहरूको सर्ि कायायन्वयनका िालग सरोकारवािको क्षमता ववकास हनु जरुरी 
हनु्छ । त्यसका िालग सहभालगतामूिक योजना लनमायण, सझुाव सङ्किन र प्रिोधीकरण मार्य त कायायन्वयन 
संयन्त्रको क्षमता ववकास गररनेछ । योजनामा उशल्िशखत नीलत तथा काययिमको स्पष्टता ववना सर्ि 
कायायन्वयन हनु सक्दैन । त्यसका िालग सरोकारवािा संयन्त्रको क्षमता ववकास गनय आव‍यक छ ।  
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नेपािको संववधानमा सङ्घ, प्रदेि र स्थानीय तहका ोकि र साझा अलधकारको व्यवस्था गररोको छ । 
स्थानीय सरकार सञ् िािन ऐन, २०७४ को दर्ा ११(ज) मा स्थानीय तहका २३ वटा अलधकारहरूको 
व्यवस्था गरेको छ । ववलभन्न ऐन र काननुमार्य त स्थानीय तहका अलधकारहरूिाई स्पष्ट पारेको छ ।  

नेपािमा शिक्षा के्षत्रको वतयमान संस्थागत संरिनातर्य  दृवष्टगोिर गदाय सङ्घमा शिक्षा तथा खेिकुद मन्त्रािय 
रहेको छ । सो अन्तगयत शिक्षा तथा मानवस्रोत ववकास केन्द्र, पाठ्यिम ववकास केन्द्र र िैशक्षक गणुस्तर 
परीक्षण केन्द्र रहेका छन ्। त्यसैगरी स्वायत्त लनकायका रूपमा राविय परीक्षा िोडय र शिक्षक सेवा आयोग 
पलन वियािीि छन ् । साववकमा िैशक्षक जनिशि ववकास अन्तगयतका रहेका २९ िैशक्षक तालिम 
केन्द्रमध्ये ७ वटा केन्द्र प्रदेि मातहतमा हस्तान्तरण भई प्रदेि शिक्षा तालिम केन्द्रका रूपमा वियािीि 
रहेका छन ्।  

स्थानीय सरकार सञ् िािन ऐन, २०७४ कायायन्वयनमा आोपलछ त्यस ऐन िमोशजम तोवकोका २३ वटा 
कायय िाहेक अन्य काययका िालग शजल्िा तहमा शिक्षा ववकास तथा समन्वय इकाइ राशखोको छ । 
प्रत्येक तहमा शिक्षा यवुा तथा खेिकुद महािाखा/िाखाको व्यवस्था गररोको छ । 

५.१.२ वतयमान अवस्था 

यस नगरपालिकामा रहेका िाखाहरूमध्ये शिक्षा, यवुा तथा खेिकुदसम्िन्धी काम  शिक्षा, यवुा तथा 
खेिकुद िाखािे गदै आोको छ । शिक्षाको काययिम हेने अिग्गै िेखाको कमयिारी व्यवस्था नहु दा  
शिक्षा के्षत्रको आलथयक शे्रस्ताको अलभिेखीकरण अपेक्षाकृत रुपमा व्यवशस्थत िन्न सकेको छैन ।  

सिै ववद्याियहरूमा ववद्याियको सञ् िािन, रेखदेख र व्यवस्थापनमा सहयोग गनयका िालग ववद्यािय 
व्यवस्थापन सलमलत र शिक्षक अलभभावक सङ्घको काययकारी सलमलत रहेका छन ्। सिै ववद्याियहरूमा 
ववद्यािय सहयोगी र माध्यलमक तह सञ् िािन  भोका  सामदुावयक  ववद्याियमा  ोक ोक  जना  
ववद्यािय  सहायकको व्यवस्थापन गररोको छ । प्रायजसो ववद्याियहरूमा ववद्यािय व्यवस्थापन सलमलतको 
िैठक लनयलमत िसेको देशखन्छ भने शिक्षक अलभभावक सङ्घको िैठक अपेक्षाकृत रुपमा िस्न सकेको 
पाइदैन । सिै ववद्याियहरूिे सामाशजक परीक्षण र अशन्तम िेखा परीक्षण गने गदयछन ्। 

ववद्याियमा नागररक िडापत्र राख्न,े गनुासो सनुवुाइ संयन्त्रको ववकास, ववववधता व्यवस्थापन, अलभभावक  
भेिा र छिर्ि जस्ता पक्षमा ववद्याियहरूिे उपिशव्धपूणय तररकािे काम गरेका छन ्। यसमा योजनाका 
प्रारशम्भक िािववकास तथा आधारभतू शिक्षा र माध्यलमक शिक्षामा सिैको पहु ि र सहभालगता सलुनश‍ ित 
गरी गणुास्तरमा सधुार, अनौपिाररक तथा आजीवन लसकाइका अवसरहरूको ववस्तार र समता तथा 
समावेशिताको प्रवधयन सवहत जवार्देही िैशक्षक सिुासन कायम गने उद्द‍ेयिे आव‍यक संस्थागत संरिना 
र प्रविया  स्थावपत गनय  खोशजोको छ । त्यसका िालग आव‍यक पने क्षमता ववकासको  आव‍यकता 
पलन पवहिान गररोको छ । शिक्षा ववकासका काययिमहरू कायायन्वयनका िालग ववद्यमान पिलतकोसमीक्षा 
गरी यस शिक्षा के्षत्र योजनाको प्रभावकारी र कुिि कायायन्वयनका िालग संस्थागत  संरिना, क्षमता र 
प्रवियामा देशखोका िनुौतीहरू पवहिान गरररोको छ । पवहिान गररोका िनुौतीहरू  सामना गरी सिुासन 
प्रवधयन गनयका िालग आव‍यक संरिना, क्षमता र प्रवियाको ववकास तथा पररवतयनको प्रस्ताव पलन गररोको 
छ । 
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स्थानीय सरकार सञ् िािन ऐन, २०७४ कायायन्वयनमा आोपलछ त्यस ऐनिमोशजम तोवकोका २३  ओटा  
कायय िाहेक अन्य काययका िालग शजल्िा तहमा शिक्षा ववकास तथा समन्वय ोकाइ र िशुम्िनी प्रदेििे  
सामाशजक ववकास लडलभजन कायायियको स्थापना गरी शिक्षा प्रिासनका लनकायहरू ोकालतर कामवववहन  
भोको पाइन्छ भने अकोलतर तीनवटै तहका ववलभन्न लनकायहरूिीिको समन्वय, सहकायय र सहसम्िन्ध 
कमजोर भोको देशखन्छ । 

५.१.३ उद्द‍ेय 

क) स्थानीय तहको अलधकार के्षत्र अनसुार संस्थागत संरिना िनाउन,ु 
ख) तीन तहका सरकारिीिको अन्तर सम्िन्धिाई सदुृढ िनाउन,ु 
ग) स्थानीय तहमा आव‍यक पने जनिशिको व्यवस्थापन गनुय, 
घ) जनिशिहरुको पेिागत क्षमता ववकास गनुय, 
५.१.४ रणनीलतहरू 

 स्थानीय तहमा शिक्षा व्यवस्थापन प्रभावकारी िनाउन आव‍यक नीलत तजुयमा गने, 
 संस्थागत संरिना अनसुार आव‍यक जनिशिको व्यवस्था गने, 
 काययरत शिक्षक, कमयिारी र प्रधानाध्यापकको क्षमता ववकास गने, 
 शिक्षक पेिागत सहयोग प्रणािी स्थापना गरी व्यावसावयक ववकास सलुनश‍ ित गने, 
 प्रधानाध्यापकिाई थप शजम्मेवार िनाई नेततृ्व र क्षमता ववकास गने, 
 ववद्यािय काययिम प्रभावकारी ढंगिे सञ् िािन गनय आव‍यक स्रोत र साधनको व्यवस्था गने, 
 ववद्यािय प्रिासन र व्यवस्थापन संरिना सधुार गने, 
 शिक्षक, प्रधानाध्यापक र कमयिारीको पेिागत क्षमता ववकासका िालग तालिम सञ् िािन गने, 
 ववद्यािय, शिक्षक र ववद्याथीको काययसम्पादन लनयलमत अनगुमन र मूल्याङ् कन गने, 
 मानव, ववत्तीय र भौलतक स्रोतको प्रभावकारी व्यवस्थापन सलुनश‍ ित गने, 
 स्थानीय सरकार, समदुाय र सरोकारवािास ग सहकायय र समन्वय िढाउने, 
 ICT र लडशजटि प्रणािीमार्य त प्रिासन र शिक्षण-लसकाइ प्रवियािाई सदुृढ गने, 
 ववद्यािय सधुार योजना, िजेट र नीलत लनमायणमा क्षमता अलभवृवि गने, 
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५.१.५ उपिशधध, नलतजा, प्रमखु वियाकिाप र िक्ष्य 

क) अपेशक्षत उपिशधधिः  

शिक्षाका सिै लनकाय तथा ववद्यियमा सिुासन प्रिियन भई िाििालिकाको लसकाइ प्रलत उत्तरदायी प्रणािीको ववकास हनुेछ । 

ख) प्रमखु वियाकिापहरू तथा िक्ष्यिः 

ि सं  वियाकिाप ववस्ततृीकरण क्षेत्र 
इकाइ िक्ष्य 

भौलतक िक्ष्य (५ 

वषय) 

    
10 
वषयको 
जम्मा   २०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

१  

अलनवायय तथा लनिःिलु्क शिक्षा सम्िन्धी 
कायययोजना कायायन्वयन गनय, ववद्यािय िावहर 
रहेका िाििालिकाहिाई ववद्यािय भनाय र 

लसकाइ लनरन्तरता Equity Index वृविका िालग  
र िागत साझेदारीमा आधाररत साक्षरता काययिम 

तथा अनौपिाररक शिक्षा/ आजीवन लसकाइ 
काययिम सञ् िािन गने 

संस्थागत 
क्षमता 
ववकास 

पटक 10 1 1 1 1 1 5 10 

२  स्थानीय शिक्षा योजना अद्यावलधक ोवम ्
कायायन्वयन गने 

संस्थागत 
क्षमता 
ववकास 

पटक 10 1 1 1 1 1 5 10 

३  
िैशक्षक सिुासन प्रवियन काययिम, वावषयक, 

तै्रमालसक प्रलतवेदन तयारी,IEMIS व्यवस्थापन, 
िैशक्षक अलभिेख व्यवस्थापन गने 

संस्थागत 
क्षमता 
ववकास 

पटक 10 1 1 1 1 1 5 10 

४  नववनतम शिक्षण ववलध तथा पिलत सम्िि 
काययिािा/तालिम  गोष्ठी सञ् िािन गने 

संस्थागत 
क्षमता 
ववकास 

पटक 10 1 1 1 1 1 5 10 
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ि सं  वियाकिाप ववस्ततृीकरण क्षेत्र 
इकाइ िक्ष्य 

भौलतक िक्ष्य (५ 

वषय) 

    
10 
वषयको 
जम्मा   २०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

५  ववषयगत शिक्षकहरुका िालग काययिािा तथा 
गोष्ठीको आयोजना गने 

संस्थागत 
क्षमता 
ववकास 

पटक 10 1 1 1 1 1 5 10 

६  ववलभन्न ददवस व्यवस्थापन गने (शिक्षा सम्िन्धी) 
संस्थागत 
क्षमता 
ववकास 

पटक 10 1 1 1 1 1 5 10 

७  सामदुावयक ववद्याियका "ोक शिक्षक ोक 
ल्यापटप" काययिम सञ् िािन गने 

संस्थागत 
क्षमता 
ववकास 

वटा 50 10 10 10 10 10 50 100 

८  प्रधानाध्यापक तथा ववषय शिक्षकहरूको लनयलमत 
िैठक सञ् िािन गने 

संस्थागत 
क्षमता 
ववकास 

वटा 50 10 10 10 10 10 50 100 

९  नगर शिक्षा िाखािाट ववद्यािय सपुरीवेक्षण तथा 
अनगुमन गने 

संस्थागत 
क्षमता 
ववकास 

लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर 

१०  परीक्षा अनगुमन र लनरीक्षण (तै्रमालसक, ोसइइ,  
अन्य) तथा िैशक्षक काययिम सञ् िािन गने 

संस्थागत 
क्षमता 
ववकास 

लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर 
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ि सं  वियाकिाप ववस्ततृीकरण क्षेत्र 
इकाइ िक्ष्य 

भौलतक िक्ष्य (५ 

वषय) 

    
10 
वषयको 
जम्मा   २०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

११  
सामदुावयक/संस्थागत ववद्याियमा स्काउट 
काययिम सञ् िािन तथा ववद्याथीहरूको 

क्षमता/नेततृ्व अलभवृवि गने 

संस्थागत 
क्षमता 
ववकास 

पटक 10 1 1 1 1 1 5 10 

१२  नगर स्तरीय िैशक्षक मेिा सञ् िािन गने 
संस्थागत 
क्षमता 
ववकास 

पटक 10 1 1 1 1 1 5 10 

१३  ववद्यािय सधुार योजना लनमायण र ववकास तथा 
समीक्षा गने 

संस्थागत 
क्षमता 
ववकास 

पटक 10 1 1 1 1 1 5 10 

१४  सामदुावयक ववद्याियहरुमा स्माटय िोडय/ लडशजटि 
िोडय व्यवस्थापन गने 

संस्थागत 
क्षमता 
ववकास 

पटक १० २ २ २ २ २ २ १० 

१५  

नगर खेिकुद र ववलभन्न ववधाका खेिकुद 
काययिमहरु सञ् िािन गरी राविय तथा 

अन्तरायविय प्रलतयोलगतामा सहभालगता तथा सम्मान 
र परुस्कारको व्यवस्था गने 

संस्थागत 
क्षमता 
ववकास 

पटक 10 1 1 1 1 1 5 10 

१६  
सिै तहका शिक्षकहरूको िालग परामिय सेवा 
सम्िन्धी तालिम तथा अलभमखुीकरण काययिम 

सञ् िािन गने 

संस्थागत 
क्षमता 
ववकास 

पटक 10 1 1 1 1 1 5 10 
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ि सं  वियाकिाप ववस्ततृीकरण क्षेत्र 
इकाइ िक्ष्य 

भौलतक िक्ष्य (५ 

वषय) 

    
10 
वषयको 
जम्मा   २०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

१७  शजल्िा स्तरीय रािपलत रलनि शिल्ड प्रलतयोगतामा 
सहभालगता जनाउन े

संस्थागत 
क्षमता 
ववकास 

पटक 10 1 1 1 1 1 5 10 

१८  स्थानीय तह स्तरीय रािपलत रलनि शिल्ड 
प्रलतयोलगता सञ् िािन गने 

संस्थागत 
क्षमता 
ववकास 

पटक 10 1 1 1 1 1 5 10 

१९  िाििालिका स ग मेयर काययिम सञ् िािन गने 
संस्थागत 
क्षमता 
ववकास 

पटक 10 1 1 1 1 1 5 10 

२०  स्थानीय तहमा शिक्षा व्यवस्थापन सधुार गनय 
नीलत तथा ददिालनदेि तयार पाने। 

संस्थागत 
क्षमता 
ववकास 

पटक 2  1    1 2 

२१  शिक्षक, प्रधानाध्यापक र कमयिारीको पेिागत 
क्षमता ववकास तालिम सञ् िािन गने। 

संस्थागत 
क्षमता 
ववकास 

पटक 10 1 1 1 1 1 5 10 
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५ २ स्थानीय शिक्षा योजना कायायन्वयनको प्रिन्ध 

५.२.१ पररिय 

सङ् घीय िासन प्रणािी कायायन्वयनस गै शिक्षाको व्यवस्थापन, सञ् िािन र ववकासको महत्त्वपूणय शजम्मेवारी 
स्थानीय तहिाई प्रदान गररोको छ । यस सन्दभयमा स्थानीय तहिे आफ्नो के्षत्रलभत्रको िैशक्षक आव‍यकता, 
प्राथलमकता र स्रोत साधनिाई ध्यानमा राखी शिक्षा योजना तयार गरी कायायन्वयन गने व्यवस्था गररोको 
छ । 

स्थानीय शिक्षा योजना भनेको स्थानीय तहको शिक्षा के्षत्रिाई व्यवशस्थत, गणुस्तरीय र समावेिी िनाउने 
उद्दे‍यिे तय गररोको रणनीलतक र कायायन्वयनमखुी दस्तावेज  हो । प्रारशम्भक िािववकास, वैकशल्पक 
शिक्षा, साक्षरता, समावेिी शिक्षा, शिक्षक व्यवस्थापन, भौलतक पूवायधार, लसकाइ उपिशधध सधुार िगायतका 
ववषयिाई समेट्छ । 

स्थानीय शिक्षा योजना कायायन्वयनको प्रिन्ध अन्तगयत योजना लनमायण, स्रोत व्यवस्थापन, कायायन्वयन, 
समन्वय, अनगुमन तथा मूल्याङ् कनका स्पष्ट प्रविया र संरिनाहरू तय गररन्छ । यस प्रवियामा स्थानीय 
सरकार, ववद्यािय, शिक्षक, अलभभावक, समदुाय तथा सम्िशन्धत सरोकारवािाको सविय सहभालगता 
सलुनश‍ ित गररन्छ । 

५.२.२ वतयमान अवस्थािः 

नगरपालिकािे स्थानीय सरकारको अलधकार के्षत्र अनसुार शिक्षा के्षत्रको व्यवशस्थत ववकासका िालग स्थानीय 
शिक्षा योजना कायायन्वयनको प्रिन्ध गररोको छ । नगरपालिकािे शिक्षा िाखा मार्य त प्रारशम्भक िािववकास, 
समावेिी तथा वैकशल्पक शिक्षा काययिमहरूको समन्वय र व्यवस्थापन गररोको छ । योजना कायायन्वयन 
अन्तगयत नगरपालिकािे ववद्याियहरूको त्याङ्क सङ्किन तथा वव‍ िेषण गने, ववद्यािय सधुार योजना 
कायायन्वयनमा सहजीकरण गने, शिक्षक दरिन्दी व्यवस्थापन तथा आव‍यकता अनसुार पनुववयतरण गने, 
ररि पदमा शिक्षक लनयशुि प्रवियामा सहजीकरण गने तथा शिक्षकहरूको पेिागत क्षमता ववकासका 
िालग तालिम, काययिािा, क्िस्टर िैठक र मेन्टररङ काययिमहरु सञ् िािन गररोका छन।् साथै लसकाइ 
उपिशधध सधुार, समावेिी तथा समान पहु ि सलुनश‍ ित गने काययिम सञ् िािन गने, ववद्यािय पूवायधार 
ववकास गने, िैशक्षक गणुस्तर अलभवृवि गने तथा लनयलमत अनगुमन र मूल्याङ् कन प्रणािीिाई सदुृढ िनाउन े
काययहरू सञ् िािनमा रहेका छन ्।  

यसका अलतररि नगरपालिकािे सरोकारवािास ग समन्वय गरी स्थानीय आव‍यकता र प्राथलमकताका 
आधारमा शिक्षा योजना कायायन्वयनिाई प्रभावकारी िनाउने तथा आव‍यक जनिशि, स्रोत व्यवस्थापन र 
त्याङ्कमा आधाररत लनणयय प्रवियािाई व्यवशस्थत िनाइोको छ। जनिशि व्यवस्थापन, काननु काययववलध 
लनमायण र वजेटको सलुनश‍ ितता तीन तहका सरकार िीिको समन्वय र सहकाययमा वावषयक रणनीलतक 
योजना  र कायायन्वयन योजना लनमायण, अनगुमन योजना लनमायण, काययिम कायायन्वयन पशुस्तका तयारी, 
ववलभन्न सरोकारवािाहरुिाई काययिमहरुको िारेमा प्रिोधीकरण जस्ता काययिमहरु कायायन्वयन गररोको 
छ । 
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५.२.३ उद्द‍ेयहरुिः 

क) शिक्षा योजनाको प्रभावकारी कायायन्वयनको सलुनश‍ ितता गनुय, 

५.२.४ रणनीलतहरूिः 

 सङ् घीय तथा प्रदेि तहिाट ववत्तीय हस्तान्तरण मार्य त प्राप्त सितय अनदुान तथा अन्य अनदुान र 
आफ्नै स्रोतको िजेट समेत संिग्न गरी वावषयक शिक्षा िजेट तथा काययिम तयार गने, 

 काययिम कायायन्वयनका िालग आव‍यकतानसुार काननु, काययववलध तथा लनदेशिका ववकास गने, 
 काययिम कायायन्वयनको लनयलमत अनगुमन तथा सहजीकरण गरी ववद्याियमा काययिमहरू प्रभावकारी 

रूपमा कायायन्वयन हनुे सलुनश‍ ितताका साथै समस्या समाधानका िालग आव‍यक नीलत लनदेिन तथा 
समन्वय गने, 

 ोकीकृत िैशक्षक सूिना व्यवस्थापनमार्य त लनयलमत रूपमा काययिम कायायन्वयन तथा त्यसका 
नलतजाहरूको वववरण तयार गने, त्यसको समीक्षा गरी आव‍यक सधुारमा प्रयोग गने, 

 ववद्याियमा ववद्यािय व्यवस्थापन सलमलत र शिक्षक अलभभावक सङ् घ गठन गने र ववद्याियिाइय 
ववद्यािय सधुार योजना ववकास र कायायन्वयनमा सहजीकरण गने, 

 ववद्यािय सधुार योजना (SIP) लनमायण तथा अध्यावलधक गनय िगाउने, 
 ववद्यािय व्यवस्थापनिाइय सिशिकृत र सदुृढ गरी लनधायररत काययिम कायायन्वयनका िालग 

प्रधानाध्यापकिाइय शजम्मेवारी प्रदान गरी उत्तरदायी िनाउने, 
 ववत्तीय व्यवस्थापन, खररद प्रविया, शिक्षक व्यवस्थापन तथा शिक्षकको कक्षा कोठामा समय तथा 

काययको सलुनश‍ ितता सम्िन्धी आव‍यक मापदण्ड तयार गरी िाग ुगने, 
 अलभभावक तथा सरोकारवािाहरूस ग अन्तरविया तथा सहकायय गनय अलभभावक भेिा तथा िैठकहरू 

आयोजना गने र सामाशजक परीक्षणिाइय प्रभावकारी िनाउने, 
 सामदुावयक लसकाइ  केन्द्र मार्य त सिै उमेर समूहका लसकारुहरूका िालग साक्षरता, साक्षरोत्तर, 

लनरन्तर शिक्षा, िैकशल्पक शिक्षा तथा आय आजयन र लसप ववकासका काययिमहरू सञ् िािन गदै 
आजीवन लसकाइ केन्द्रका रूपमा समेत कायय गने,   
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५.२.५ उपिशधध, नलतजा, प्रमखु वियाकिाप र िक्ष्य 

क) अपेशक्षत उपिशधधिः  

शिक्षा योजनाको प्रभावकारी कायायन्वयनको सलुनश‍ ितता भोको हनुेछ । 

ख) प्रमखु वियाकिाप र िक्ष्य लनधायरणिः 

ि सं  
वियाकिाप 
ववस्ततृीकरण 

क्षेत्र इकाइ िक्ष्य 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) 10 
वषयको 
जम्मा २०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

१  
वावषयक वजेट 
तथा काययिम 
लनमायण गने 

स्थानीय शिक्षा योजना कायायन्वयनको प्रिन्ध पटक १० 1 1 1 1 1 5 10 

२  

आव‍यक 
काननु 

लनदेशिका तथा 
काययववलधको 
ववकास गने 

स्थानीय शिक्षा योजना कायायन्वयनको प्रिन्ध  आव‍यकता अनसुार        

३  

काननु 
लनदेशिका 
मापदण्डको 

प्रिोधीकरण गने 

स्थानीय शिक्षा योजना कायायन्वयनको प्रिन्ध पटक १० 1 1 1 1 1 1 1० 

४  ववद्यािय सधुार 
योजना लनमायण 

स्थानीय शिक्षा योजना कायायन्वयनको प्रिन्ध पटक १० 1 1 1 1 1 1 1० 
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ि सं  
वियाकिाप 
ववस्ततृीकरण 

क्षेत्र इकाइ िक्ष्य 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) 10 
वषयको 
जम्मा २०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

ोवम ्
अद्यावलधक गने 

५  

ोवककृत 
िैशक्षक सिुना 

प्रणािी 
सदृृढीकरण गने 

स्थानीय शिक्षा योजना कायायन्वयनको प्रिन्ध लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर 

६  

िैशक्षक गणुस्तर 
सधुार सम्वन्धी 
अन्तरवियात्मक 

काययिम 
सञ् िािन गने  

स्थानीय शिक्षा योजना कायायन्वयनको प्रिन्ध पटक १० 1 1 1 1 1 1 1० 

७  

सामाशजक 
परीक्षणको 
प्रलतवेदनको 
आधारमा 

ववद्याियहरुिाई 
थप सहजीकरण 

गने 

स्थानीय शिक्षा योजना कायायन्वयनको प्रिन्ध पटक १० 1 1 1 1 1 1 1० 
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५.३  अनगुमन तथा मूल्याङ् कन 
५.३.१ पररिय 

स्थानीय तहिे िैशक्षक काययिम काययन्वयन वावषयक स्वीकृत काययिम अनरुुप गनेछ । स्थानीय तह र 
ववद्याियको आधारभतू तहमा सञ् िािन हनु ेकाययिमहरुको प्रभावकारी काययन्वयनमा जोड ददईोको छ । 
प्रत्येक ववद्याियिे र स्थानीय तहिे िजेटमा तोवकोको शजम्मेवारी अनसुार काययिम सञ् िािन गनेछन । 
काययिम सञ् िािनको िालग िजेट र आव‍यक प्रिन्ध नगरपालिकािे गनेछ । 

काययिमहरुको कायायन्वयन भो नभोको अनगुमन मूल्याङ् कन गनय पालिका तहमा शिक्षा, यवुा तथा 
खेिकुद िाखा प्रमखुको संयोजनमा अनगुमन सलमलत र ववद्यािय तहमा वव व्य स  र प्र अ को नेततृ्वमा 
काययिमहरुको प्रभावकारी काययन्वयनको अनगुमन गररनछे । ववद्यािय अनगमुनका िममा नगरपालिकािे 
समग्र पक्षको (िैशक्षक, प्रिासलनक र भौलतक) लनयलमत अनगमुन, सपरुीवेक्षण, लनरीक्षण गनेछन ्। अनगुमन 
प्ात सरोकारवािाहरुस ग समीक्षा िैठक गरी अनकुरणीय पक्षको प्रिार प्रसार र सधुारात्मक पक्षका िालग 
कायययोजना िनाई कायायन्वन गररनेछ । काययिम कायायन्वयनको िालग नीलतगत रुपमा पालिका र ववद्यािय 
स्तरमा काययिम अनगुमन तथा मूल्याङ् कन सलमलत रहन्छ । 

५.३.२ वतयमान अवस्था 

स्थानीय तहिे िैशक्षक के्षत्रालधकार अनसुारका काययहरुमा अनगुमन, लनयमन र मूल्याङ् कन गने कायय 
गरररहेको छ।खासगरी शिक्षा िाखावाट अनगुमन तथा मलु्याङ्कन गने गररोको र जनप्रलतनीलधहरुिाट पलन 
समय समयमा अनगुमन गररोको छ । ववद्याियमा लि व्य स  र प्र अ को नेततृ्वमा अनगुमन गने गरेको 
छ । प्रभावकारी अनगुमन र मूल्याङ् कनको स्थायी प्रणािी लनमायण र पररिािनमा समस्या छ ।  सर्िता, 
लसकाइ र राम्रा अभ्यासहरुको दस्तावेजीकरण र प्रिार प्रसारको आव‍यकता रहेको छ । 

ऐन, लनयम अनसुार कायय भो नभोको िेखाजोख गने, िक्ष्य तथा उद्द‍ेयका आधारमा प्रगलत मापन गने र 
क्षेत्रगत उद्दे‍य तथा िक्ष्यमा भोको रणनीलत तथा नीलतगत प्रवाहको  मूल्याङ् कन गने काययहरू लनयलमत 
रूपमा भैरहेका छन ्। सिै तहको सेवा व्यवस्थापन तथा सेवा प्रवाहका िालग ववत्तीय व्यवस्थापकीय र 
प्राववलधक पक्षको अनगुमन िेखाजोखा तथा मूल्याङ् कन भइरहेको छ ।  

नगर शिक्षा योजनाको प्रिारप्रसार गनय सरोकारवािाहरूिाई भेिा गराइ, सूिना तथा प्रववलधका अन्य 
माध्यमिाट जानकारी गराइोको छ । योजनाको कायायन्वयनको िममा आव‍यक सहयोग तथा सहकाययको 
िालग नगरपालिका तथा सम्वशन्धत वडाहरूिे यस योजनास ग सम्वशन्धत तह तथा लनकायहरूस ग आव‍यक 
प्रत्यक्ष भेटघाट वा पत्रािार गरेको छ । योजनाको कायायन्वयनको िममा नगरपालिका वडाहरू, सम्वशन्धत 
सलमलत तथा उपसलमलतहरूको वैठक काययतालिका वा आव‍यकता अनसुार िस्ने गरेको छ। 

५.३.३ उद्द‍ेय 

क) अनगुमन तथा मूल्याङ् कनको िालग संयन्त्रको लनमायण गनुय, 
ख) अनमुगन तथा मूल्याङ् कन प्रणािीिाई नलतजामा आधाररत िनाउन,ु 
ग) योजना कायायन्वयनको िममा आोका समस्या तथा िनुौलतहरुिाई सम्िोधन गरी अपेशक्षत उपिशधध 
हालसि गनुय ।
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५.३.४ रणनीलतहरू 

 प्रभावकारी अनगुमनको िालग संयन्त्र लनमायण गने, 
 िैशक्षक अनगुमन तथा मूल्याङ् कन मागयदियन लनमायण र प्रयोग गने, 
 काययिमको अनगुमन तथा मूल्याङ् कन र प्रलतवेदनको िालग ोकीकृत िैशक्षक सूिना व्यवस्थापन प्रणािी सञ् िािनमा ल्याउन,े 
 नलतजामूिक अनगुमन तथा मूल्याङ् कन प्रणािी अविम्िन गने, 
 ववद्याथी उपिशधध परीक्षण तथा ववद्यािय काययसम्पादन परीक्षणिाइय थप व्यवशस्थत र लनयलमत गने, 
 कक्षाकोठाको लसकाइको अनगुमन, सपुरीवेक्षण तथा मूल्याङ् कनिाई प्रभावपूणय िनाउन काययस्थिमा आधाररत अनगुमन, मूल्याङ् कन, सपुरीवेक्षण ोवम ्प्रलतवेदन 

प्रणािी प्रिन्ध गने, 
 योजना अन्तगयत सञ्चालित काययिम तथा पररयोजना वा वियाकिापहरूको लनयलमत आवलधक, मध्यावलधक तथा अशन्तम मूल्याङ् कन प्रणािी स्थावपत गने । 

५.३.५ उपिशधध, प्रमखु नलतजा, प्रमखु वियाकिाप र िक्ष्य 

क) अपेशक्षत उपिशधधिः  

प्रभावकारी अनगुमनको माध्यिाट योजना कायायन्वयनका िरणमा आोका समस्या तथा िनुौतीहरूिाई समयमै सम्िोधन भई अपेशक्षत उपिशधध हालसि हनुे र योजनाको 
मूल्याङ् कनमा आधाररत भई आव‍यकतामा आधाररत योजना लनमायणका िालग पषृ्ठपोषण प्राप्त हनुेछ । 

ख) प्रमखु वियाकिाप र िक्ष्यिः 

ि सं  
वियाकिाप 
ववस्ततृीकरण 

क्षेत्र इकाइ िक्ष्य 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) 
10 
वषयको 
जम्मा २०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

१  
अनगुमन 

प्रणािीका िालग 
सूिक तयारी र 

अनगुमन तथा मूल्याङ् कन आव‍ कतानसुार 1० 1 1 1 1 1 1 १० 
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ि सं  
वियाकिाप 
ववस्ततृीकरण 

क्षेत्र इकाइ िक्ष्य 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) 
10 
वषयको 
जम्मा २०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

अध्यावलधक 
गने 

२  
लनयलमत 

अनगुमन गने 
अनगुमन तथा मूल्याङ् कन लनयलमत 

लनयलमत लनयलमत लनयलमत लनयलमत लनयलमत लनयलमत लनयलमत लनयलमत 

३  

िौमालसक तथा 
वावषयक समीक्षा 
तथा प्रलतवेदन 
तयारी गने 

अनगुमन तथा मूल्याङ् कन पटक 10 1 1 1 1 1 5 10 

४  

वावषयक िैशक्षक 
शस्थलत प्रलतवेदन 

तयारी र 
प्रकािन गने 

अनगुमन तथा मूल्याङ् कन पटक 10 1 1 1 1 1 5 10 

५  
ववद्याथी लसकाइ 

उपिशधध 
परीक्षण गने 

अनगुमन तथा मूल्याङ् कन पटक 30 3 3 3 3 3 15 30 

६  
ववद्याियको 
काययसम्पादन 
परीक्षण गने 

अनगुमन तथा मूल्याङ् कन पटक 10 1 1 1 1 1 5 10 

७  

सामाशजक 
परीक्षणिाई 
प्रभावकारी र 
लनयलमत 
िनाउन े

अनगुमन तथा मूल्याङ् कन लनयलमत 10 1 1 1 1 1 5 १० 
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ि सं  
वियाकिाप 
ववस्ततृीकरण 

क्षेत्र इकाइ िक्ष्य 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) 
10 
वषयको 
जम्मा २०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

८  
ववद्याियको 
िेखा परीक्षण 
गने गराउन े

अनगुमन तथा मूल्याङ् कन पटक 10 1 1 1 1 1 5 10 

९  
अध्ययन तथा 
अनसुन्धान गने 

गराउन े

अनगुमन तथा मूल्याङ् कन लनरन्तर 10 1 1 1 1 1 5 10 
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पररच्छेद ६ 

िगानी र स्रोत व्यवस्थापन 

६.१ पररिय 

सिै नागररकहरूिाई आधारभतू तह लनिःिलु्क र अलनवायय तथा माध्यलमक तह लनिःिलु्क उपिव्ध गराउने 
संवैधालनक प्रावधान रहेको छ । आधारभतू तथा माध्यलमक तहसम्मको शिक्षा व्यवस्थापनको अलधकार 
स्थानीय सरकारको काययके्षत्रमा राशखोको छ । आधारभतू तथा माध्यलमक शिक्षा, प्रारशम्भक िािववकास 
शिक्षा, खिुा शिक्षा, दरु शिक्षा, वविेष शिक्षा, सामदुावयक लसकाइ केन्द्रहरूका अलतररि औपिाररक संरिना 
िावहरका ट् यसुन कोशिङ सेन्टरहरूको नीलत, योजना र समग्र व्यवस्थापनको शजम्मेवारी स्थानीय सरकारको 
रहने गरी स्थानीय सरकार सञ् िािन ऐन, २०७४ िे २३ वटा अलधकारहरूको ववस्ततृीकरण गरेको पाइन्छ 
। काययके्षत्रलभत्रका िैशक्षक संस्थाहरूिाई अनदुान उपिव्ध गराउने, िेखापरीक्षण र ववशत्तय सिुासन कायम 
गने दावयत्व पालिकाको काययके्षत्रमा रहेकोिे सीलमत स्रोत साधनिाई लमतव्ययी, लनयलमत, प्रभावकारी र 
पारदिी ढििे व्यवस्थापन गनुयपनेछ । 

ववशत्तय व्यवस्थापन अन्तगयत दईुवटा पक्षहरूिाई समेवटोको छ । ोकातर्य  योजना काययन्वयनको िालग 
आव‍यक पने ववत्तीय स्रोतको आ किन, प्रालप्त र उपयोगिाई समेवटोको छ भन े प्रदेि तथा सङ्घीय 
सरकारवाट प्राप्त ववलभन्न प्रकारका अनदुानहरूिाई ववद्याियहरूमा पयुायई तोवकोिमोशजम खिय, पारदशियता 
िढाउदै समग्र पक्षमा ववत्तीय अनिुासन कायम गनुयपनेछ । 

शिक्षािाई ववकासका पूवायधारहरूको पलन पूवायधारका रूपमा लिइन्छ । संववधानमा शिक्षािाई िगानीमैत्री 
िनाउने र िगानी िढाउदै िैजाने नीलत उल्िेख भो तापलन िजेट प्रयाप्त नहदुा  शिक्षामा अपेशक्षत ववकास 
हनु सकेको छैन । ववलभन्न प्रलतवेदनहरूिे कुि िजेटको २० प्रलतित िजेट शिक्षामा िगानी गनुय पने 
सझुाव ददोको भोता पलन सो अनपुातमा वजेट ववलनयोजन हनु सकेको छैन ।ववलनयोशजत वजेट पलन िढी 
तिि भत्तामा खिय हनुेहु दा समग्र िैशक्षक ववकासमा िाधा परेको छ ।  

कमजोर भौलतक पूवायधारिाई सवुवधा सम्पन्न िनाउन,ु ववद्याियहरूको आलथयक पक्षिाई सििीकरण गनुय, 
ववद्यािय शिक्षामा पररिािन हनुे िजेटिाई पारदशिय िनाउन ुिनुौलतका रूपमा रहेका छन ्। सङ्घ,  प्रदेि 
र स्थानीय तहको साझा अलधकारको सूिीमा शिक्षािाई राशखन,ु सङ्घ, प्रदेि र स्थानीय तहको ोकि 
अलधकारका रुपमा समेत स्पष्ट गररनिेु शिक्षामा िगानीको राम्रो अवसर प्रदान गरेको छ । 

६.२ वतयमान अवस्था 

वव‍ वव्यापी रुपमा ददगो ववकासका िक्ष्यहरू हालसि गनय कुि िजेटको कशम्तमा २० प्रलतित रकम शिक्षा 
क्षेत्रमा ववलनयोजन गने वव‍ वव्यापी प्रलतविता रहे तापलन शिक्षा के्षत्रको िजेट िमि घट्दै गइरहेको पाइन्छ 
। सियत अनदुानको रुपमा प्राप्त हनुे केन्द्रीय अनदुानको ९५ प्रलतित भन्दा ववढ रकम शिक्षक तिव भत्ता, 
छात्रवृशत्त, भौलतक पूवायधार, ददवाखाजा र पाठ्यपसु्तक जस्ता शिषयकहरूमा खिय हनुे गरेको छ । गणुस्तर 
अलभवृवि र क्षमता ववकासका िालग स्थानीय सरकारका काययिमहरू केशन्द्रत रहेका छन । ववद्याथी 
सङ्ययाका आधारमा ोकाई िागत वव‍ िेषण गदाय अलभभावकको प्रत्यक्ष िागनीका अलतररि पालिका 
क्षेत्रमा अध्ययनरत ववद्याथीको प्रलतववद्याथी िागत ३० हजार रहेको छ ।  
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पञ्चवषीय नगर शिक्षा योजना कायायन्वयनको ववत्तीय व्यवस्थापनका मयुय स्रोत सङ्घीय, प्रदेि र स्थानीय 
सरकार रहनेछन ्। अलभभावक र समदुायको भलूमका पररपूरकको रुपमा रहनेछ । शिक्षा के्षत्रमा कायय 
गने सङ्घसंस्थाहरूिाई ववज्ञताका आधारमा के्षत्रगत रुपमा साझेदारी गनय सवकनछे । समग्र ववत्तीय 
व्यवस्थापन अन्तगयत योजना कायायन्वयनका िालग प्रयाप्त ववत्तीय स्रोत जटुाउन,ु िैशक्षक गणुस्तर अलभवृविका 
िालग ववद्याियहरूिाई आव‍यक के्षत्रमा स्रोत उपिव्ध गराउने र स्रोत साधनको प्रभावकारी व्यवस्थापन 
मार्य त ववत्तीय सिुासन कायम गने काययहरू प्राथलमकतामा रहेका छन ।  

नलतजामा आधाररत स्रोत ववलनयोजन पिलत मार्य त ववद्याियहरूिाई लनयलमत अनदुानका अलतररि ोकमषु्ट, 
मागमा आधाररत, काययसम्पादनमूिक र प्रोत्साहनमूिक अनदुानको व्यवस्था गररनेछ । श्रोतको आ किन 
तपलसि िमोशजम गररोको छ । 

ि सं  ववत्तीय श्रोतको व्यवस्थापन कूि िजेट जम्मा वहस्साको प्रलतित कैवर्यत 
१  सङ्घीय सरकार 2074080 93 90 

 

2  प्रदेि सरकार 19701 0 90 
 

३  स्थानीय सरकार 105844 4 80 
 

4  अन्य (सङ्घ-संस्था तथा दात ृलनकाय) 9154 0 40 
 

जम्मा 2208779 100 
 

 

६.३ उद्द‍ेय 

क) योजना अवलधका िालग शिक्षा के्षत्रमा आव‍यक स्रोतको प्रक्षेपण गने, 
ख) पवहिान गररोका काययिम कायायन्वयनका िालग आव‍यक ववत्तीय स्रोत पवहिान गने, 
ग) उपिधध स्रोतको आधारमा काययिमको प्राथलमकता लनधायरण गरी काययिमगत िजेट लनधायरण गनुय, 
घ) खियको प्रविया र दावयत्व स्पष्ट गनुय, 
६.४ रणनीलतहरू 

 सङ्घीय र प्रदेि सरकारको िगानीको अनपुातमा स्थानीय सरकारिे आफ्नो स्रोतिाट िगानी गररने, 
 आफ्नो तह लभत्रको िशक्षत िैशक्षक पहु ि, सहभालगता ोवम ्गणुस्तर सलुनश‍ ित गनय िगानीको 

व्यवस्था गररन,े 
 स्रोतको उपयोग गने ववद्याियिाई जिार्देही िनाइने, 
 नगरपालिकाको कुि िजेटको २० प्रलतित िजेट शिक्षा के्षत्रका काययिमका िालग व्यवस्था गररने, 
 शिक्षामा लनजी तथा गैर सरकारी के्षत्रको िगानीिाई प्रोत्साहन तथा प्रिियन गररने, 
 मापदण्डका आधारमा खिय र प्रलतवेदन पिलत अविम्िन गररने, 
 ववत्तीय व्यवस्थापन क्षमतामा सधुार ल्याई ववत्तीय काययकुििता, पारदशियता, शजम्मेवारी र 

उत्तरदावयत्विाई सिि िनाइने ।
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६.५ उपिशधध, नलतजा, प्रमखु वियाकिाप र िक्ष्य 

क) अपेशक्षत उपिशधध 

 शिक्षामा स्रोतको ददगो व्यवस्थापन भई िैशक्षक पहु ि, समता, गणुस्तर र क्षमता ववकासमा उल्िेयय प्रगलत भोको हनुे, 
 ववत्तीय व्यवस्थापन क्षमतामा सधुार भई ववत्तीय काययकुििता, पारदशियता, शजम्मेवारी र उत्तरदावयत्व सदुृढ हनुे । 

ख) िजेट अनमुान 

ि.सं. प्रमखु 
वियाकिाप 

िक्ष्य 
इकाइ 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) प्रलत इकाइ िागत रु १००० मा 5 वषयको स्रोत आ किन 5 वषयको 
जम्मा 

१० 
वषयको 
जम्मा 

2082/
०८३ 

208३/
०८४ 

208४/
०८५ 

208५/
०८६ 

208६/
०८७ सङ् घ प्रदेि स्थानीय 

तह अन्य   

प्रारशम्भक वािववकास र 
शिक्षा             

1. 

प्रारशम्भक 
िािववकास तथा 
शिक्षाका न्यूनतम 
मापदण्ड पूरा गने 
र प्रिोधीकरण 

गने 

१0 
पटक १८०० १८०० १८०० १८०० १८००   ९०००  ९००० १८००

० 

2. प्रारशम्भक 
िािववकास तथा 

१० 
पटक २० २१ २२ २३ २४  ४४ ६६  १११ २२१ 
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ि.सं. प्रमखु 
वियाकिाप 

िक्ष्य 
इकाइ 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) प्रलत इकाइ िागत रु १००० मा 5 वषयको स्रोत आ किन 5 वषयको 
जम्मा 

१० 
वषयको 
जम्मा 

2082/
०८३ 

208३/
०८४ 

208४/
०८५ 

208५/
०८६ 

208६/
०८७ सङ् घ प्रदेि स्थानीय 

तह अन्य   

शिक्षा केन्द्रहरूको 
नक्साङ्कन तथा 
पनुववयतरण 

3. 

पररवार, समदुाय, 
गैर सरकारी 
सङ्घसंस्था, 

लनजीके्षत्रस गको 
सहकायय गने 

लनरन्तर २० २१ २२ २३ २४  ४४ ६६  १११ २२१ 

4. 

अनाथ असहाय र 
अपािता पवहिान 
गरी थप सेवा 
उपिधध गराउने 

१० 
पटक २०० २१० २२१ २३२ २४३  ४४२ ६६३  ११०५ २२१० 

5. 

िाि ववकास 
केन्द्रमा छुटै्ट 
सरुशक्षत तथा 
अपािमैत्री 
िौिाियको 
व्यवस्था गने 

३२ 
वटा १५०० १५७५ १६५४ १७३६ १८२३ ४१४४ 

२४८
७ १६५८  ८२८८ 

१६५७
७ 
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ि.सं. प्रमखु 
वियाकिाप 

िक्ष्य 
इकाइ 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) प्रलत इकाइ िागत रु १००० मा 5 वषयको स्रोत आ किन 5 वषयको 
जम्मा 

१० 
वषयको 
जम्मा 

2082/
०८३ 

208३/
०८४ 

208४/
०८५ 

208५/
०८६ 

208६/
०८७ सङ् घ प्रदेि स्थानीय 

तह अन्य   

6. 
पोषणयिु ददवा 
खाजाको व्यवस्था 

गने 
लनरन्तर ३५०० ३६७५ ३८५९ ४०५२ ४२५४ 

१९३४
०  ०  १९३४० 

३८६७
९ 

7. 

सहजकतायहरुको 
पेिागत ववकास 
तालिम सञ् िािन 

गने 

१० 
पटक ५५ ५८ ६१ ६४ ६७   ३०४  ३०४ ६०८ 

8. 

िाििालिकाको 
स्वास््य जा ि, 
खोप तथा 

स्वास््य सम्िन्धी 
अलभिेख 

व्यवस्थापन, वृवि 
अनगुमन गने र 
कुपोषण भोका 
िाििालिकाको 
आव‍यक प्रिन्ध 

गने 

३० 
पटक ६० ६३ ६६ ६९ ७३   ३३२  ३३२ ६६३ 
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ि.सं. प्रमखु 
वियाकिाप 

िक्ष्य 
इकाइ 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) प्रलत इकाइ िागत रु १००० मा 5 वषयको स्रोत आ किन 5 वषयको 
जम्मा 

१० 
वषयको 
जम्मा 

2082/
०८३ 

208३/
०८४ 

208४/
०८५ 

208५/
०८६ 

208६/
०८७ सङ् घ प्रदेि स्थानीय 

तह अन्य   

9. 
अलभभावक शिक्षा 

काययिम 
सञ् िािन गने 

१० 
पटक १०० १०५ ११० ११६ १२२   ५५३  ५५३ ११०५ 

10. 

िैशक्षक सूिना 
व्यवस्थापन 
प्रणािी 

कायायन्वयन गने 

लनरन्तर ५० ५३ ५५ ५८ ६१   २७६  २७६ ५५३ 

11. 

वािववकास 
केन्द्रमा सहयोगी 
(आया) को 
व्यवस्था गने 

३२ 
जना १६५० १७३३ १८१९ १९१० २००६ ४४  ९०७३  ९११७ १८२३

५ 

12. 

नमनुा प्रारशम्भक 
वािववकास 
सहजकतायिाई 
परुस्कारको 
व्यवस्था गने 

१० 
जना १० ११ ११ १२ १२   ५५  ५५ १११ 
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ि.सं. प्रमखु 
वियाकिाप 

िक्ष्य 
इकाइ 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) प्रलत इकाइ िागत रु १००० मा 5 वषयको स्रोत आ किन 5 वषयको 
जम्मा 

१० 
वषयको 
जम्मा 

2082/
०८३ 

208३/
०८४ 

208४/
०८५ 

208५/
०८६ 

208६/
०८७ सङ् घ प्रदेि स्थानीय 

तह अन्य   

13. 

िािशिक्षक, 
ववद्यािय कमयिारी 

र ववद्यािय 
सहयोगीको 
पाररश्रमीक 
व्यवस्थापन 

९७ 
जना २४१६२ २९२३६ २९२३६ २९२३६ ३३६२१ १४४६

३९  ८५२  १४५४९१ २९०९
८३ 

14. 

वािववकास 
केन्द्रका िालग 
प्रलत ववद्याथी 

अनदुान ववतरण 

१००० 
जना ५०० ५२५ ५५१ ५७९ ६०८ २७६३    २७६३ ५५२६ 

जम्मा  ३३६२७ ३९०८४ ३९४८७ ३९९०९ ४४७३८ १७०९
३० 

३०१
७ 

२२८९
७ ० १९६८४५ ३९३६

९१ 
आधारभतू शिक्षा            ० 

1. 

ववद्यािय 
नक्िाङ्कन, 

पनुववयतरण तथा 
समायोजन 
कक्षागत र 

१० 
पटक ५० ५३ ५५ ५८ ६१ २७६    २७६ ५५३ 
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ि.सं. प्रमखु 
वियाकिाप 

िक्ष्य 
इकाइ 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) प्रलत इकाइ िागत रु १००० मा 5 वषयको स्रोत आ किन 5 वषयको 
जम्मा 

१० 
वषयको 
जम्मा 

2082/
०८३ 

208३/
०८४ 

208४/
०८५ 

208५/
०८६ 

208६/
०८७ सङ् घ प्रदेि स्थानीय 

तह अन्य   

ववषयगत रुपमा 
शिक्षक दरिन्दी 
लमिान गने 

2. 

ववद्याथी भनाय 
अलभयान 
काययिम 

सञ् िािन गने 

१० 
पटक २०० २१० २२१ २३२ २४३ २२१ २२१ ६६३  ११०५ २२१० 

3. 

आधारभतू तहका 
िाििालिकाहरू
का िालग लसकाइ 

सामग्री 
व्यवस्थापन गने 

ववद्यािय ८५० ८९३ ९३७ ९८४ १०३३ ४६९७    ४६९७ ९३९४ 

4. 

ववद्याियको 
न्यूनतम भौलतक 
पूवायधार ववकास 

गने 

२० 
कोठा ३००० ३१५० ३३०८ ३४७३ ३६४७ ९९४६ ४९७

३ १६५८  १६५७७ ३३१५
४ 

5. आधारभतू तहका 
शिक्षकहरुको  

२४० 
जना १५० १५८ १६५ १७४ १८२ ५८०  २४९  ८२९ १६५८ 
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ि.सं. प्रमखु 
वियाकिाप 

िक्ष्य 
इकाइ 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) प्रलत इकाइ िागत रु १००० मा 5 वषयको स्रोत आ किन 5 वषयको 
जम्मा 

१० 
वषयको 
जम्मा 

2082/
०८३ 

208३/
०८४ 

208४/
०८५ 

208५/
०८६ 

208६/
०८७ सङ् घ प्रदेि स्थानीय 

तह अन्य   

क्षमता ववकास 
काययिम 

सञ् िािन गने 

6. 

आधारभतू 
ववद्याियमा सूिना 
प्रववलधको ववस्तार 

गने 

२२ 
ववद्यािय १२०० १२६० १३२३ १३८९ १४५९ ४६४२  १९८९  ६६३१ १३२६

२ 

7. 

ववद्यािय पोषण 
तथा स्वास््य 

काययिम र ददवा 
खाजाको प्रिन्ध 

गने 

३००० 
जना १३५०० १४१७५ १४८८४ १५६२८ १६४०९ ७४५९

६    ७४५९६ १४९१
९२ 

8. 
लनिःिलु्क 

पाठ्यपसु्तक 
व्यवस्थापन गने 

४७८६ 
जना ३६६३ ३८४६ ४०३८ ४२४० ४४५२ १८२१

६  २०२४  २०२४० ४०४८
१ 

9. 
अपािता तथा 

वविेष अवस्थाका 
िाििालिकाहरु

१५ 
जना १६० १६८ १७६ १८५ १९४  ८८४   ८८४ १७६८ 
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ि.सं. प्रमखु 
वियाकिाप 

िक्ष्य 
इकाइ 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) प्रलत इकाइ िागत रु १००० मा 5 वषयको स्रोत आ किन 5 वषयको 
जम्मा 

१० 
वषयको 
जम्मा 

2082/
०८३ 

208३/
०८४ 

208४/
०८५ 

208५/
०८६ 

208६/
०८७ सङ् घ प्रदेि स्थानीय 

तह अन्य   

को िालग 
प्रोत्साहनमूिक 
काययिम  

सञ् िािन गने 

10. 
वावषयक परीक्षा 
व्यस्थापन तथा 
सञ् िािन गने 

53 
ववद्यािय १५०० १५७५ १६५४ १७३६ १८२३ १२४३  ७०४५  ८२८८ १६५७

७ 

11. 

िैशक्षक 
व्यवस्थापन 

सूिना प्रणािीको 
प्रयोग तथा 

धयिस्थापन गने 

53 
ववद्यािय ५० ५३ ५५ ५८ ६१ १३८  १३८  २७६ ५५३ 

12. 

अलभभावक शिक्षा 
काययिम 

अलभयानको रुपमा 
सत्र्िािन गने 

२२ 
ववद्यािय ३०० ३१५ ३३१ ३४७ ३६५   १६५८  १६५८ ३३१५ 

13. ववद्याथीहरुको 
िालग अलतररि 

३ 
पटक १५० १५८ १६५ १७४ १८२   ८२९  ८२९ १६५८ 
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ि.सं. प्रमखु 
वियाकिाप 

िक्ष्य 
इकाइ 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) प्रलत इकाइ िागत रु १००० मा 5 वषयको स्रोत आ किन 5 वषयको 
जम्मा 

१० 
वषयको 
जम्मा 

2082/
०८३ 

208३/
०८४ 

208४/
०८५ 

208५/
०८६ 

208६/
०८७ सङ् घ प्रदेि स्थानीय 

तह अन्य   

वियाकिाप 
सञ् िािन गने 

14. 

उत्कृष्ट 
शिक्षकिाई 
परुस्कारको 
व्यवस्था गने 

३० 
जना ३० ३२ ३३ ३५ ३६   १६६  १६६ ३३२ 

15. 

आधारभतू तहका 
शिक्षकहरुको 
िालग तिि 

व्यवस्थापन गने 

२४१ 
जना 

१७१५३
५ 

२०७५५
७ 

२०७५५
७ 

२०७५५
७ 

२३८६९
१ 

१०३२
८९७    १०३२८९

७ 
२०६५
७९४ 

16. 
स्थानीय तहिाट 
नपगु शिक्षक 
व्यवस्थापन 

५ जना ० १२७० १२७० १२७० १२७०   ५०८०  ५०८० १०१६
० 

17. 
ववद्यािय 

सञ् िािन तथा 
व्यवस्थापन 

22 
ववद्यािय 

३४५ ११७० ११७० ११७० ११७० ५०२५    ५०२५ १००५
० 

18. आलथयक रूपमा 
ववपन्नका िालग 

१०० 
ववद्याथी २५० २६३ २७६ २८९ ३०४   १३८१  १३८१ २७६३ 
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ि.सं. प्रमखु 
वियाकिाप 

िक्ष्य 
इकाइ 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) प्रलत इकाइ िागत रु १००० मा 5 वषयको स्रोत आ किन 5 वषयको 
जम्मा 

१० 
वषयको 
जम्मा 

2082/
०८३ 

208३/
०८४ 

208४/
०८५ 

208५/
०८६ 

208६/
०८७ सङ् घ प्रदेि स्थानीय 

तह अन्य   

पोिाक  तथा 
स्टेिनरी 
सहयोगको 

व्यवस्था लमिाउन े

19. 

दलित, छात्रा, 
लसमान्तकृत, 
लिपन्न िशक्षत  
तथा अपािता 

भोका  
ववद्याथीको िालग 

छात्रवृशत्त 
काययिमको 

व्यवस्था लमिाउन े

ववद्याथी ८३१ ८७३ ९१६ ९६२ १०१० ४५९२    ४५९२ ९१८४ 

20. 

ववद्यािय सधुार 
योजना लनमायण 
ोवम ्कायायन्वयन 

गने 

22 
ववद्यािय ३३० ३४७ ३६४ ३८२ ४०१ १८२३    १८२३ ३६४७ 
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ि.सं. प्रमखु 
वियाकिाप 

िक्ष्य 
इकाइ 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) प्रलत इकाइ िागत रु १००० मा 5 वषयको स्रोत आ किन 5 वषयको 
जम्मा 

१० 
वषयको 
जम्मा 

2082/
०८३ 

208३/
०८४ 

208४/
०८५ 

208५/
०८६ 

208६/
०८७ सङ् घ प्रदेि स्थानीय 

तह अन्य   

जम्मा  १९८०९
४ 

२३७५२
२ 

२३८८९
८ 

२४०३४
३ 

२७२९९
४ 

११५८८
९२ 

६०७
८ 

२२८८
० 

० ११८७८५
१ 

२३७५
७०२ 

माध्यलमक शिक्षा           ० ० 

1. 

लनिःिलु्क 
माध्यलमक 
शिक्षाको 

कायायन्वयनका 
िालग आव‍यक 
पने काननु, 
काययववलध, 
लनदेशिकाहरू 

तयारी 
अध्यावलधक र 
काययन्वयन गने 

१० 
पटक ५० ५३ ५५ ५८ ६१   २७६  २७६ ५५३ 

2. 

ववद्यािय सेवा 
क्षेत्रको लसमांकन 

गरी हरेक 
माध्यलमक 

१० 
पटक १०० १०५ ११० ११६ १२२ २७७  २७६  ५५३ ११०५ 
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ि.सं. प्रमखु 
वियाकिाप 

िक्ष्य 
इकाइ 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) प्रलत इकाइ िागत रु १००० मा 5 वषयको स्रोत आ किन 5 वषयको 
जम्मा 

१० 
वषयको 
जम्मा 

2082/
०८३ 

208३/
०८४ 

208४/
०८५ 

208५/
०८६ 

208६/
०८७ सङ् घ प्रदेि स्थानीय 

तह अन्य   

ववद्याियको सेवा 
क्षेत्र ोकीन गने 
र लसमाङ्कन 
लभत्रका 

िाििालिकाहरू
को  भनायको 
सलुनश‍ ितताको 
िालग ववद्याियमा 

नक्साङ्कन, 
पनुववयतरण तथा 
समायोजन र 
स्थापना गने 

3. 

माध्यलमक 
शिक्षामा ववज्ञान 

प्रववलध, 
इशन्जलनयररङ, 
किा र गशणत 
शिक्षा (STEAM) 

१० 
जना २०० २१० २२१ २३२ २४३   ११०५  ११०५ २२१० 
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ि.सं. प्रमखु 
वियाकिाप 

िक्ष्य 
इकाइ 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) प्रलत इकाइ िागत रु १००० मा 5 वषयको स्रोत आ किन 5 वषयको 
जम्मा 

१० 
वषयको 
जम्मा 

2082/
०८३ 

208३/
०८४ 

208४/
०८५ 

208५/
०८६ 

208६/
०८७ सङ् घ प्रदेि स्थानीय 

तह अन्य   

जस्ता ववषयको 
लसकाइिाई 

अन्तर सम्वशन्धत 
गने र ववज्ञान, 
गशणत तथा 

कम्प्यटुर  ववषय 
अध्ययनका िालग 
अवसर िढाउन े

4. 

माध्यलमक 
शिक्षामा सिैको 
पहु ि सलनश‍ ित 

गनय 
आव‍यकतानसुार 
िसको व्यवस्था 
तथा खिुा तथा 
दरु शिक्षा 
िगायतका 
िैकशल्पक 

10 
ववद्यािय ६००० ६३०० ६६१५ ६९४६ ७२९३ ८००० ८००

० ८००० ९१
५४ ३३१५४ ६६३०

८ 
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ि.सं. प्रमखु 
वियाकिाप 

िक्ष्य 
इकाइ 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) प्रलत इकाइ िागत रु १००० मा 5 वषयको स्रोत आ किन 5 वषयको 
जम्मा 

१० 
वषयको 
जम्मा 

2082/
०८३ 

208३/
०८४ 

208४/
०८५ 

208५/
०८६ 

208६/
०८७ सङ् घ प्रदेि स्थानीय 

तह अन्य   

व्यवस्थाको  
प्रवन्ध गने 

5. 

ववद्यािय 
खानेपानी, ममयत 
सम्भारको  

व्यवस्था लमिाउन े

१० 
माध्यलम
क 

३०० ३१५ ३३१ ३४७ ३६५   १६५८  १६५८ ३३१५ 

6. 

प्रववलध तथा 
व्यवहार कुिि 
लसपहरूको 

ोवककरण तथा 
लिद्याथी  

मूल्याङ् कन 
सम्वन्धी शिक्षक 
क्षमता ववकास 
काययिम 

सत्र्िािन गने 

४६ 
जना ४६० ४८३ ५०७ ५३३ ५५९   २५४२  २५४२ ५०८४ 

7. लसकाइका िालग 
सूिना तथा ववद्यािय २०० २१० २२१ २३२ २४३   ११०५  ११०५ २२१० 
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ि.सं. प्रमखु 
वियाकिाप 

िक्ष्य 
इकाइ 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) प्रलत इकाइ िागत रु १००० मा 5 वषयको स्रोत आ किन 5 वषयको 
जम्मा 

१० 
वषयको 
जम्मा 

2082/
०८३ 

208३/
०८४ 

208४/
०८५ 

208५/
०८६ 

208६/
०८७ सङ् घ प्रदेि स्थानीय 

तह अन्य   

सञ् िार प्रववलध 
िगायतका 
प्रववलधको 

प्रयोगमा वृवि गने 
आव‍यक 

संरिना, सामग्री 
व्यवस्थापन गने 

8. 

ववलभन्न वकलसमका 
अपांगता भोका 
ववद्याथीिाई 
सहयोग गने 

७ 
ववद्याथी ८४ ८८ ९३ ९७ १०२ २३२ २३२   ४६४ ९२८ 

9. 

लनिःिलु्क 
पाठ्यपसु्तक 
ववतरणको 

व्यवस्था लमिाउन े

ववद्याथी २०३४ २१३६ २२४२ २३५५ २४७२ ११२३
९    ११२३९ २२४७

८ 

10. 
ववपन्न िशक्षत 

छात्रवृशत्त ववतरण 
गने 

ववद्याथी ६०० ६३० ६६२ ६९५ ७२९ ३३१५    ३३१५ ६६३१ 
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ि.सं. प्रमखु 
वियाकिाप 

िक्ष्य 
इकाइ 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) प्रलत इकाइ िागत रु १००० मा 5 वषयको स्रोत आ किन 5 वषयको 
जम्मा 

१० 
वषयको 
जम्मा 

2082/
०८३ 

208३/
०८४ 

208४/
०८५ 

208५/
०८६ 

208६/
०८७ सङ् घ प्रदेि स्थानीय 

तह अन्य   

11. 

आलथयक रूपमा 
ववपन्नका िालग 
पोिाक तथा 
स्टेिनरी 
सहयोगको 
व्यवस्था गने 

ववद्याथी २२५ २३६ २४८ २६० २७३   १२४३  १२४३ २४८७ 

12. 

ववद्यािय 
सञ् िािन तथा 
व्यवस्थापन 

अनदुान उपिव्ध 
गराउने 

10 
ववद्यािय २८० ११२० ११२० ११२० ११२० ४७६०    ४७६० ९५२० 

13. 

ववद्यािय सधुार 
योजना लनमायण 
ोवम ्कायायन्वयन 

गने 

ववद्यािय २५० २६३ २७६ २८९ ३०४ १३८१    १३८१ २७६३ 

14. 
सामदुावयक 

ववद्याियिाई प्रलत 
ववद्याथी िागत 

ववद्यािय ४५३ ४७६ ४९९ ५२४ ५५१ २५०३    २५०३ ५००६ 
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ि.सं. प्रमखु 
वियाकिाप 

िक्ष्य 
इकाइ 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) प्रलत इकाइ िागत रु १००० मा 5 वषयको स्रोत आ किन 5 वषयको 
जम्मा 

१० 
वषयको 
जम्मा 

2082/
०८३ 

208३/
०८४ 

208४/
०८५ 

208५/
०८६ 

208६/
०८७ सङ् घ प्रदेि स्थानीय 

तह अन्य   

अनदुान उपिव्ध 
गराउने 

15. 

उत्कृष्ट शिक्षक 
सम्मान तथा 
परुस्कारको  
व्यवस्था गने 

जना १० ११ ११ १२ १२   ५५  ५५ १११ 

16. 
शिक्षक तिव 
भत्ता (प्राववलधक 
धार समेत) 

५७ 
शिक्षक ४२५३१ ५१४६३ ५१४६३ ५१४६३ ५९१८२ २५६१

०२    २५६१०२ ५१२२
०४ 

17. 

शिक्षण लसकाइ 
अनदुानमा 
काययरत 

शिक्षकहरुको  
तिव भत्ताको 
व्यवस्था गने 

९ 
शिक्षक ६९०५५ ८३५५७ ८३५५७ ८३५५७ ९६०९१ ४१५८

१६    ४१५८१६ ८३१६
३२ 

जम्मा  १२२८३
२ 

१४७६५
३ 

१४८२३
० 

१४८८३
५ 

१६९७२
२ 

७०३६२
६ 

८२३
२ 

१६२६
० 

९१
५४ ७३७२७२ १४७४

५४४ 
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ि.सं. प्रमखु 
वियाकिाप 

िक्ष्य 
इकाइ 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) प्रलत इकाइ िागत रु १००० मा 5 वषयको स्रोत आ किन 5 वषयको 
जम्मा 

१० 
वषयको 
जम्मा 

2082/
०८३ 

208३/
०८४ 

208४/
०८५ 

208५/
०८६ 

208६/
०८७ सङ् घ प्रदेि स्थानीय 

तह अन्य   

अनौपिाररक शिक्षा तथा 
आजीवन लसकाइ 

           ० 

1 . 

सामदुावयक 
लसकाइ 

केन्द्रहरुिाई  
अनदुान उपिव्ध 

गराउने 

2 वटा ६०० ६३० ६६२ ६९५ ७२९ ३३१५    ३३१५ ६६३१ 

2. 

नया  सामदुावयक 
लसकाइ केन्द्रको 
स्थापना र 

सत्र्िािन गने 

1 वटा ३००    ३०० ६००    ६०० १२०० 

3. 

प्रौढहरुिाइ लसप 
ववकास तालिम र 
आय आजयनका 
काययिम 

सञ् िािन गने 

10 
पटक १०० १०५ ११० ११६ १२२   ५५३  ५५३ ११०५ 

4. पररिािकहरूको 
क्षमता ववकास 

10 
पटक १२० १२६ १३२ १३९ १४६   ६६३  ६६३ १३२६ 
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ि.सं. प्रमखु 
वियाकिाप 

िक्ष्य 
इकाइ 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) प्रलत इकाइ िागत रु १००० मा 5 वषयको स्रोत आ किन 5 वषयको 
जम्मा 

१० 
वषयको 
जम्मा 

2082/
०८३ 

208३/
०८४ 

208४/
०८५ 

208५/
०८६ 

208६/
०८७ सङ् घ प्रदेि स्थानीय 

तह अन्य   

काययिम 
सञ् िािन गने 

5. 

ववद्यािय वावहर 
रहेका 

िाििालिकाहरू
को नाम नामेिी 
वववरण सवहतको 
प्रोर्ाइि  तयारी 
र ववकास  गने 

सङ् यया ५० ५३ ५५ ५८ ६१   २७६  २७६ ५५३ 

जम्मा  ११७० ९१४ ९५९ १००७ १३५७ ३९१५ ० १४९२  ५४०७ १०८१
५ 

पाठ्यिम तथा मूल्याङ् कन            ० 

1. 

ववद्यािय शिक्षाको 
राविय पाठ्यिम 

प्रारूपको 
अलभमखुीकरण 

10 
पटक ३० ३२ ३३ ३५ ३६ १६६    १६६ ३३२ 

2. स्थानीय पढाइ 
सामग्री र  अन्य 

10 
पटक ५० ५३ ५५ ५८ ६१   २७६  २७६ ५५३ 
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ि.सं. प्रमखु 
वियाकिाप 

िक्ष्य 
इकाइ 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) प्रलत इकाइ िागत रु १००० मा 5 वषयको स्रोत आ किन 5 वषयको 
जम्मा 

१० 
वषयको 
जम्मा 

2082/
०८३ 

208३/
०८४ 

208४/
०८५ 

208५/
०८६ 

208६/
०८७ सङ् घ प्रदेि स्थानीय 

तह अन्य   

िैक्षशणक सामग्री 
लनमायण तथा 
प्रयोग 

3. 

स्थानीय 
पाठ्यिम 

अध्यावलधक  र 
कायायन्वयन 

लनरन्तर ५० ५३ ५५ ५८ ६१   २७६  २७६ ५५३ 

4. 

कक्षा अविोकन 
सपुरीवेक्षण तथा 
िैशक्षक पषृ्ठपोषण 

प्रणािीको  
सदुृढीकरण गने 

लनरन्तर १०० ३०० ३०० ३०० ३००   १३००  १३०० २६०० 

5. 

ववषयगत शिक्षक 
सञ्जाि तथा 

पेिागत लसकाइ 
समदुायको गठन 

गने 

१० 
पटक 

५० १०० १०० १०० १०० ४५०    ४५० ९०० 
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ि.सं. प्रमखु 
वियाकिाप 

िक्ष्य 
इकाइ 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) प्रलत इकाइ िागत रु १००० मा 5 वषयको स्रोत आ किन 5 वषयको 
जम्मा 

१० 
वषयको 
जम्मा 

2082/
०८३ 

208३/
०८४ 

208४/
०८५ 

208५/
०८६ 

208६/
०८७ सङ् घ प्रदेि स्थानीय 

तह अन्य   

6. 

परीक्षा नलतजा 
वव‍ िेषण गरी 
सधुारात्मक 
कायययोजनाको   
कायायन्वयन गने 

१० 
पटक ५० १०० १०० १०० १००   ४५०  ४५० ९०० 

जम्मा  ३३० ६३७ ६४३ ६५० ६५८ ६१६ ० २३०३ ० २९१८ ५८३७ 
शिक्षक व्यवस्थापन र 

ववकास            ० 

1. 

असि अभ्यास 
भोका  

सामदुावयक 
ववद्याियको  

अविोकन भ्रमण 
गने 

१० 
पटक ५०० ५२५ ५५१ ५७९ ६०८   २७६३  २७६३ ५५२६ 

2. 

शिक्षकिाइ 
परामिय कायय 
गनय, अध्ययन 
अनसुन्धान, 

३० 
पटक ५०० ५२५ ५०१ ५२६ ५०२   २५५४  २५५४ ५१०८ 
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ि.सं. प्रमखु 
वियाकिाप 

िक्ष्य 
इकाइ 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) प्रलत इकाइ िागत रु १००० मा 5 वषयको स्रोत आ किन 5 वषयको 
जम्मा 

१० 
वषयको 
जम्मा 

2082/
०८३ 

208३/
०८४ 

208४/
०८५ 

208५/
०८६ 

208६/
०८७ सङ् घ प्रदेि स्थानीय 

तह अन्य   

अनगुमन, 
सवुपरवेक्षणको 
िालग ववज्ञ समहु 
पररिािन गने 

3. 

ववद्यािय तथा 
पालिका स्तरमा 
प्रारशम्भक 
कक्षाका 
शिक्षकिाइ 

पेसागत सहयोग 
गनय शिक्षण 
लसकाइ समहु 
वैठक/घमु्ती 

वैठक सञ् िािन 
गने 

१० 
पटक १०० १०५ ११० ११६ १२२   ५५३  ५५३ ११०५ 

4. 
शिक्षक दरवन्दी 
लमिान तथा 
पनुववयतरण गने 

10 
पटक ५० ५३ ५५ ५८ ६१   २७६  २७६ ५५३ 
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ि.सं. प्रमखु 
वियाकिाप 

िक्ष्य 
इकाइ 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) प्रलत इकाइ िागत रु १००० मा 5 वषयको स्रोत आ किन 5 वषयको 
जम्मा 

१० 
वषयको 
जम्मा 

2082/
०८३ 

208३/
०८४ 

208४/
०८५ 

208५/
०८६ 

208६/
०८७ सङ् घ प्रदेि स्थानीय 

तह अन्य   

5. 

स्थानीय पढाइ 
सामग्री र अन्य 
िैक्षशणक सामग्री 
लनमायणका िालग 
तालिम वा 
काययिािाको 
धयवस्था गने 

10 
पटक १०० १०५ ११० ११६ १२२   ५५३  ५५३ ११०५ 

6. 

प्रववलध मैत्री 
लसकाइका िालग 
टेलिलभजन, 
कम्पयटुर, 

इन्टरनेट िगायत 
प्रयोगका िालग 
तालिमको 
धयवस्था 

10 
पटक १०० १०५ ११० ११६ १२२   ५५३  ५५३ ११०५ 

7. 
सामदुावयक 

ववद्यािय प्र.अ. 
भत्ता व्यवस्थापन 

सिै ५६५ ५९३ ६२३ ६५४ ६८७ १२४८  १८७३  ३१२२ ६२४४ 
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ि.सं. प्रमखु 
वियाकिाप 

िक्ष्य 
इकाइ 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) प्रलत इकाइ िागत रु १००० मा 5 वषयको स्रोत आ किन 5 वषयको 
जम्मा 

१० 
वषयको 
जम्मा 

2082/
०८३ 

208३/
०८४ 

208४/
०८५ 

208५/
०८६ 

208६/
०८७ सङ् घ प्रदेि स्थानीय 

तह अन्य   

जम्मा  १९१५ २०११ २०६१ २१६४ २२२२ १२४८ ० ९१२४ ० १०३७३ २०७४
६ 

समता र समावेशिता            ० 

1. 

शिक्षाको मूि 
प्रिाह िावहर 
रहेका सवै 

िाििालिकाहरू
को त्याङ्क 
सङ्किन र 

वव‍ िेषण  गने 

१० 
पटक ० ३१५ ३३१ ३४७ ३६५ ६७९  ६७९  १३५८ २७१५ 

2. 
अपािमैत्री 

भौलतक संरिना 
लनमायण गने 

१५ 
ववद्यािय ० १५७५ १६५४ १७३६ १८२३ ६७८८    ६७८८ १३५७

७ 

3. 

सिै प्रकारका 
ववभेदको 

अन्त्यका िालग 
सिेतनामूिक 

सङ्यया ० ५३ ५५ ५८ ६१   २२६  २२६ ४५३ 
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ि.सं. प्रमखु 
वियाकिाप 

िक्ष्य 
इकाइ 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) प्रलत इकाइ िागत रु १००० मा 5 वषयको स्रोत आ किन 5 वषयको 
जम्मा 

१० 
वषयको 
जम्मा 

2082/
०८३ 

208३/
०८४ 

208४/
०८५ 

208५/
०८६ 

208६/
०८७ सङ् घ प्रदेि स्थानीय 

तह अन्य   

काययिम 
सञ् िािन गने 

4. 

जेन्डर र्ोकि 
शिक्षक र गनुासो 

सनेु्न  
अलधकारीको 
व्यवस्था गने 

ववद्यािय ० ३४ ३५ ३७ ३९   १४५  १४५ २९० 

5. 

िालिका तथा 
समावेिी शिक्षा 
सञ्जािको गठन 
र पररिािन गने 

वटा ० ५३ ५५ ५८ ६१   २२६  २२६ ४५३ 

6. 

अपािता भोका 
िाििालिकाको 
िालग स्रोत 
कक्षाको 

व्यवस्थापन गने 

 ० ४७८ ५०२ ५२७ ५५३   २०५९  २०५९ ४११८ 

7. िैविक तथा 
समावेिी शिक्षा 1 ० २१० २२१ २३२ २४३  ९०५   ९०५ १८१० 
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ि.सं. प्रमखु 
वियाकिाप 

िक्ष्य 
इकाइ 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) प्रलत इकाइ िागत रु १००० मा 5 वषयको स्रोत आ किन 5 वषयको 
जम्मा 

१० 
वषयको 
जम्मा 

2082/
०८३ 

208३/
०८४ 

208४/
०८५ 

208५/
०८६ 

208६/
०८७ सङ् घ प्रदेि स्थानीय 

तह अन्य   

नीलत लनमायण र 
कायायन्वयन गने 

8. 

अपािता भोका 
िाििालिकाका 
िालग आव‍यक 
सहायक सामग्री 

(Assistive 

Devices) 
उपिधध गराउने 

 ३०० ५२५ ५५१ ५७९ ६०८ १३००  १२६३  २५६३ ५१२६ 

9. 

वकिोरीमैत्री 
ववद्यािय 
काययिम 

सञ् िािन गने 
(मवहनावारी 
व्यवस्थापन, 
सरुशक्षत 

कक्षाकोठा) 

 ० १०५ ११० ११६ १२२  ४५३   ४५३ ९०५ 

10. िैविक वहंसा तथा 
दवु्ययवहार ववरुि  ० १०५ ११० ११६ १२२  ४५३   ४५३ ९०५ 
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ि.सं. प्रमखु 
वियाकिाप 

िक्ष्य 
इकाइ 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) प्रलत इकाइ िागत रु १००० मा 5 वषयको स्रोत आ किन 5 वषयको 
जम्मा 

१० 
वषयको 
जम्मा 

2082/
०८३ 

208३/
०८४ 

208४/
०८५ 

208५/
०८६ 

208६/
०८७ सङ् घ प्रदेि स्थानीय 

तह अन्य   

सिेतना तथा 
उजरुी संयन्त्र 
स्थापना गने 

11. 

शिक्षक तथा 
कमयिारीिाई 

(GESI) सम्िन्धी 
अलभमखुीकरण 
तथा तालिम 
सत्र्िािन गने 

 ० १०५ ११० ११६ १२२   ४५३  ४५३ ९०५ 

12. 

ववद्याियमा Child 

Protection 

Mechanism 
स्थापना र 

कायायन्वयन गने 

 ० १५८ १६५ १७४ १८२   ६७९  ६७९ १३५८ 

13. 

लनयलमत GESI  
अलडट तथा 
सामाशजक 

परीक्षण (Social 

 ० ५२५ ५५१ ५७९ ६०८ २२६३    २२६३ ४५२६ 
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ि.सं. प्रमखु 
वियाकिाप 

िक्ष्य 
इकाइ 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) प्रलत इकाइ िागत रु १००० मा 5 वषयको स्रोत आ किन 5 वषयको 
जम्मा 

१० 
वषयको 
जम्मा 

2082/
०८३ 

208३/
०८४ 

208४/
०८५ 

208५/
०८६ 

208६/
०८७ सङ् घ प्रदेि स्थानीय 

तह अन्य   

Audit) सञ् िािन 
गने 

14. 

सरुशक्षत यातायात 
तथा छात्रावास 
सवुवधा सलुनश‍ ित 
गने (वविषे गरी 
छात्रा र अपािता 
भोका ववद्याथीका 

िालग) 

 ० १०५० ११०३ ११५८ १२१६ ४५२६    ४५२६ ९०५१ 

जम्मा  ३०० ५२८९ ५५५३ ५८३१ ६१२३ १५५५६ १८१
१ ५७३० ० २३०९६ ४६१९

१ 
ववद्यािय शिक्षामा सूिना 
तथा संिार प्रववलध            ० 

1. ववद्याियमा ICT 

संरिना ववस्तार 
३२ 
वटा १००० १२६० १३२३ १३८९ १४५९ ६४३१    ६४३१ १२८६

२ 

2. 
प्रत्येक 

ववद्याियमा 
Internet 

३२ 
वटा ४०० ४२० ४०० ४०० ४०० २०२०    २०२० ४०४० 
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ि.सं. प्रमखु 
वियाकिाप 

िक्ष्य 
इकाइ 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) प्रलत इकाइ िागत रु १००० मा 5 वषयको स्रोत आ किन 5 वषयको 
जम्मा 

१० 
वषयको 
जम्मा 

2082/
०८३ 

208३/
०८४ 

208४/
०८५ 

208५/
०८६ 

208६/
०८७ सङ् घ प्रदेि स्थानीय 

तह अन्य   

Connectivity को 
व्यवस्था 

3. शिक्षकहरूको 
क्षमता ववकास 

३२ 
जना २०० ५०० ५०० ५०० ५०० २२००    २२०० ४४०० 

4. 

ववद्याियमा 
अन्तविय यात्मक 

लडशजटि 
सामग्रीको 
उपिधधता 

वटा ५०० ५२५ ५५१ ५७९ ६०८ १७०० ५६३ ५००  २७६३ ५५२६ 

5. 
IEMIS व्यवस्थापन 
तालिम सत्र्िािन 

गने 
५३ १०० १०५ ११० ११६ १२२ ५५३    ५५३ ११०५ 

6. 

ववद्यािमा इ -  
हाशजरी 

व्यवस्थापन 
क्िाउड सवहतको 
व्यवस्थापन गने 

32 ६०० ६३० ६६२ ६९५ ७२९   ३३१५  ३३१५ ६६३१ 
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ि.सं. प्रमखु 
वियाकिाप 

िक्ष्य 
इकाइ 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) प्रलत इकाइ िागत रु १००० मा 5 वषयको स्रोत आ किन 5 वषयको 
जम्मा 

१० 
वषयको 
जम्मा 

2082/
०८३ 

208३/
०८४ 

208४/
०८५ 

208५/
०८६ 

208६/
०८७ सङ् घ प्रदेि स्थानीय 

तह अन्य   

7. 

आव‍यकताका 
आधारमा 
सामदुावयक 

ववद्यािय ल्याका 
शिक्षकहरुका 

िालग ल्यापटपको 
व्यवस्था गने 

१३ १०१४ १०६५ १११८ ११७४ १२३३   ५६०३  ५६०३ ११२०
६ 

जम्मा  ३८१४ ४५०५ ४६६४ ४८५२ ५०५० १२९०४ ५६३ ९४१८ ० २२८८५ ४५७६
९ 

ववद्यािय भौलतक पूवायधार 
ववकास            ० 

1. 

ववद्यािय भवन 
लनमायण तथा 

ममयतमा भकूम्प 
प्रलतरोधी 

(Earthquake 

Resilient) 
मापदण्ड अलनवायय 
कायायन्वयन गने 

आव‍य
ताअनसुा

र 
० २१००० २१००० २१००० २१००० 

८४००
०    ८४००० 

१६८०
०० 
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ि.सं. प्रमखु 
वियाकिाप 

िक्ष्य 
इकाइ 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) प्रलत इकाइ िागत रु १००० मा 5 वषयको स्रोत आ किन 5 वषयको 
जम्मा 

१० 
वषयको 
जम्मा 

2082/
०८३ 

208३/
०८४ 

208४/
०८५ 

208५/
०८६ 

208६/
०८७ सङ् घ प्रदेि स्थानीय 

तह अन्य   

2. 

िाढी तथा डुिान 
जोशखम क्षेत्रको 
नक्साङ्कन गरी 

जोशखम 
न्यूनीकरण 

योजना तयार गने 

 ० १०५ ११० ११६ १२२   ४५३  ४५३ ९०५ 

3. 

ववद्यािय 
पररसरमा वषाय 
पानी लनकास 
(Drainage 

System) सधुार 
तथा व्यवस्थापन 

गने 

 ० १०५ ११० ११६ १२२   ४५३  ४५३ ९०५ 

4. 

हररत ववद्यािय 
अवधारणा 
अनसुार 

वृक्षारोपण तथा 
हररयािी प्रवियन 

गने 

 ३०० ३३६ ३५३ ३७० ३८९   १७४८  १७४८ ३४९६ 
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ि.सं. प्रमखु 
वियाकिाप 

िक्ष्य 
इकाइ 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) प्रलत इकाइ िागत रु १००० मा 5 वषयको स्रोत आ किन 5 वषयको 
जम्मा 

१० 
वषयको 
जम्मा 

2082/
०८३ 

208३/
०८४ 

208४/
०८५ 

208५/
०८६ 

208६/
०८७ सङ् घ प्रदेि स्थानीय 

तह अन्य   

5. 

सौयय ऊजाय 
(Solar Power) 

जडान गरी 
वैकशल्पक ऊजाय 
प्रयोग ववस्तार 

गने 

 ० ५२५ ५५१ ५७९ ६०८  २२६
३   २२६३ ४५२६ 

6. 

सरुशक्षत खानेपानी 
प्रणािी (Water 

Purification/Filt

er System) 
स्थापना गने 

 ० ६३० ६६२ ६९५ ७२९    २७
१५ २७१५ ५४३१ 

7. 

ववद्यािय ववपद् 
व्यवस्थापन 

योजना (School 

Disaster 

Management 

Plan) लनमायण र 
लनयलमत अभ्यास 
(Mock Drill) 

गने। 

 १०० १०५ ११० ११६ १२२   ५५३  ५५३ ११०५ 
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ि.सं. प्रमखु 
वियाकिाप 

िक्ष्य 
इकाइ 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) प्रलत इकाइ िागत रु १००० मा 5 वषयको स्रोत आ किन 5 वषयको 
जम्मा 

१० 
वषयको 
जम्मा 

2082/
०८३ 

208३/
०८४ 

208४/
०८५ 

208५/
०८६ 

208६/
०८७ सङ् घ प्रदेि स्थानीय 

तह अन्य   

8. 

अशग्न सरुक्षा 
उपकरण (Fire 

Extinguisher) 
जडान र प्रयोग 
सम्िन्धी तालिम 
सञ् िािन गने। 

 ० १५८ १६५ १७४ १८२   ६७९  ६७९ १३५८ 

9. 

ठोस र्ोहोर 
व्यवस्थापन तथा 

पनुिःप्रयोग 
(Waste 

Management & 

Recycling) 
प्रणािी िागू 

गने। 

 ० २१० २२१ २३२ २४३   ९०५  ९०५ १८१० 

10. 

जिवाय ुपररवतयन 
तथा वातावरण 
शिक्षा सम्िन्धी 
अलतररि 
वियाकिाप 

 ० १०५ ११० ११६ १२२  ४५३   ४५३ ९०५ 
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ि.सं. प्रमखु 
वियाकिाप 

िक्ष्य 
इकाइ 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) प्रलत इकाइ िागत रु १००० मा 5 वषयको स्रोत आ किन 5 वषयको 
जम्मा 

१० 
वषयको 
जम्मा 

2082/
०८३ 

208३/
०८४ 

208४/
०८५ 

208५/
०८६ 

208६/
०८७ सङ् घ प्रदेि स्थानीय 

तह अन्य   

(Eco-Club गठन) 
सञ् िािन गने। 

11. 

ववद्यािय 
कम्पाउण्ड 
घेरावारा  

रंगरोगन र ममयत 
संम्भारको 
आव‍यक 
व्यवस्था गने 

 ५०० २१०० २२०५ २३१५ २४३१ ४५०० ४५०
० ५५१  ९५५१ १९१०

३ 

जम्मा  ९०० २५३७९ २५५९७ २५८२७ २६०६९ ८८५०० ७२१
६ ५३४२ २७

१५ १०३७७२ २०७५
४४ 

आपतकािीन अवस्थामा 
शिक्षा            ० 

1. 

वव.व्य.स.पदालध
कारी शिक्षक 
तथा लिद्याथीको 
क्षमता ववकास 

गने 

 ० १५८ १६५ १७४ १८२ ६७९    ६७९ १३५८ 
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ि.सं. प्रमखु 
वियाकिाप 

िक्ष्य 
इकाइ 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) प्रलत इकाइ िागत रु १००० मा 5 वषयको स्रोत आ किन 5 वषयको 
जम्मा 

१० 
वषयको 
जम्मा 

2082/
०८३ 

208३/
०८४ 

208४/
०८५ 

208५/
०८६ 

208६/
०८७ सङ् घ प्रदेि स्थानीय 

तह अन्य   

2. 
ववपद योजना 
तयार गरी 

कायायन्वयन गने 
 ० ५३ ५६ ६० ६५   २३४  २३४ ४६७ 

3. 
प्राथलमक स्वास््य 

सामग्रीको 
व्यवस्था गने 

 ० १६८ १७६ १८५ १९४   ७२४  ७२४ १४४८ 

4. 

वैकशल्पक 
ववलधको प्रयोग 
गरी शिक्षािाई 
लनरन्तरता ददन े
क्षमता ववकास 

गने 

 ० ५०० ५२५ ५५१ ५७९ २१५५    २१५५ ४३१० 

5. 

शिक्षक तथा 
ववद्याथीको िालग 
Simulation and 

Drill को अभ्यास 
गराउने 

 ० १०५ ११० ११६ १२२   ४५३  ४५३ ९०५ 

जम्मा  ० ९८३ १०३३ १०८६ ११४२ २८३४ ० १४११ ० ४२४४ ८४८८ 
संस्थागत क्षमता ववकास            ० 
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ि.सं. प्रमखु 
वियाकिाप 

िक्ष्य 
इकाइ 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) प्रलत इकाइ िागत रु १००० मा 5 वषयको स्रोत आ किन 5 वषयको 
जम्मा 

१० 
वषयको 
जम्मा 

2082/
०८३ 

208३/
०८४ 

208४/
०८५ 

208५/
०८६ 

208६/
०८७ सङ् घ प्रदेि स्थानीय 

तह अन्य   

1. 

ववद्यािय सधुार 
योजना तयारी 

तथा अध्यावलधक 
गने 

१० 
पटक ५४४ ५७१ ६०० ६३० ६६१ ३००६    ३००६ ६०१२ 

2. िैशक्षक काययपात्रो 
लनमायण गने पटक १२० १५८ १६५ १७४ १८२   ७९९  ७९९ १५९८ 

3. 

योग्यता, क्षमता 
र वररष्ठताको 
आधारमा 

प्रधानाध्यापक 
लनयशुि गने 

लनरन्तर १०० १०५ ११० ११६ १२२   ५५३  ५५३ ११०५ 

4. 

ववद्यािय 
सञ् िािन तथा 
व्यस्थापन 

ववलनयम तयारी 
गने 

ववद्यािय ५० ५३ ४०० ४०० ४०० ०  १३०३  १३०३ २६०५ 

5. वावषयक कायय 
सम्पादनको पटक ५० ५३ ५५ ५८ ६१   २७६  २७६ ५५३ 
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ि.सं. प्रमखु 
वियाकिाप 

िक्ष्य 
इकाइ 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) प्रलत इकाइ िागत रु १००० मा 5 वषयको स्रोत आ किन 5 वषयको 
जम्मा 

१० 
वषयको 
जम्मा 

2082/
०८३ 

208३/
०८४ 

208४/
०८५ 

208५/
०८६ 

208६/
०८७ सङ् घ प्रदेि स्थानीय 

तह अन्य   

स्वमूल्याङ् कन  
गने 

6. 

शिक्षा योजनाको 
अध्यावलधक, 
प्रवोलधकरण र 
काययन्वयन 

पटक १०० १०५ ११० ११६ १२२   ५५३  ५५३ ११०५ 

7. 

ववद्याियमा गठन 
हनुे ववलभन्न 
सलमलतका 

पदालधकारीको 
क्षमता ववकास र 

अलभभावक 
अलभमखुीकरण 

पटक २०० २१० २२१ २३२ २४३   ११०५  ११०५ २२१० 

8. 
ववद्याियहरूमा 
सेवा वडापत्रको 
व्यवस्था गने 

ववद्यािय ६४ ६७ ७१ ७४ ७८   ३५४  ३५४ ७०७ 
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ि.सं. प्रमखु 
वियाकिाप 

िक्ष्य 
इकाइ 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) प्रलत इकाइ िागत रु १००० मा 5 वषयको स्रोत आ किन 5 वषयको 
जम्मा 

१० 
वषयको 
जम्मा 

2082/
०८३ 

208३/
०८४ 

208४/
०८५ 

208५/
०८६ 

208६/
०८७ सङ् घ प्रदेि स्थानीय 

तह अन्य   

9. 
ववद्याियको 
काययसम्पादन 
मलु्याङकन गने 

32 
ववद्यािय ० २१० २२१ २३२ २४३   ९०५  ९०५ १८१० 

10. 

प्रधानाध्यापक 
तथा ववद्यािय 
कमयिारीको 
क्षमता ववकास 

सङ्यया ० १०५ ११० ११६ १२२   ४५३  ४५३ ९०५ 

11. 

शिक्षा िाखा, 
शिक्षा सलमलत 
सवहत असि 
अभ्यास भोका 
पालिकाको 
अनभुव 

आदानप्रदान 

जना ३०० ३१५ ३३१ ३४७ ३६५   १६५८  १६५८ ३३१५ 

12. 
वावषयक काययिम 
र िजेट तजुयमा पटक ५० ५३ ५५ ५८ ६१   २७६  २७६ ५५३ 

जम्मा  १५७८ २००३ २४४८ २५५१ २६५८ ३००६ ० ८२३४ ० ११२३९ २२४७
८ 



 

143 
 

ि.सं. प्रमखु 
वियाकिाप 

िक्ष्य 
इकाइ 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) प्रलत इकाइ िागत रु १००० मा 5 वषयको स्रोत आ किन 5 वषयको 
जम्मा 

१० 
वषयको 
जम्मा 

2082/
०८३ 

208३/
०८४ 

208४/
०८५ 

208५/
०८६ 

208६/
०८७ सङ् घ प्रदेि स्थानीय 

तह अन्य   

योजना लनमायण तथा 
काययन्वयन 

           ० 

1. 

कायायन्वयन 
मागयदियन 

(Guidelines) 
तयार गरी सिै 
सरोकारवािािाई 
अलभमखुीकरण 

गने 

 १००       १००  १०० २०० 

2. 

आव‍यक मानव 
स्रोत, प्राववलधक 
सहयोग तथा 
साधन स्रोत 
व्यवस्थापन 

 १०० १०५ ११० ११६ १२२   ५५३  ५५३ ११०५ 

3. 

लनयलमत 
अनगुमन, 

सपुररवेक्षण तथा 
प्रगलत प्रलतवेदन 
प्रणािी स्थापना 

 ५० ५३ ५५ ५८ ६१   २७६  २७६ ५५३ 
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ि.सं. प्रमखु 
वियाकिाप 

िक्ष्य 
इकाइ 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) प्रलत इकाइ िागत रु १००० मा 5 वषयको स्रोत आ किन 5 वषयको 
जम्मा 

१० 
वषयको 
जम्मा 

2082/
०८३ 

208३/
०८४ 

208४/
०८५ 

208५/
०८६ 

208६/
०८७ सङ् घ प्रदेि स्थानीय 

तह अन्य   

4. 

सूिकमा 
आधाररत प्रगलत 
मापन तथा त्य 
व्यवस्थापन 

(EMIS) 
सदुृढीकरण गने 

 १०० १०५ ११० ११६ १२२ ५५३    ५५३ ११०५ 

5. 

पारदशियता, 
सामाशजक 

िेखापरीक्षण तथा 
सावयजलनक 

सनुवुाइ सञ् िािन 

 १०० १०५ ११० ११६ १२२   ५५३  ५५३ ११०५ 

6. 

जोशखम 
व्यवस्थापन तथा 
समस्या समाधान 
संयन्त्र ववकास 

 १०० १०५ ११० ११६ १२२   ५५३  ५५३ ११०५ 

7. 

आवलधक समीक्षा, 
लसकाइ आदान 
प्रदान तथा 
आव‍यक 

 १०० १०५ ११० ११६ १२२   ५५३  ५५३ ११०५ 
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ि.सं. प्रमखु 
वियाकिाप 

िक्ष्य 
इकाइ 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) प्रलत इकाइ िागत रु १००० मा 5 वषयको स्रोत आ किन 5 वषयको 
जम्मा 

१० 
वषयको 
जम्मा 

2082/
०८३ 

208३/
०८४ 

208४/
०८५ 

208५/
०८६ 

208६/
०८७ सङ् घ प्रदेि स्थानीय 

तह अन्य   

पररमाजयन 
व्यवस्था 

जम्मा  ६५० ५७८ ६०६ ६३७ ६६९ ५५३ ० २५८७ ० ३१३९ ६२७८ 
अनगुमन तथा मूल्याङ् कन            ० 

1. 

अनगुमन तथा 
मूल्याङ् कन 

(M&E) ढा िा र 
सूिकहरू ववकास 

पटक ७५ ७९ ८३ ८७ ९१   ४१४  ४१४ ८२९ 

2. 

वावषयक तथा 
तै्रमालसक प्रगलत 
समीक्षा िैठक 
सञ् िािन र 
प्रलतवेदन पेि 

पटक १२५ १३१ १३८ १४५ १५२   ६९१  ६९१ १३८१ 

3. शस्थलत प्रलतवेदन 
तयारी पटक १५० १५८ १६५ १७४ १८२   ८२९  ८२९ १६५८ 

4. अध्ययन तथा 
अनसुन्धान पटक १५० १५८ १६५ १७४ १८२   ८२९  ८२९ १६५८ 
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ि.सं. प्रमखु 
वियाकिाप 

िक्ष्य 
इकाइ 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) प्रलत इकाइ िागत रु १००० मा 5 वषयको स्रोत आ किन 5 वषयको 
जम्मा 

१० 
वषयको 
जम्मा 

2082/
०८३ 

208३/
०८४ 

208४/
०८५ 

208५/
०८६ 

208६/
०८७ सङ् घ प्रदेि स्थानीय 

तह अन्य   

5. 

अनगुमन 
प्रलतवेदनका 
आधारमा 
सधुारात्मक 
कायययोजना 
लनमायण तथा 
कायायन्वयन 

 १३५ १४२ १४९ १५६ १६४   ७४६  ७४६ १४९२ 

जम्मा  ६३५ ६६७ ७०० ७३५ ७७२ ० ० ३५०९ ० ३५०९ ७०१८ 

कुि जम्मा  ३६४९४
५ 

४४१८४
५ 

४४५२८
३ 

४४८६०
० 

५०८१०
५ 

२०७४०
८० 

१९७
०१ 

१०५८
४४ 

९१
५४ 

२२०८७७
८ 

४४१७
५५६ 
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६.६ ववद्यािय शिक्षा क्षते्रगत उपके्षत्र र अन्तरसम्वशन्धत ववषय क्षते्र अन्तगयतका वियाकिापहरुको िजेट वववरण 

ि सं  शिक्षाका उप-
क्षते्रहरू 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) प्रलत इकाइ िागत (रु  १००० मा) श्रोत आ किन 

20
82

/8
3 

२०
८३

/८
४ 

२०
८४

/८
५ 

२०
८५

/८
६ 

२०
८६

/८
७ 

जम्मा सङ् घ प्रदेि स्थानीय तह अन्य 

१  
प्रारशम्भक 
िािववकास र 
शिक्षा 

 33627 39084 39487 39909 44738 196845  170930 3017 22897  

 

2  आधारभतू शिक्षा  198094 237522 238898 240343 272994 1187851 1158892 6078 22880  

3  माध्यलमक शिक्षा 122832 147653 148230 148835 169722 737272 703626 8232 16260 9154 

4  
अनौपिाररक शिक्षा 
तथा आजीवन 
लसकाइ 

1170 914 959 1007  1357  5407 3915    1492  

 

5  पाठ्यिम तथा 
मूल्याङ् कन 

330 637 643 650 658 2918 616   2303 

 

6  
शिक्षक व्यवस्थापन 
र ववकास 

1915 2011 2061 2164 2222 10373 1248   9124 
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ि सं  शिक्षाका उप-
क्षते्रहरू 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) प्रलत इकाइ िागत (रु  १००० मा) श्रोत आ किन 

20
82

/8
3 

२०
८३

/८
४ 

२०
८४

/८
५ 

२०
८५

/८
६ 

२०
८६

/८
७ 

जम्मा सङ् घ प्रदेि स्थानीय तह अन्य 

7  
समता र 
समावेिीकरण 

300 5289 5553 5831 6123 23096 15556 1811 5730 

 

8  शिक्षामा सूिना 
तथा सञ् िार प्रववलध 

3814 4505 4664 4852 5050 22885 12904 563 9418 

 

9  ववद्यािय भौलतक 
पूिायधार ववकास 

900 25379 25597 25827 26069 103772 88500 7216 5342 
2715 

10  
आपतकािीन तथा 
सङ् कटपणुय 
अवस्थामा शिक्षा 

  983 1033 1086 1142 4244 2834   1411 

 

१1  संस्थागत क्षमता 
ववकास 

1578 2003 2448 2551 2656 11239 3006   8234 

 

१2  
शिक्षा योजना 
लनमायण तथा 
कायायन्वयन 

650 578 606 637 669 3139 553   2387 
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ि सं  शिक्षाका उप-
क्षते्रहरू 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) प्रलत इकाइ िागत (रु  १००० मा) श्रोत आ किन 

20
82

/8
3 

२०
८३

/८
४ 

२०
८४

/८
५ 

२०
८५

/८
६ 

२०
८६

/८
७ 

जम्मा सङ् घ प्रदेि स्थानीय तह अन्य 

13  
अनगुमन तथा 
मूल्याङ् कन 

635  667 700 735 772 3509 1800   1709 

 

 जम्मा 364945 441845 445283 448600 508105 2208778 2074080 19701 105844 9154 
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पररच्छेद ७ 

कायायन्वयन, अनगुमन तथा मूल्याङ् कन, समन्वय र सहजीकरण 

७.१ पररिय 

कुनै पलन योजनाको सर्िता र प्रभावकाररता सलुनश‍ ित गनय अनगुमन र मूल्याङ् कन अपररहायय छन ्। यी 
दईु प्रवियािे योजनाको िक्ष्य प्राप् त गनय सहयोग परु् याउछन ्। योजना कायायन्वयनमा उत्तरदावयत्व र 
जवार्देवहता प्रिियन गरी िागत प्रभावकाररता अलभवृवि गनयका िालग योजनाको अनगुमन तथा 
मूल्याङ् कनका िालग त्यपरक, वव‍ वसनीय, गणुस्तरीय, व्यवशस्थत, नलतजामूखी, पारदिी र प्रभावकारी 
व्यवस्था अविम्िन गनय आव‍यक हनु्छ । 

७.२ वतयमान अवस्था 

स्थानीय तहमा िैशक्षक के्षत्रालधकार अनसुारका काययहरुमा अनगुमन, लनयमन र मूल्याङ् कन गने कायय 
भइरहेको छ । खासगरी नगरपालिकाको शिक्षा िाखावाट ववषय ववज्ञहरु सवहतको ववद्यािय अनगुमन तथा 
मूल्याङ् कन गने गररोको र जनप्रलतनीलधहरुवाट पलन समय समयमा हनुे गरेको छ । ववद्याियमा ववद्यािय 
व्यवस्थापन सलमलत मार्य त पलन िैशक्षक, प्रिासलनक र व्यवस्थापकीय पक्षहरुको समेत अनगुमन गने 
गरीोको छ  ।  

ऐन, लनयमअनसुार कायय भो नभोको िेखाजोखा गने, िक्ष्य तथा उद्द‍ेयका आधारमा प्रगलत मापन गने र 
क्षेत्रगत उद्दे‍य तथा िक्ष्यमा भोको रणनीलत तथा नीलतगत प्रवाहको मूल्याङकन गने काययहरू लनयलमत 
रूपमा भइहेका छन ्। सिै तहको सेवा व्यवस्थापन तथा सेवा प्रवाहका िालग ववत्तीय व्यवस्थापकीय र 
प्राववलधक पक्षको अनगुमन िेखाजोखा तथा मूल्याङकन गने गररोको छ । गौरादह नगरपालिकाको नगर 
शिक्षा योजना सरोकारवािाहरूिाई जानकारी गराई सो को प्रभावकारी कायायन्वयन भो नभोको सम्वशन्धत 
लनकायिाट अनगुमन गररनछे । अनगुमन प्रविया तपलसि िमोशजम हनुेछ । 

ि स  अनगुमन गने 
लनकाय 

अनगुमन 
प्रविया शजम्मेवारी अनगुमन समय अनगुमन सूिक 

१ 
वडा शिक्षा 
सलमलत 

अिवोकन, 
लनरीक्षण, 
सपुरीवेक्षण, 
प्रलतवेदन 

संयोजक मालसक 

आगन्तकु पशुस्तका, 
ववद्यािय अनगुमन 
र्ाराम, कक्षाकोठा 
अनगुमन र्ाराम, 
प्रलतवेदन 

 

२ 
नगर शिक्षा 
सलमलत 

संयोजक मालसक 

३ वडा कायायिय 
अध्यक्ष तथा 
पदालधकारी मालसक 

४ पालिका 
नगर प्रमखु 
तथा 
पदालधकारी 

तै्रमालसक 
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ि स  अनगुमन गने 
लनकाय 

अनगुमन 
प्रविया शजम्मेवारी अनगुमन समय अनगुमन सूिक 

५ 

शिक्षा ववकास 
तथा समन्वय 
इकाइ 

इकाइ प्रमखु वावषयक 

६ 
शजल्िा समन्वय 
सलमलत 

प्रमखु तथा 
पदालधकारी वावषयक 

७ 
ववद्यािय 
सपुरीवेक्षक 

 मालसक 

८ 

शिक्षा तथा 
मानव स्रोत 
ववकास केन्द्र 

 वावषयक 

९ 

प्रदेि शिक्षा 
ववकास 
लनदेिनािय 

 वावषयक 

१० 

नागररक समाज 
तथा गैर 
सरकारी सङ्घ 
संस्था 

 मालसक 

 

नगर शिक्षा योजनाको प्रिोधीकरण गनय सरोकारवािाहरूिाई भेिािाट र  सूिना तथा प्रववलधको अन्य 
माध्यमिाट जानकारी गराइनेछ । योजनाको काययन्वयनको िममा आव‍यक सहयोग तथा सहकाययको 
िालग नगरपालिका तथा सम्वशन्धत वडाहरूिे यस योजनास ग सम्वशन्धत तह तथा लनकायहरूस ग आव‍यक 
प्रत्यक्ष भेटघाट वा पत्रािार गनेछ । योजनाको कायायन्वयनको िममा नगरपालिका वडाहरू, सम्वशन्धत 
सलमलत तथा उपसलमलतहरूको वैठक काययतालिका वा आव‍यकता अनसुार िस्नछे । 

७.३ उद्द‍ेय 

क) िावषयक  िजेट तथा काययिम तयारी र कायायन्वयन गनुय, 
ख) ोकीकृत िैशक्षक सूिना व्यवस्थापन प्रणािी मार्य त लनयलमत रूपमा काययिम कायायन्वयनका नलतजाहरूको 
वववरण तयार, समीक्षा र सधुार गनुय, 
ग) नलतजामा आधाररत अनगुमन तथा मूल्याङ् कन प्रणािी अविम्िन गनुय, 
७.४ रणनीलतहरू 

 ोकीकृत िैशक्षक अनगुमन तथा मूल्याङ् कन मागयदियन लनमायण र उपयोग गने, 
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 अनगुमन मूल्याङ् कन र प्रलतवेदन काययिाई लछटो, छररतो, व्यवशस्थत र प्रभावकारी िनाउन प्रववलधको प्रयोग गने, 
 िैशक्षक सूिना व्यस्थापन प्रणािीिाई थप सदुृढीकरण गने, 
 राविय सूिकको अलतररि आव‍यकता  अनसुार स्थानीय सूिकहरूिाई समेत सूिना प्रणािीमा आवि 

गने, 
 योजनाका आगत (Input), प्रविया (Process), पररणाम (Output), उपिशधध (Outcome) र प्रभाव (Impact) 

समेतको अनगुमन तथा मूल्याङ् कनका िालग संरिना र जनिशिको प्रिन्ध गने, 
 प्रमाणमा आधाररत अनगुमन मूल्याङ् कन तथा प्रलतवेदन प्रणािीको ववकास गने, 
 अनगुमन तथा मूल्याङ् कनिाट प्राप्त पषृ्ठपोषणिाई उपयोग गने, 
 कुि िजेटको लनश‍ ित वहस्सा अनगुमन तथा मूल्याङ् कनमा छुट्याई नलतजा मूिक अनगुमन तथा मूल्याङ् कन 

प्रणािीको अविम्िन गने, 
 सहभालगता मूिक अनगुमन तथा मूल्याङ् कन प्रणािीको कायायन्वयन गने, 
 कक्षाकोठाको लसकाइको अनगुमन, सपुरीवेक्षण तथा मूल्याङ् कनिाई प्रभावपूणय िनाउन काययस्थिमा आधाररत 

अनगुमन, मूल्याङ् कन, सपुरीवेक्षण ोवम ्प्रलतवेदन प्रणािीको प्रिन्ध गने, 
 परुस्कार र दण्ड प्रणािीको ववकास गने । 

७.५ उपिशधध, प्रमखु नलतजा, प्रमखु वियाकिाप र िक्ष्य 

क) अपेशक्षत उपिशधधिः  

प्रभावकारी अनगुमनको माध्यमिाट योजना कायायन्वयनका िरणमा आोका समस्या तथा िनुौतीहरूिाई 
समयमै सम्िोधन भई अपेशक्षत उपिशधध हालसि हनुे र योजनाको मूल्याङ् कनमा आधाररत भई आव‍यकतामा 
आधाररत योजना लनमायणका िालग पषृ्ठपोषण प्राप्त हनुे, 
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ख) प्रमखु वियाकिाप र िक्ष्यिः 

ि सं  वियाकिाप ववस्ततृीकरण क्षेत्र इकाइ िक्ष्य 

भौलतक िक्ष्य (५ वषय) 10 वषयको 
जम्मा २०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

१  
अनगुमनको योजना लनमायण तथा 

कायायन्वयन गने 
अनगुमन तथा मूल्याङ् कन पटक 5 1 1 1 1 1 5 10 

२  
अनगुमन प्रणािीका िालग सूिक तयारी र 

अध्यावलधक गने 
अनगुमन तथा मूल्याङ् कन पटक 5 1 1 1 1 1 5 10 

३  प्रभावकारी अनगुमन गने अनगुमन तथा मूल्याङ् कन लनरन्तर 
लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर 

४  वावषयक समीक्षा तथा प्रलतवेदन अनगुमन तथा मूल्याङ् कन पटक 5 1 1 1 1 1 5 10 

५  
वावषयक िैशक्षक शस्थलत प्रलतवेदन तयारी 

तथा प्रकािन गने 
अनगुमन तथा मूल्याङ् कन पटक 5 1 1 1 1 1 5 10 

६  ववद्याथी लसकाइ उपिशधध परीक्षण गने अनगुमन तथा मूल्याङ् कन पटक 10 2 2 2 2 2 10 20 

७  ववद्याियको काययसम्पादन परीक्षण गने अनगुमन तथा मूल्याङ् कन पटक 5 1 1 1 1 1 5 10 

८  
अनगुमन सम्िशन्ध क्षमता ववकास तालिम 

सत्र्िािन गने 
अनगुमन तथा मूल्याङ् कन          

९  
सामाशजक परीक्षणिाई प्रभावकारी र 

लनयलमत िनाउन े
अनगुमन तथा मूल्याङ् कन पटक 5 1 1 1 1 1 5 10 

१०  ववद्याियको िेखा परीक्षण गराउने अनगुमन तथा मूल्याङ् कन पटक 5 1 1 1 1 1 5 10 

११  अध्ययन तथा अनसुन्धान अनगुमन तथा मूल्याङ् कन 
लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर लनरन्तर 
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अनसूुिी १ 

नगर शिक्षा सलमलतको लमलत 2082/03/27 लनणययानसुार शिक्षा योजना लनमायण सलमलत गठन 
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अनसूुिी 2 

नगर काययपालिकाको लमलत 2082/05/06 गतेको लनणययानसुार शिक्षा योजना लनमायण सलमलत 
अनमुोदन
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अनसूुिी 3 

नगर शिक्षा योजनाको मस्यौदा तयारीका िालग िैशक्षक सरोकारवािाहरुस ग सझुाव संकिन 
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160 
 

अनसूुिी 4 

नगर शिक्षा योजना लनमायण सलमलतिारा तयार गररोको योजनाको मस्यौदा प्रस्तलुतकरण तथा 
सामदुावयक तथा संस्थागत ववद्याियका प्रधानाध्यापकहरुिाट प्राप् त सझुाव/पषृ् ठपोषण सङ् किन 
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अनसूुिी 5 

नगर शिक्षा योजना लनमायण सलमलतिारा तयार गररोको योजनाको मस्यौदािाई अशन्तम रुप ददन 
िैशक्षक सरोकारवािाहरुको सझुाव/पषृ् ठपोषण सङ् किन 
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अनसूुिी 6 

नगर काययपालिकाको लमलत 2083/03/07 लनणययानसुार शिक्षा योजना स्वीकृलतका िालग नगर 
सभामा पेि 
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गौरादह नगरपालिकाको शिक्षा योजना लनमायणका केवह झिकहरु 
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168 
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गौरादह नगरपालिकाको नगरसभाको १८ औ ं अलधवेसनको छैटौं िैठकिाट गौरादह 
नगरपालिकाको नगर शिक्षा योजना गौरादह नगरपालिका (२०८३/२०८४-२०9३/२०9४) 
पाररत भोको व्यहोरा प्रमाशणत गदयछु । 

                                                                                                                                          ……………………. 

                                                                                                                                           छत्रपलत सवेुदी 

                                                                                                                                           नगर प्रमखु 

प्रमाशणकरण लमलतिः २०८३/०४/०६ 


